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uvoD

Obec Liptovska Tepla patri podla administrativneho ¢lenenia do okresu RuZomberok, ktory je stéastou Zilinského
kraja. Nachadza sa v Liptovskej kotline asi 10,9 km vychodne od mesta RuZomberok.

Obec Liptovska Tepl patri podla administrativneho ¢lenenia do okresu Ruzomberok, ktory je sti¢astou Zilinského
kraja. Nachadza sa v Liptovskej kotline asi 10,9 km vychodne od mesta RuZomberok.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce (dalej ako PHSR) je strednodoby strategicky dokument, ktory je
zékladny programovy dokument samospravy, spracovany za Gcelom rieSenia sticasnych a budicich ekonomickych a
socialnych problémov za efektivneho vyuzitia vSetkych zloziek jeho miestneho potencialu (ekonomického, prirodného
i demografického). Je vypracovany na zaklade zdkona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni zdkona
¢.309/2014 Z.z. a v zmysle aktuélne platnej Metodiky tvorby PHSR z roku 2020.

Zodpovednost za jeho implementaciu prebera obecna samosprava. Priebezna implementacia PHSR je nevyhnutnou
podmienkou zlepSovania kvality Zivota obyvatel’ov obce, ktori maja prileZitost aktivne participovaf na rozvoji
obce ¢i uz pri jeho tvorbe, priebeznej aktualizacii alebo implementacii tym, Ze iniciuja alebo sa zapéjajt sa do obecnych
aktivit a rozvojovych projektov.

Zhrnutim analytickej Casti tohto dokumentu je prehl'ad silnych a slabych stranok obce a prileZitosti a ohrozeni z
vonkajSieho prostredia. Dokument tieZ identifikuje potencial rozvoja obce, jej aktualne potreby a moznosti v kI'icovych
kompetenciach, ktoré obecnd samosprava zastreSuje. V strategicko - programovej ¢asti dokumentu je zadefinovana
vizia a strategické ciele a tie? opatrenia a aktivity, ktoré vedd k ich aktivnemu napiiianiu. Vo finanéno - realizaénej ¢asti
je definovany systém monitorovania PHSR a moZnosti viaczdrojového financovania rozvoja obce, vratane Akéného
planu projektovych priorit pre obdobie rokov 2023 az 2030.

Zmluvnym spracovatelom PHSR obce sa stalo OZ Partnerstvo pre MAS Dolny Liptov, ktorého je obec
aktivnym ¢lenom podobne ako v predoslom PHSR zostavenom na obdobie rokov 2016 az 2020.

Obec je spolo¢ne s d’alsimi 16 obcami z dvoch okresov - Liptovsky Mikula$ a RuZomberok - ¢lenom strategickej
uzemnej spoluprice UMR RuZomberok - Liptovsky Mikulas a je zaradena do Integrovanej izemnej stratégie
(10S): Liptov 2030.

Zmluvny partner: OZ Partnerstvo pre MAS Dolny Liptov

< Odborny garant
Ing. Rastislav Horvat

< Odborné spracovanie dokumentu
Ing. Iveta Ninajova, PhD.

+« Analytické prace
Mgr. Veronika Mikulkova

+ Administrativne prace
Ing. Katarina Cizméarikova

twww.liptov2030.sk
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1 MIESTNE DANOSTI A MIESTNY
POTENCIAL

Ak m4 samosprava zamer, systematicky a koncepéne vytvarat a zlepSovat podmienky pre Zivot svojich obyvatel'ov na
uzemi obce, mala by v plnej miere re$pektovat miestne danosti a miestny potencial, ktoré spolo¢ne vytvaraja isté
jedinec¢né Specifika, ktoré vyznamne ovplyviiuji smerovanie a intenzitu rozvoja obce.

1.1 PRIRODNY POTENCIAL A PODNE POMERY

Obec Liptovska Tepla lezi v zapadnej ¢asti Liptovskej kotliny v nadmorskej vyske 510 m n. m. (stred obce) a 497—
1051 m n. m. (v chotari). Rozprestiera sa na tzemi medzi Nizkymi Tatrami, Cho¢skymi vrchmi a Velkou Fatrou, v
blizkosti vodnej nadrZe Liptovska Mara (vzdialena 8 km) a v mierne teplej klimatickej oblasti. Juzni ¢ast obce prevazne
odlesneného pahorkatinného chotéra, tvoria trefohorné pieskovce a bridlice, severni zalesnent v Choéskych vrchoch
slienité horniny, vapence a dolomity.

Susedi s katastrami 77 obci: Besenova, Ivachnové, Kalameny, Liptovsk4 Anna, Liptovska Sielnica, Lac¢ky a Turik.
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Zdroj: www.freemap.sk

Do katastra obce Liptovska Tepl4 zasahuje chranené vtaéie izemie (CHVU) Choéské vrchy? NATURA 2000
(SKCHVUO50) pre 10 vtadich druhov, ktoré st predmetom ochrany vratane ohrozeného tetrova hluchaiia. CHVU
Chodéské vrehy bolo vyhlasené ako jedno z poslednych v roku 2011. Zapadnou hranicou nadvizuje na CHVU Mal4 Fatra
a vychodnou hranicou na CHVU Tatry. Je stéastou oblasti Jadrovych pohori, jednotky Choéské vrchy.

Uzemie obce patri do hlavného povodia Vahu. Prevaznt &ast tizemia odvodtiuje prvostupiiovy pritok Vahu
prameniaci v pohori Chocskych vrchov, potok Teplianka.

Obec sa nachidza na izemi geotermalnej struktary Liptovskej kotliny s prirodzenymi v§vermi mineralnych
a terméalnych vdd, najvyznamnejsie v susediacich obciach - Licky, Kalameny a BeSeriova.

2 Program starostlivosti o Chranené vtacie tizemie Choéské vrchy na roky 2019 — 2048
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Na tizemi obce je lokalizovana jedna $tatom chranena lipa.

Uzemie obce sa sklada z katastralnych tizemi Liptovska Tepld a Mado¢any s celkovou rozlohou 943 ha. Kataster
obce zaberd 7,44% vymery okresu RuzZomberok, pricom polnohospodarska poda zaberd az 19,74% rozlohy
pol'nohospodarskej pody okresu RuZzomberok. Ide o jednu z obci s najviésou vymerou pol'nohospodarskej
pody v okrese Ruzomberok, najmai pasienkov (trvalych travnatych porastov).

CELKOVA VYMERA UZEMIA OBCE k 31.12.2022 (v m?)

Uzemie PoI’nohosp(%dPa')rska poda Nepol’noho(sl\rl)gg)érska péda e [P CETand e
Liptovska Tepla 7 233 851 2 197 120 76,70% 9 430 971
Okres Ruzomberok 36 640 055 90 074 742; 28,91% 126 714 797
podiel obce na okrese v % 19,74% 2,44% 7,44%

Zdroj: Statisticky urad SR, DATACUBE, VBD_SK_WIN:pl5001rr

Z polnohospodarskej pddy maja v roku 2022 najvacésiu vimeru (aZz 80,2%-ny podiel na celkovej vymere) Trvalé
travnaté porasty, pri¢om Orné poda zabera len 17,7%. V obci nie st evidované Ziadne ovocné sady.

VYMERA POLNOHOSPODARSKEJ PODY v obci Liptovska Tepla k 31.12.2022 (v m?)
2022/2015

Druh polnohospodarskej pody (PP) v m2

Orna poda | 1287 9567 1279 895' 17,7% -8 0617 -0,63%
Zahrada 155 862 152 826 2,1% -3 036 -1,95%
Ovocny sad 0 0 0

_TE\_@I_\'/_t_r_a'_\/_n_y_Bgtals_t __________________ 5802 900 5801 130 ___§912_°_/o -1770 -0,03%
Polnohospodarska pdda - celkom 7 246 718 7 233 851 100% -12 867 -0,18%

Zdroj: Statisticky Urad SR, DATACUBE, VBD_SK_WIN:pl5001rr

Z nepolnohospodarskej pddy maji v roku 2022 najvicsiu vymeru (51,5%-ny podiel na celkovej vimere) Lesné
pozemky s prevazne smrekovymi lesmi, pricom Zastavana plocha a nadvoria zabera polovicu z lesnych pozemkov
(25,2%). Na tizemi obce je evidovanych 8,6% nepolnohospodarskej pody ako Vodné plochy, ¢o pravdepodobne stvisi s
riekou Vah a jej pritokom Teplianka.

VYMERA NEPOINOHOSPODARSKEJ PODY v obci Liptovska Tepla k 31.12.2022 (v m2)

, : X 2022/2015
(Dl\ggs)nepolnohospodarske] pody l abs. zmena zmena v %
Lesny pozemok 1130 559 1130 558 51,5% -1 0,00%
Vodna plocha 188 223 188 119 8,6% -104 -0,06%
Zastavana plocha a nadvorie 538 203 553 133 25,2% 14 930 2,77%
GgEmepleche 327602, 325310/ 148% -2292 -0,70%
Nepolnohospodarska pdda - celkom 2 184 587 2197 120 100% 12 533 0,57%

Zdroj:Statisticky Grad SR, DATACUBE, VBD_SK_WIN:pl5001rr

1.2 DEMOGRAFIA A LUDSKE ZDROJE

Pocétom obyvatelov podla Séitania obyvatelov v roku 2021 (d’alej ako SOBD2021) patri Liptovsk4 Tepld medzi obce
velkostnej skupiny 1000 az 1999 obyvatelov a na poc¢te obyvatel'ov okresu RuZomberok sa podiela 1,8%-ami.
Priemerny vek je len o 2,67 roka menej ako je priemerny vek v okrese Ruzomberok.

Z&akladné udaje k 1.1.2021

Uzemie
Liptovska Tepla 40,05 109,90 1031
okres Ruzomberok 42,72 216,29 57 392
podiel na okrese v % - - 1,8%
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Zdroj: Scitanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021)

Pohlavie: V obci Liptovska Tepla zije o 53 muzov (5,14% obyvatel'ov) viac ako zZien, kym v okrese Ruzomberok
prevlada o 2,54% viac zien ako muZov.

Uzemna jednotka

Liptovska Tepla 1031 542 489
podiel v % 100% 52,27% 47,43%
okres Ruzomberok 57 392 27 967 29 425
podiel v % 100% 48,73% 51,27%

Zdroj: Scitanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021) ,Z01_01_OK_SK0318_0B

Pocet obyvatelov podla jednotiek veku v obci Liptovska Tepla k1. 1. 2021
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Zdroj: Scitanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021)
Ako ukazuje tento graf v obci Liptovska Tepla je viac Zien ako muzov vo veku 44 rokov a tiez 48 a 35 rokov.

Liptovskd Tepla patri medzi obce okresu RuZomberok, kde od roku 1996 poéet obyvatelov kontinualne
medziroc¢ne rastie.

Vyvoj poctu obyvatelov v obci Liptovska Tepla v rokoch 1996 - 2022
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Zdroj: Statisticky Grad SR, DATACUBE, vbd_dem:om7006rr

Kym celkovy prirastok obyvatel'stva v roku 1996 predstavoval pokles 3 obyvatelov, v roku 2014 to bol narast az 26
obyvatelov, ¢o stviselo s pozitivnym migra¢nym saldom v stvislosti s novou vystavbou, ¢o pokracovalo aj v roku 2016.
0Od roku 2019 sa prejavil pokles o -12 obyvatelov, kedy sa z obce odstahovalo viac obyvatel'ov ako pristahovalo. V roku
2021 aj 2022 bol celkovy prirastok uz opat pozitivny.
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MIGRACNE SALDO obce Liptovska Tepla

Ukazovatel 1996 2006 2014 2016 2019 2020 2021 2022
Zivonarodeni 9 6 10 6 11 9 15 7
Zomreti 12 8 8 8 10 8 11 8
Prirodzeny prirastok obyvatel'stva -3 -2 2 -2 1 1 4 -1
Migratnésaldo________ " 19 24 15 -13 il - 4
Celkovy prirastok obyvatelstva -3 17 26 13 -12 -2 4 3

Zdroj: Statisticky Grad SR, DATACUBE, vbd_dem:om7006rr

Vekové zloZenie: Obec Liptovska Tepla disponuje 69,25% obyvatel'ov v produktivnom veku, pricom pocet
obyvatelov v predproduktivnom (deti a mladez) a v poproduktivhom veku (seniori) je priblizne rovnaky.

Gremni jeanotia  spols PTGty vek  Podudiuny wek - Foproduleivn vex
Liptovska Tepla 1031 161 714 156
podiel v % 100% 15,6% 69,25% 15,13%
okres Ruzomberok 57 392 85 455 38 546 10 302
podiel v % 100% 14,89% 67,16% 17,95%

Zdroj: Scitanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021) ,Z01_03_0OK_SK0318_0OB

Vzdelanie: AZ 31,43% mé ukoncéené Gplné stredné vzdelanie s maturitou, pri¢om vysokoskolské vzdelanie méa
ukoncenych 16,97% obyvatelov obce, ¢o je priblizne tolko, ako na Grovni okresu RuZomberok.

bvez . stredné . ” bez’
ukonceného i — uplné skolského
Uzemna jednotka vEaERE = Zakladné (ucriovské) el Vyssie YYSOkO,- CERELEDLR = nezistené
osoby vo (bez (s odborné  skolské osoby vo
veku 0-14 maturity) maturitou) veku 15
rokov Y rokov a viac
Liptovska Tepla 1031 105 150 197 324 60 175 1 19
podiel v %! 100% 10,18% 14,55% 19,11% 31,43% 5,82% | 16,97% 0,1% 1,84%
okres RuZzomberok | 57 392 6 015 9 335 12 337 15017 3059 9 935 111 1583
podiel v %: 100% 10,48% 16,27% 21,5% 26,17% 5,33% 17,31% 0,19% 2,76%

Zdroj: Sc¢itanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021), Z01_06_OK_SK0318_0OB

Rodinny stav: V obci Lipt. Tepl4 Zije priblizne rovnaky pocet slobodnych obyvatelov ako obyvatelov v manzelskom
zvazku.

Uzemna jednotka Spolu SIObOng/ ienat{l’, rozvedem'l,, VEEIEE, nezistené
slobodna vydata rozvedena vdova
Liptovska Tepla 1031 451 453 59 65 3
podiel v % 100% 43,74% 43,94% 5,72% 6,3% 0,29%
okres Ruzomberok 57 392 25 257 23 249 4 542 4 233 111
podiel v % 100% 44,01% 40,51% 7,91% 7,38% 0,19%

Zdroj: Sc¢itanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021), Z01_05_OK_SK0318_0OB

Narodnost: V obci Liptovska Tepla prevlada slovenska narodnost (97,77%), pricom z inych narodnosti sa najviac
objavuje Ceska nirodnost (3 obyvatelia). Obec neeviduje ziadneho obc¢ana romskej narodnosti.

Uzemna jednotka Spolu slovenska Ceska madarska raklska polskd romska nezistené
Liptovska Tepla 1031 1 008 3 1 1 1 (1] 17
podiel v % 100% 97,77% 0,29% 0,1% 0,1% 0,1% 0,0% 1,65%

okres Ruzomberok 57 392 54 518 216 69 5 36 96 2 203
podiel v % 100% 94,99% 0,38% 0,12% 0,01%: 0,06%: 0,17% 3,84%

Zdroj: Scitanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021),Z01_11_OK_SK0318_0OB
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Vierovyznanie: Dominantnym vierovyznanim v obci Liptovska Tepl4 je rimskokatolicke vierovyznanie u 72,65%
obyvatel'stva, ¢o je priblizne rovnaké ako v okrese Ruzomberok. Bez vyznania je v obci 15,23% obyvatelov.

Uzemna jednotka Spolu vyzbneaznia kr;rglsh!i:cl’{e evanjelické kgaliﬁ:zcl’(-e ostatné nezistené
Liptovska Tepla 1031 157 749 62 15 21 27
podiel v %  100%! 15,23% 72,65% 6,01% 1,45%; 2,04% 2,62%
okres Ruzomberok 57 392 9 644 41 659 1994 368 166 2622
podiel v % 100% 16,8% 72,59% 3,47% 0,64% 0,29% 4,57,%

Zdroj: Scitanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021), z01_15_OK_SK0318_0OB

1.3 KULTURNO - HISTORICKY POTENCIAL

Obec Liptovska Tepla patri medzi najstarsie obce na Liptove, ktoré vznikli pred 11. storo¢im. Svedéia o tom
bohaté nalezy z velkomoravského obdobia, ktoré potvrdzuja slovansky povod sidla.

Pri archeologickom vyskume roku 1978 boli pri stavbe domu, v ¢asti zvanej Hlinisko, ndjdené pozostatky sidliska s
mnozstvo ¢repov s viacnasobnou vlnovkou a obeznymi ryhami, ktoré boli archeolégmi datované do 11. — 12. storoéia. V
miestnej ¢asti Madocany, v Casti zvanej Skalicky, bolo v roku 1980 pri vyskume objavené sidlisko z 9. — 10. storoc¢ia. Na
archeologické nalezy je bohaté najma okolie Liptovského Michala. Pozostatky sidliska z 9. storocia sa nasli pod navrsim
kostola, ale aj na oboch brehoch Cup¢ianky, severovychodne od obce a vychodne od navrsia s ndzvom Hradisko. Sidlisko
Z 9 .- 10. storoCia sa nachadzalo aj ned’aleko od dnesnej krizovatky Statnej cesty s cestou do Partizdnskej Lupce a v
miestach zvanych LaZtek, severozipadne od kostola pri dialnici, kde bola v roku 1973 objaveni obdiznikova
polozemnica so zaoblenymi rohmi a s pozostatkami kamennej pece. Po zacleneni Liptova do uhorského statu bolo az
do polovice 13. storocia tizemie Liptovskej Teplej kralovskym majetkom, ale postupne sa drobilo viacerymi kralovskymi
donaciami.

Nazov obce sa vyvinul zo slovanského nazvu miestneho potoka a z listinného materialu z 13. storocia ho
pozname v tvaroch: Tepla, Teplo, Topla, Thopla a iné.

V registri narodnych kultirnych pamiatok je evidovana jedna pamiatka - Rimsko-katolicky Goticky kostol Filipa a
Jakuba, postaveny uz v 13. storo¢i (1280). Patri medzi najstarsie sakralne stavby na Liptove. Obkoleseny je ohradnym
murom so vstupnou branou. Zaujimava je kostolna veza s cibul'ovitou strechou so zvonom z roku 1543. V kostole sa
zachovalo viacero stredovekych architektonickych detailov, ako napriklad goticka schranka na prechovavanie Sviatosti
oltarnej. Za povSimnutie stoja aj malby, ktoré vyhotovil na prelome 19. a 20. storo¢ia znamy maliar Jozef Hanula. Snazil
sa pri tom zachovat §tyl, aj témy povodnych stredovekych malieb. Pridal v§ak k tomu aj niekol'ko svojich originalnych
malieb. Zaujimavy je aj dreveny malovany epitaf Jana Kubiniho. Ten mu dala vyhotovit v roku 1611 jeho manzelka
Anna. Dominantou epitafu je obraz Vitazny Kristus. Vzacne st aj niektoré lavice, ktoré pochadzaji zo 16. a 17. storocia.
Nezvykla je aj spovednica priamo vmurovani do steny. Za povS§imnutie stoja aj vitraze s témami sv. Jana Nepomuckého
a Bozského srdca JezZiSovho. Pri kostole je farski budova zo 17. storocia.

Obec nema schvélené samostatné VZN s miestnymi pamiétihodnostami. Na tizemi obce sa nachidzaji dva
kastiele v stkromnom vlastnictve, ktoré nie st v evidencii NKP. Jeden klasicisticky kastiel’ v éasti Madocany ako
dvojpodlazn4 stavba na pédoryse obdiZnika z roku 1830 vo vyhovujiicom stave a druhy neskororenesanény kastiel’
ako dvojpodlazna blokova patosova stavba s manzardovou strechou z druhej polovice 17. storocia, zbarokizovany bol v
18. storodi, v centralnej Casti obce v nevyhovujiicom stave.

Na tizemi obce nie st evidované Ziadne divadla, kin, mtzea ani galérie.

Obec mé zriadent obecnu verejna kniZnicu. Pocet Citatelov vSak neeviduje. KniZnica nepresla modernizaciou.
Je potrebna vymena vybavenia a ndkup knizni¢ného systému na evidenciu.

VEREJINA KNIZNICA v obci Liptovska Tepla
Ukazovatel 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

\pocet knizniénych 4135, 6611, 6897 7093 7049 5164 7121  nezistené
ijednotiek i i | | | | | | |

Zdroj: Statisticky Grad SR, DATACUBE, [ku5008rr]
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V obci posobia tri kultrne organizacie a spolky pre dospelych, pri¢om jeden vedie Farnost Liptovska Tepla a druhy
Jednota déchodcov. Tretim je zdruZenie rodi¢ov pri ZS s MS Liptovska Tepla.

PREHLAD KULTURNYCH ORGANIZACII A SPOLKOV v obci Liptovska Tepla k 31.12.2022
Clenska zakladfia

Zameranie Organizacia/Spolok Pocet ¢lenov  Cinnost od roku
Spevacky a tanecny subor Jednota dochodcov dospely 15 2019
USMEV
Spevacka skupina GOSPIK Farnost Liptovska Tepla dospely 15 2017
0Z Rodicia a priatelia Skoly pri dospely udaj udaj nezisteny
ZS s MS Liptovska Tepla nezisteny

Zdroj: Interna evidencia obce

Medzi vyznamné osobnosti narodené v obci patri: Stefan Smihel’ - badatel a autor prvej brozirky o
dejinach obce (badatel), po ktorom je pomenované obecné namestie; Ladislav Kubaéka - akademicky maliar;
Roébert Dabravec - uditel, maliar a spisovatel; Jozef Maretak - vynalezca, konstruktér; Ignac Zimani -
univerzitny profesor; Michal Baéik - kiiaz, dekan a Cestny kanonik. Pre Ziadneho nie je zriadena pamitna izba.

V obci je organizovanych 12 tradi¢nych kultirno - spoloéenskych podujati: Dedinsky ples hasicov (januér,
80-100 udastnikov); Ples ZRPS (100 os6b); Magkarny ples (februar, 100 tGéastnikov); Sadenie majov (ma4j, 250
ucastnikov); Den matiek (méj, 150 Géastnikov); Deri deti (jin, 350 castnikov); Odpustové slavnosti (100 Gcastnikov);
Den tucty k starSim (oktober, 110 tcastnikov); Mikulas (december, 200 Géastnikov); Viano¢na akadémia (december,
200 ucastnikov); No¢ny ttok hasicov ( 500 Gcéastnikov); Rozltcka s letom (300 Gcastnikov).

Kazdoro¢ne obecny SPOZ pripravuje Uvitania deti do Zivota v zavislosti od po¢tu novonarodenych deti. Priemerne
je to 3 - 20 uvitanych deti rocne.

1.4 SPORTOVE TRADICIE A VYBAVENOST PRE SPORT

Obec Liptovska Tepla disponuje $portovou infrastruktirou a vybavenim vo vlastnictve obce pre futbal (futbalové
ihrisko, Skolské futbalové ihrisko), tenis (tenisovy kurt), basketbal (2 skolské basketbalové ihriska), multifunkéné
ihrisko, obecna posiloviia, workoutové WSihrisko, $kolska telocviéna s posiloviiou. Telocviéna s posiloviiou aj futbalové
ihrisko si vyzaduja rekonstrukeiu.

V obci pésobi Obecny sportovy klub RENOP Liptovska Tepla pre dorast aj dospelych, kde okrem futbalu a
stolného tenisu sa ¢lenovia venuju aj turistike a Sachu. Najstar$im oddielom je futbalovy oddiel, ktory posobi od roku
1924 a ma aktualne aj najviac ¢lenov (50 ¢lenov). Druhym najstar$im je turisticky oddiel s 20 ¢lenmi, ktory pdésobi od
roku 1970.

PREHLAD SPORTOVYCH ORGANIZACII A SPORTOVYCH KLUBOV v obci Liptovska Tepla k 31.12.2022

. , Clenska zakladna .. . :
Sportovy klub Pocet clenov Cinnost od roku

mladez / dospely

Futbal Obecny Sportovy klub idorast/dospely 50 1924
Stolny tenis _(I?eSpljéRENOP Liptovska dorast/dospely 10 2005
Turisticky oddiel dorast/dospely 20 1970
Sach dorast/dospely 10 2005

Zdroj: Interna evidencia obce

V obci je tradi¢ne organizovany Letny futbalovy pohar, na ktorom sa zacastiiuje okolo 500 T'udi, niekol'ko
hasi¢skych sttazi a Sachovy turnaj starostu obce (maj), ktory sa po vypadku pocas pandémie zatial neobnovil.
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1.5 TRAVENIE VOUNEHO CASU

Pre travenie ¢asu deti obec vybudovala dve detské ihriska. Na Gizemi obce nie je vybudovany Ziadny nduény chodnik.

DETSKE IHRISKA NAUCNE CHODNIKY

Uzemna jednotka e Z toho ihrisk vo Dizka nau¢nych Z toho chodniky vo
Existujuci pocet ; " p
vlastnictve obce chodnikov v m vlastnictve obce

éLiptovské Tepld ' 2 2 0 0

Zdroj: Interna evidencia obce

MIl4deZ sa organizovala v mladeznickom klube THREE Klub mladych, ktorého ¢innost je momentalne
pozastavena z dovodu materskej dovolenky vedicej zdruzenia.
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2 MIESTNA EKONOMIKA
A PODNIKANIE

V okrese Ruzomberok st dlhodobo priemerné mesaéné nominalne mzdy zamestnancov vyssie ako v Zilinskom
kraji (v roku 2022 o 31 Eur), pricom od roku 2016 vzrastli o 44%. Miera evidovanej nezamestnanosti sa v roku
2022 hybala v okrese RuZomberok na Grovni 5,05%, pri¢om v Zilinskom kraji to bolo 4,63%.

EKONOMICKE UKAZOVATELE za okres Ruzomberok

Ekonomicky ukazovatel 2016 2022 2022/2016
Miera evidovanej nezamestnanosti v % 8,76% 5,05% -3,71% -42,4%
Priemerna nominalna mesacna mzda zamestnanca v Eur 991 € 1428 € 437 € 44%

Zdroj: SUSR, pr3108rr, np3110rr

Podla Scitania obyvatel'stva v roku 2021 je v obci Liptovska Tepla 50,53% obyvatelov ekonomicky
aktivnych, pricom prevladaji zamestnanci, ktorych je 3,89-krat viac oproti podnikatelom. V&ésina obyvatelov

vy,

dochédza za pracou bud’ do okolitych obci alebo mesta RuzZomberok a inych vaésich miest.

EKONOMICKY AKTIVNE OBYVATELSTVO obce k 1.1.2021

Uzemna jednotka Pocet Podiel na celkovom obyvatelstve
Liptovska Tepla 521 50,53%
okres Ruzomberok 27 202 47,40%

Zdroj: Scitanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021), Z01_17_OK_SK0318_0B

Uzemna jednotka Spolu Zamestnanec Podnikatel Nezistené iné
Liptovska Tepla 521 378 97 25 21
podiel v % 100,00% 76,21% 19,56% 5,04% 4,23%
okres Ruzomberok 27 202 21248 3663 2213 78
podiel v % 100,00% 78,11% 13,47% 8,13% 0,29%

Zdroj: Scitanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021), Z01_17_OK_SK0318_0OB

Za sledované obdobie rokov 2016 az 2021 vzrastol pocet podnikatel’ov v obci o 17,2%, ¢o bolo o takmer 10%
viac ako bol rast na trovni okresu Ruzomberok. Poéetnost Fyzickych oséb podnikatel'ov, Zivnostnikov aj Pravnickych
0s0b vzrastla takmer rovnako (po 10 az 11 subjektov).

Fyzické osoby - podnikatelia Zivnostnici Pravnické osoby PODNIKATELIA celkom

Uzemna jednotka

2016 2021 2021/2016 2016 2021 2021/2016 2016 2021 2021/2016 2016 2021 2021/2016
Liptovska Tepla 81 91; 10; 12,3% 77 88 11;14,3%; 28 39; 11{39,3%; 186; 218 32i 17,2%

okres Ruzomberok | 1828 1888} 60! 3,3%; 1703} 1729} 26{ 1,5%;1054; 1331} 277} 26,3%;4585{4948; 363! 7,9%

Zdroj: Statisticky Grad SR, DATACUBE, VBD_SK_WIN:0g3011rr, VBD_SK_WIN:0g3008rr

2.1 MIESTNE PODNIKANIE V PRIEMYSLE, SLUZBACH,
REMESLACH, POTRAVINARSTVE A POLNOHOSPODARSTVE

Priamo v obci Liptovskd Tepla podnika 23 podnikatel'skjch subjektov, 3 remeselnici a 4 farmari. Najvacsim
podnikatel'skym subjektom a zamestnavatelom je Betonarka - Libeto s 50-99 zamestnancami.

Obec Liptovskd Tepld nemé zriadeny obecny podnik na verejno - prospesné sluzby. Obec v8ak podnika
v socidlnom podniku RENOP, spol. Sr.o., registrovany socialny podnik zameranom na protektorovanie
pneumatik, vyrobky zo surovej gumy a pneuservis. RENOP s.r.0. zamestnaval 10-19 zamestnancov.

ANALYTICKA CAST

® Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Liptovska Tepld na roky 2023 - 2030



Oblast podnikania

Vyroba
zelezobeténovych
prefabrikatov

Podnikatel

< Betonarka - LIBETO, a.s. (50-99
zamestnancov)

Remeselnici

Polnohospodari, farmari
a SHR

Stavebna &innost

% ISSTAV, s.r.o - stavebniny

Drevovyroba a
stolarstvo

< STAMI - drevovyroba

< Martin Likavec

Kovovyroba

<+ Pavol Hoflich - vyroba kovovych
konstrukcii;

< Ale$ Gregus - vyroba surového Zeleza a
ocele;

< BOFE - kovovyroba

< Ladislav Pudi$ - vyroba zamkov a
pantov

< Roman Sevdik - vyroba zémkov a
pantov

< Martin Palko - vyroba kovovych
vyrobkov;

<+ Petr Balko Plynoservis - vyroba nadrzi,

zasobnikov a kontajnerov z kovu;

+ Rastislav
Halicka -
umelecky
kovac
(zamestnava 2
osoby)

Ubytovacie a
stravovacie sluzby

*,
o3

Penzidén Zuzana

» Liptovsky MLYN

» Penzion Motyl

» Penzidn za Mlynom
» Villa pri Vahu

0’0

0’0

o

0’0

Prenajom

o

» Libegrin s.r.o.
» EUROCOM

0’0

Opravovne aut

X3

» Michal Novak
» HoSala Lukas

>

0’0

Potravinarstvo

X3

» JANEK s.r.o. - vyroba vajec,
» COOP Jednota - predaj potravin

>

B3

% Stalik - vyroba
mliecnych
produktov

% Martin Palencik - syry,
% Jakub Janosik -
polnohospodar,

% Lenka Janosikova - chov

oviec a koz,
% EV-GEN - farma

Vyroba strojov a
pristrojov

< Milan Kamenicky Inc. - vyroba
optickych nastrojov a fotografickych
pristrojov

Iné sluzby

< Marcela Kovacova - kadernicka

Zdroj: Interna evidencia obce

Ekonomicka aktivita: V obci Liptovskd Tepld bolo k 1.1.2021 evidovanych 447 (43,36%) pracujtcich v
produktivnom veku a 55 (5,33%) pracujiacich déchodcov. Nepracujtcich déchodcov obec evidovala 177 obyvatelov
(17,17%) a 28 obyvatelov (2,72%) bolo evidovanych ako nezamestnanych. V domécnosti na materskej,
rodi¢ovskej dovolenke alebo dobrovolne (osoba v domécnosti) zotrvavalo 60 0sob (5,82%).

pracuj
aci

Wzeimife Spolu (okrem

pracuju

ci déchodc osoba na

rodicovskej

osoba v osoba na
domacno materskej

nezame

dieta do
zacatia
povinnej

Yiak zS Ziak SS

Student

Jechotia dochodc dOChOd: 8 sti dovolenke dovolenke SRR Skolskej Y

ov) dochadzky
Lipt.Tepla 1031 447 55 177 42 8 10 28 62 105 48 36 5 8
podiel v %  100%! 43,36%! 5,33%!17,17% 4,07% 0,78% 0,97%: 2,72% 6,01%: 10,2%! 4,66%: 3,49%: 0,48% 0,78%

Zdroj: Scitanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021), Z01_16_0OK_SK0318_0OB
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Kategérie zamestnania: V obci Liptovskd Tepla bolo k 1.1.2021 najviac zamestnancov evidovanych na
pracovnych poziciach Specialista (19%), Technik a odborny pracovnik (16,63%) a Pracovnik v sluzbach a obchode
(16,39%).

Zakonodar _ Administra . . . Operatori Pomocni a
p & .. Technici a o Pracovnici v Kvalifikovani 2a o
covia, Speciali tivni a montéri nekvalifiko

e . odborni .. sluzbach a robotnici a 5 ,

riadiaci sti . . pracovnici, .. strojov a -vani
e pracovnici p o obchode remeselnici - ; -
pracovnici uradnici zariadeni pracovnici

Lipt. Tepla 421 11 21 80 70 22 69 36 46 29 37

podiel v % 100%: 2,61%; 4,99%; 19%: 16,63%: 5,23%: 16,39% 8,55%:10,93% 6,89%: 6,80%
Zdroj: Scitanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021), z01_18_OK_SK0318_0OB

Prislusnici

Uzemné jednotka  Spolu ozbrojeny
ch sil

Nezistené

Odvetvie Kklasifikacie ekonomickych ¢innosti (OKEC): V obci Liptovska Tepla bolo k 1.1.2021 najviac
pracujucich evidovanych v Priemyselnej vyrobe (19,01%), vo Velkoobchode a maloobchode (13,82%) a v Zdravotnictve
a socialnej pomoci (10,17%).

OKEC pocetnost podiel V%

Polnohospodarstvo, lesnictvo a rybolov 13 2,5%
Tazba a dobyvanie 2 0,38%
Priemyselna vyroba 89 17,08%
Dodavka elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu 5 0,96%
Dodavka vody; Cistenie a odvod odpadovych vod, odpady a sluzby 12 2,30%
odstrafiovania odpadov

Stavebnictvo 50 9,59%
Velkoobchod a maloobchod; oprava motorovych vozidiel a motocyklov 72 13,82%
Doprava a skladovanie 19 3,65%
Ubytovacie a stravovacie sluzby 19 3,65%
Informacie a komunikacia 7 1,34%
Finanéné a poistovacie &innosti 4 0,77%
Cinnosti v oblasti nehnutelnosti 7 1,34%
Odborné, vedecké a technické Cinnosti 18 3,45%
Administrativne a podporné sluzby 12 2,30%
Verejna sprava a obrana; povinné socialne zabezpecenie 32 6,14%
Vzdelavanie 39 7,48%
Zdravotnictvo a socidlna pomoc 53 10,17%
Umenie, zabava a rekreacia 10 1,92%
Ostatné cinnosti 9 1,73%
Nezistené 49 9,4%
Spolu 521 100%

Zdroj: Scitanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021), Z01_19_OK_SK0318_0OB

2.2 MIESTNE SLUZBY CESTOVNEHO RUCHU

Obec Liptovské Tepla je ¢lenom zdujmového zdruzenia pravnickych oséb Klaster Liptov - zdruZenie cestovného
ruchu, cez ktoré ovplyviiuje aj ¢innost oblastnej organizacie cestovného ruchu Regién Liptov, kde je Klaster Liptov
jednym z ¢lenov.

Obec sa profiluje a zviditelniuje skor ako Sportovo zalozena obec so zameranim na futbal a ¢innost dobrovol'ného
hasic¢ského zboru a len mélo sa venuje propagacii svojho kultirno - historického dediéstva a jeho interpreticii.
Navstevnikmi obce st najcastejsie navstevnici termalneho aquaparku v Beseriovej.
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PREHLAD PRIMARNEJ PONUKY CESTOVNEHO RUCHU obce Liptovska Tepla k 31.12.2022
Zlozka

PRIRODA KULTURA A HISTORIA ATRAKCIE
,,,,,, ponuky
Liptovskad ichranena Lipa Kostol sv. Filipa a Jakuba futbalové ihrisko a futbalové turnaje iBociany
Tepla

rieka Vah
potok Teplianka

multifunkéné ihrisko
detské ihriska

Kastiel' v Liptovskej Teplej

Kastiel' v MadocCanoch

archeologické naleziska nocny Utok Dobrovolného hasi¢ského

zboru

penzion Liptovsky mlyn

Zdroj: Interné spracovanie obce

V obci bolo v roku 2022 registrovanych 6 ubytovacich zariadeni so 118 16Zkami, pred pandémiou COVID-19
to vSak bolo 126 16Zok (rok 2019). V roku 2019 pred nastupom pandémie COVID-19 obec evidovala historicky najvyssi
pocet prenocovani aj navstevnikov na Grovni az 959 0sdb (40,8% zo zahranicia), ktory v roku 2022 klesol na 86 osob
(pokles 0 91%), z toho 85% zo zahranicia. Podla oficidlnych Statistickych tidajov sa obec ¢o to do vykonnosti
ubytovacich zariadeni v roku 2022 este z pandémie COVID-19 nespamiitala a vykazuje minimalne pocty
ubytovanych navstevnikov aj prenocovani. Ale na druhej strane obec vybrala medzi rokmi 2022 a 2021 0 17739 Eur viac
na dani z ubytovania (44,6%). Z toho vyplyva, Ze Statisticka evidencia od ubytovatelov je nepresna a Statisticky st
evidovani najma zahrani¢ni n4vstevnici.

PREHLAD VYKONOV CESTOVNEHO RUCHU v obci Liptovska Tepla za obdobie rokov 2017 - 2022

Ukazovatel 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Celkovy pocet ubytovacich zariadeni D 5 6 6 6 6
Celkovy pocet izieb D 36 38 37 37 37
Celkovy pocet 16Zok (vratane kempingovych miest): D 118 126 118 118 118
Pocet navstevnikov D 678 959 574 D 86
Pocet domacich navstevnikovi D 327 567 376 D 13
Pocet zahrani¢nych navstevnikovi D 351 392 198 D 73
Pocet prenocovani D 1431 1982 1224 D 166
Pocet prenocovani domacich navstevnikovi D 621 1161 832 D 16
Pocet prenocovani zahrani¢nych navstevnikovi D 810 821 392 D 150

Zdroj: Statisticky Grad SR, DATACUBE, cr3809qr

Obec Liptovska Tepl4 zaviedla na zdklade VZN dan z ubytovania az po pandémii, a to od roku 2020, v hodnote 1
Eur na prenocovanie. Udaj o poéte platitelov dane z ubytovania obec neposkytla.

PREHLAD VYBRANEJ DANE Z UBYTOVANIA v obci Liptovska Tepla za obdobie rokov 2017 - 2022

Ukazovatel

2018

2019

2020

2021

Vybrana dan z ubytovania rocne v Eur

Sadzba miestnej dane v Eur

1€

1€

2.3 LESNE HOSPODARSTVO

Zdroj: Interna evidencia obce

V Kkatastri obce Liptovskd Tepla a Madoc¢any hospodaria dve pozemkové spolocenstva: Urbarske spoloéenstvo
Liptovska Teplé zalozené v roku 2014 a Urbariat - pozemkové spolocenstvo Lacky zaloZeny v roku 1996. Urbarske
spolocenstvo Liptovskd Tepla eviduje len 1 zamestnanca, kjym Urbaridt - pozemkové spolocenstvo Luacky s 876
podielnikmi eviduje 5 - 9 zamestnancov a v roku 2023 hospodaril so ziskom 63,6 tis. Eur. Ma schvaleny Plan
starostlivosti o les na roky 2018 — 2027, podl'a ktorého vykonava hospodarsku ¢innost.
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3 MIESTNE VEREJNE SLUZBY

3.1 UZEMNE PLANOVANIE A UZEMNY ROZVOJ

Obec Liptovsk4 Tepl4d nema spracovany ani schvaleny Uzemny plan, ale podla novoprijatej stavebnej legislativy z
roku 2022 mé kazd4 obec povinnost do roku 2024 schvélit novy izemny plan.

3.2 ZIVOTNE PROSTREDIE

Sluzieb, ktoré sa tykaju starostlivosti o Zivotné prostredie z trovne miestnej samospravy je niekol'ko. Dolezitost tejto
témy narastd najma v stvislosti s hroziacou klimatickou zmenou, ¢o prinisa viaceré vyzvy pre obce a mesta v oblasti
najma zadrziavania vody v krajine a hospodérenia s vodou formou tzv. zelenej a modrej infrastruktary.

Medzi hlavné kompetencie, ktorymi sa miestna samosprava zaobera patri: (1) Starostlivost o zelen a verejné
priestranstva, (2) Protipovodniové opatrenia, (3) Hospodarenie s pitnou vodou a odkanalizovanie, (4) Odpadové
hospodarstvo, (5) Environmentalne vzdelavanie.

Starostlivost o zelen a verejné priestranstva: Pasportizacia stavu verejnej zelene nebola zatial zrealizovan.
Verejna zelefi sa nachadza predovietkym v strede obce, v areéli ZS s MS, za penziénom MotyT v éasti medzi Liptovskou
Teplou a miestnou ¢astou Madocany. V obci sa nenachidza liniova alej.

Obec sa v ramci adrzby verejnej zelene a verejnych priestranstiev stard aj o obecny cintorin s 392 hrobovymi
miestami.

MESTSKA ZELEN a VEREINE PRIESTRANSTVA

Uzemna jednotka

Vymera ploch verejnej Vymera verejnych Pocet parkov  Pocet verejnych  Pocet stromov Pocet
zelene v m? priestranstiev v m? a parcikov zahonov verejnej zelene laviciek

%Liptovské Tepla iL’Jdaje neboli poskytnuté, nakolko plochy zelene doteraz neboli zamerané.

Zdroj: Internd evidencia obce

Hospodarenie s pitnou vodou a odkanalizovanie: Obec poskytuje obyvatelom pripojenie na kanaliza¢nt a
vodovodnt siet prostrednictvom Vodarenskej spolo¢nosti RuZzomberok, a.s. , ktorej je akciondrom. Podla
evidencie Vodarenskej spolo¢nosti Ruzomberok, a.s. ma 169 domov vybudované vodovodné pripojky a 305 domov
kanaliza¢né pripojky. Obec je kompletne odkanalizovana. Od roku 2015 pribudli pripojenia aj na verejna kanalizaciu
(13,4%) aj na verejny vodovod (12,7%). Pripojeni na verejny vodovod je v obci o 136 menej ako pripojeni na verejni
kanalizaciu. Verejna kanaliza¢na siet je pripojena na COV v lokalite pri rieke Vah v smere ku katastralnemu tizemiu
Turik.

Vodovodna a kanalizaéna siet v obci, vratane COV presla v obci pred rokom 2015 kompletnou rekonstrukeiou.

abs. zmena zmena

VEREINY VODOVOD A KANALIZACIA v obci Liptovska Tepla 2022

Verejna Pocet pripojok 269 305 36
kanalizacia Dizka kanaliza¢nej siete v km 6,24 6,24 0
Pocet napojenych obyvatelov obce 865 974 109
Podiel napojenych obyvatelov obce (v %) 84,2%: 94,1% 9,9%
Verejny vodovod ;Pocet pripojok 150 169 19
Dizka vodovodnej siete v km 5,0 5,0 -
Pocet napojenych obyvatelov obce 1027 1033 6
Podiel napojenych obyvatelov obce (v %) 100,0%: 99,8% -0,2% -0,2%

Zdroj: Interna evidencia Vodarenska spolo¢nost Ruzomberok, a.s.

Odpadové hospodarstvo: Téma znizovania mnozstva komunélneho odpadu na skladkach a zvySovania miery
separovania odpadov pripadne opatovného pouZivania odpadov bude v nasledujacich rokoch este viac zdoéraziovana.
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Obec nemé okrem obecnej skladky odpadov - Zberny dvor v miestnej ¢asti Madocany v aredli firmy RENOP a
stikromného kompostoviska (od penzionu Motyl smerom na BeSenovi) v sprave spolo¢nosti EU-GEN s.r.o., v
sprave ziadnu dal$iu infrastruktiru odpadového hospodarstva. Rizikom pri raste poplatkov za odvoz a likvid4ciu
komunalneho odpadu je opdtovny vznik ¢iernych sklddok odpadov v katastri obce, ktorych sa za sledované obdobie
rokov 2016 - 2022 podarilo zlikvidovat dve nelegalne skladky odpadov. Momentalne sa v obci uz nenachadza Ziadna
¢ierna skladka.

INFRASTRUKTURA ODPADOVEHO HOSPODARSTVA NA UZEMI OBCE k 31.12.2022

Zariadenia na Zariadenia na ) 2 Zariadenia na
) - " ’ . Bioplynoveé .
zhodnocovanie zneSkodrfiovanie Kompostdrne ooy pripravu na
odpadov odpadov opatovné pouzitie

Skladka Zberné
odpadov dvory

Samosprava

%Liptovské Tepla | nie . ANO | nie i nie i nie i nie | nie

Zdroj: Interna evidencia obce

Dlhodobym zmluvnym partnerom obce v oblasti zneSkodiiovania zlozZiek komunélneho odpadu sd spolo¢nosti
Lupdianka s.r.o. (plasty, sklo, papier a lepenka) a spolo¢nost OZO a.s. (zmesovy komunalny odpad, drobny
stavebny odpad).

PARTNERI ZNESKODNOVANIA ZLOZIEK KOMUNALNEHO ODPADU v obci Liptovska Tepla k 31.12.2022

= Cislo z katalégu Vytriedené mnozstvo : Y :
Zlozka odpadu odpadov (v tonéch) Nazov spolocnosti
Zmesovy komunalny odpad 20 03 01 131,41:0Z0 a.s.
Plasty 20 01 39 27,74iLupcianka s.r.o.
Drobny stavebny odpad 20 03 08 7,82:0Z0 a.s.
Sklo 20 01 02 21,65:Lupcianka s.r.o.
Papier a lepenka 20 01 01 19,79Lupcianka s.r.o.
Biologicky rozlozitelny odpad 20 02 01 0,27:0Z0-Liptovsky Mikulds, s.r.o.
Kovy - Zelezo a ocel 20 01 40 05 116,85!BRA SK, s.r.0./ZP EKO QELET a.s.
TSR Slovakia s.r.o.
KOUEX, s.r.o. .
Zberné suroviny Zilina a.s.
Iné komodity 60,98!BRA SK, s.r.0./ZP EKO QELET a.s.
TSR Slovakia s.r.o.
KOUEX, s.r.o. .
Zberné suroviny Zilina a.s
Lupcianka s.r.o.
0Z0 a.s.
ODPAD spolu 177,83

Zdroj: Ro¢ny vykaz o komunalnom odpade za rok 2022

Obec Liptovska Tepla medzi rokmi 2019 a 2022 zvysila troven vytriedenia odpadu o 8,05% na 65,39%, kym na
arovni okresu Ruzomberok to bolo az o 22,7% na hodnotu 49,29%. Obec Liptovska Tepla patri v okrese
Ruzomberok medzi obce s najvyssou troviiou triedenia zloziek komunalnych odpadov.

UROVEN VYTRIEDENIA KOMUNALNYCH ODPADOV v %

zmena 2022/2019

v %
Liptovska Tepla 60,52% 60,11% 69,92% 65,39% 4,87% 8,05%
okres Ruzomberok 40,16% 43,98% 48,62% 49,29% 9,13% 22,7%

Zdroj: Statisticky Grad SR, DATACUBE, [zp3002rr]; tdaje za okres ziskané zo stranky www.ruzomberok.sk3

3 www.ruzomberok.sk/informacie-o-komunalnom-odpade-vyplyvajuce-zo-zakona.html
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Environmentalne vzdelavanie: Obec neméa uzatvoreni ziadnu spolupracu s organizaciami
mimovladneho sektora alebo Statnymi organizaciami, s ktorymi by pravidelne organizovala na materskej a zakladnej
gkole alebo pre verejnost vzdelavacie aktivity v oblasti zvySovania environmentilneho povedomia alebo v $ireni osvety
v starostlivosti o zivotné prostredia.

3.3 DOPRAVA

Obcou v dizke 3 km prechadza Zelezni¢na trat Zilina - KoSice v sprave Zeleznice SR, a.s., ktoré tu majt zriadent
vlakova stanicu (budova z roku 1871), na ktorej zastavuju regionalne vlakové spojenia. Vlakova stanica uz bola
zrekonstruovana.

Obcou Liptovska Tepla neprechadzaju Ziadne cestné komunikécie I. a II. triedy. Prechédzaju tiou vSak dve cestné
komunikécie III. triedy, ktora spravuje regionalna sprava ciest Sprava ciest Zilinského samospravneho kraja (cesty
III/2213 a I11/2216) v celkovej dizke 4,5 km.

CESTNA INFRASTRUKTURA
Cesty I. triedy (v m) Cesty II. triedy (v m) Cesty III. triedy (v m)

Liptovska Tepla 0 0 cesta I11/2213 - 2500 m
| | i cesta I1I/2216 - 2000 m

Uzemna jednotka

Zdroj: Interna evidencia obce

Miestne komunikacie, ktoré spravuje samotna obec st v dizke 9,735 km, pricom 5 km z nich je v
nevyhovujicom stave (51,4%) a vyzaduje si rekonstrukciu. Obec by odhadom potrebovala dobudovat aj 7 km novych
usekov miestnych komunikacii.

Okrem miestnych komunikacii spravuje obec 1,7 km pesich chodnikov a 30 parkovacich miest. Potrebovala
by ich postupne rekonstruovat a vybudovat d’al$ich 6 km pesich chodnikov a 200 parkovacich miest.

MIESTNE KOMUNIKACIE (MK) CHODNIKY PARKOVACIE MIESTA

Uzemna Pocet Celkova MK v
jednotka , dizka nevyhovujiicom
usekov
(v m) stave (v m)

97 35 5 000,

Odhad Existuit Potreba Existujuc  Chybajlce
z Xistujuce o X .
nakladov ( ) novych e miesta miesta
(v Eur) (v m) (pocet) (pocet)
7 000;Gdaj nie | 1700, 6 000 30, 200/
ije zndmy| i | | |

Potreba novych
MK (v m)

%Liptovské
iTepla

Zdroj: Interna evidencia obce

Obec neeviduje v katastri obce Ziadne znaéené cyklotrasy ani vybudované cyklochodniky. Vyznamny
strategicky projekt, ktory v oblasti cyklomobility aj na tizemi obce Liptovska Tepla riesi Zilinsky samospravny kraj
spoloéne s viacerymi obcami, ktoré lezia pozdiZ rieky Vah je Vazska cyklomagistrala, ako vjznamna regionalna
cyklisticka vetva, ktora prechadza aj katastralnym tizemim obce.

CYKLOMOBILITA

Uzemna jednotka  znaené cyklotrasy Znacené cyklotrasy Cyklochodniky - Cyklochodniky -
pocet (v km) zrealizované (v km) v priprave ( v km)

Liptovska Tepl4 0 0 0 0|

Zdroj: Interna evidencia obce

Na prospech ob¢anov obce Liptovska Tepla zabezpeduje Zilinsky samospravny kraj sluzbu vo verejnom ziujme
prostrednictvom dodévatel'skej dopravnej spolo¢nosti ARRIVA LIORBUS, a.s. sluzbu primestskej autobusovej
dopravy a to na 3 autobusovych linkach (2 smerované do Lac¢ok a jedna do Liptovskej Anny).

PREHLAD SPOJOV PRIMESTSKEJ AUTOBUSOVEJ DOPRAVY v roku 2022

Ciselné oznacenie linky/liniek,

Uzemna

Pocet liniek Pocet autobusovych zastavok v obci

jednotka ktora jazdi do obce
Liptovska 3 LIORBUS 5

Tepla |+ 508413 - L. Tepla/Liky
i i i<+ 508414 - L. Tepld/Liptovska Anna
i< 508415 - Ruzomberok - Lucky

Zdroj: Interna evidencia obce
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3.4 ENERGETIKA

Obec Liptovska Teplé je plne plynofikovana a plyn predstavuje dominantny zdroj vykurovania. Az 66,41% bytov
je vykurovanych plynom a 14,76% pevnym palivom, kym v okrese Ruzomberok prevlada v 36,03% bytov pevné palivo

av26,66% plyn.

Uzemna jednotka

Spolu

Plyn Ele

ktrina

Kvapalné
palivo

Pevné
palivo

Solarna
energia

Iny

Ziadny

Nezisteny

Liptovska Tepla 393 261 51 0 58 0 7 11 5
podiel v %: 100,00% 66,41% 12,98% 0,00%: 14,76% 0 1,78% 2,80% 1,27%
okres Ruzomberok 23 287 6 208 2 366 39 8 391 25 5797 192 269
podiel v %; 100,00% 26,66% 10,16% 0,17%; 36,03% 0,11%; 24,89% 0,82% 1,16%

Zdroj: Scitanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021), Z03_10_OK_SK0318_0B

Dominantnym typom kirenia v bytoch je istredné lokalne kiirenie podobne az na trovni 81,17% bytov, ¢o je
pomerne vysoké zavislost, kym v okrese RuZomberok je to len 45,09%

. o . 2 .~ . Samostatné
. L Ustredné kurenie Ustredné Etazové ’ . Bez . ,
Uzemna jednotka Spolu . 2 2 : 2 2 ; vykurovacie Iny g . Nezisteny
dialkove kdrenie lokalne  kurenie o karenia

Liptovska Tepla 393 1 319 5 41 11 11 5
podiel v % 100,00% 0,25% 81,17% 1,27% 10,43%: 2,80% 2,80% 1,27%
okres Ruzomberok 23 287 7 768 10 501 486 3287 783 192 270
podiel v % 100,00% 33,36% 45,09% 2,09% 14,12%; 3,36% 0,82% 1,16%%

Zdroj: Sc¢itanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021), Z03_09_OK_SK0318_0B

Verejné osvetlenie preslo v roku 2022 ¢iastoénou modernizaciou na SetrnejSie osvetlenie s LED
technologiou.

Verejné osvetlenie s LED

. Poznamka
technologiou

Rok modernizacie

Uzemna jednotka

éLiptovské Tepla EANO 22022 Eéiastoéné modernizacia

Zdroj: Interna evidencia obce

Obec ma zateplené len 5 verejnych budov z 26 budov (19,2%), ktoré ma zahrnuté v majetku obce.

Pocet budov vo

, Poznamka
vlastnictve

Uzemna jednotka

z toho zateplenych

26 % budova ZS (2 budovy)
< Hasic¢ska zbrojnica,

< budovy CZIS (2 budovy)

ELiptovské Tepla

Zdroj: Interna evidencia obce

3.5 SKOLSTVO

V obci Liptovska Tepla posobi zakladna skola s materskou $kolou. Zikladna $kola m4 obidva stupne (1-
9.ro¢nik). V skole je zriadeny aj Skolsky klub deti a jedalen. Sticastou arealu skoly su aj dielne a telocviciia.

Vyvoj poctu deti v materskej skole bol v sledovanych rokoch 2015 - 2022 pomerne stabilny, pribudli len 2 deti a
celkovo bolo v roku 2022 v MS evidovanych 35 deti na 3 pedagégov (11,7 dietata na jedného pedagdga).

Podl'a evidencie SUSR v zakladnej §kole bola v sledovanom obdobi zriaden4 jedna trieda navyse, pribudlo 18 deti
a ziadny pedagdg. V roku 2022 chodilo na Z8 v obci 256 deti a pbésobilo tu 22 pedagégov (11,6 Ziaka na jedného
pedagoga).
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PREHLAD O SKOLSKYCH ZARIADENIACH v obci Liptovska Tepla za roky 2015 -
2022

2017

zmena 2022/2015

2015 2016 2018 2019 2020 2021 abs. vV %

Materska $kola

pocet tried 2 2 2 2 2 2 2 2 -

pocet Ziakov 33 39 37 38 36 34 37 35 2 6,06%
pocet pedagdgov 3 4 4 4 4 4 4 4 1

Zakladna skola 1.-9.roc¢nik

pocet tried 13 13 13 13 12 13 14 14 1 7,69%
pocet Ziakov 238 233 231 244 234 237 241 256 18 7,56%
pocet pedagdgov 22 20 20 20 18 22 23 22 -

Zdroj: SUSR, sv5002rr

V Narodnom merani Testovanie 9 u Ziakov 9. roénika v §kolskom roku 2021/2022 dosiahli Zaci ZS s MS
Liptovska Tepla nadpriemerné vysledky v testovani matematiky a priemerné vysledky v testovani Slovensky jazyk a
literattra.

Narodné meranie - Testovanie 9

Uzemna jednotka Slovensky jazyk a literatura Matematika
ZS s MS Liptovska Tepld 59,0% 62,5%
Slovenska republika (priemer) 59,1% 53,2%

Zdroj: NUCEM

3.6 SOCIALNE A ZDRAVOTNE SLUZBY

Zo socialnych sluzieb poskytuje obec Liptovska Tepld v plne zrekonstruovanom a modernizovanom zdravotnom
stredisku tzv. Centre integrovanej zdravotnej starostlivosti (CIZS) sluzby 5 lekarov, vratane pediatra, 2
vSeobecnych lekarov pre dospeljch, zubara, gynekol6ga.

PREHLAD O POSKYTOVANYCH ZDRAVOTNYCH SLUZBACH v roku 2022

Uzemna Zdravotné
jednotka stredisko

Aké ambulancie su poskytované v zdravotnom stredisku

%Liptovské Tepla iANO §(1) detsky lekar, (2-3) vSeobecny lekar pre dospelych - 2 ordinacie, (4)
i i izubar, (5) gynekoldg

Zdroj: Interna evidencia obce

Obec Liptovska Tepld v minulosti poskytovala v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbéach jedina
socialnu sluzbu, a to opatrovatel'ski sluzbu v prirodzenom domacom prostredi klienta. Dnes ju uz neposkytuje.

Rovnako nevyplaca ziadne davky v hmotnej nadzi.

PREHLAD O POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH SLUZBACH v roku 2022 v zmysle zakona &. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach

Opatrovatelska Zariadenie
sluzba - v pre seniorov

prirodzenom a domov

(domacom) socialnych
prostredi klienta sluzieb (DSS)

Denné Utulok pre
centrum pre  Detské Komunitné obcanov

Zariadenie Denny stacionar pre
nidzového  Noclahareri seniorov a zdravotne
byvania znevyhodnené osoby

Uzemna
jednotka seniorov s jasle centrum bez

jedalriou pristresia

! PR [ b [ b b b b b
iLipt. Tepla :nie inie inie inie inie inie inie inie inie

Zdroj: Interna evidencia obce

Obec poskytuje socidlne sluzby, a to obedy pre seniorov s moznostou stravovania aj moznostou
dovozu stravy. Socialne poradenstvo v budove CIZS - socidlny pracovnik.

V miestnom Klube seniorov zriadenom pri Jednote déchodcov bolo v roku 2022 organizovanych 75 déchodcov,
pri¢om v roku 2015 to bolo 100 déchodcov. Celkovo zo 177 evidovanych déchodcov podl'a SOBD2021 je v Klube seniorov
organizovanych 42,4% doéchodcov Zijacich v obci.
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POCTY SENIOROV ORGANIZOVANYCH V KLUBE SENIOROV v obci Liptovska Tepla v rokoch 2015 - 2022

Zzmena
2022/2015

-25,

Sociadlna sluzba 2015 20 0 2021 2022

%Poéet dochodcov organizovanych v Klube 100; i 1 | 1 1 75, 75|
iseniorov i i i i ‘ i i 1 i

Zdroj: Interna evidencia obce

3.7 BYVANIE

V obci je podla Scitania obyvatel'stva v roku 2021 (SOBD2021) evidovanych 393 bytov s priemernou podlahovou
plochou 122,18 m2, z ¢oho len 12 bytov v dvoch bytovych domoch. Az 775,3% je obyvanych obyvatel’'mi s trvalym
pobytom v obci.

) Pocet z toho Pocet z toho Priemerna Obyvanost s
Uzemna jednotka domov rodinné bytové bytov V rodinnych v bytovych obecné podlahova ) trvalym
domy  domy domoch domoch byty Plocha bytuv m pobytom
Liptovska Tepla 377 349 2 393 354 12 0 122,18 75,32%
okres Ruzomberok 14 483 23 287 76,79%
podiel na okrese v % 2,60% 1,69%

Zdroj: Scitanie obyvatelstva v roku 2021 (SOBD2021), Z03_02_0OK_SK0318_0B, Z02_02_OK_SK0318_0B

0Od roku 2015 bola v obci vystavana miestna obytna stvrt Madocéany oblast Skali¢ky s 5 rodinnymi domami.
Pri Vahu smerom na ¢isticku odpadovych vod bol postaveny 1 rodinny dom a rozparcelovanych dalsich 10
rodinnych domov. V obci stavia sitkromnik novostavbu bytového domu so 16 bytmi, ktora bude dokonéena v roku
2024. Vd'aka tejto novej vystavbe zatial pribudlo v obci 15 novych obyvatelov.

K 31.7.2023 obec eviduje 6 Ziadosti o stavebné povolenie, z toho 3 Ziadosti na bytové domy s 44 bytmi a 3
Ziadosti na rodinné domy.

Obec neposkytuje Ziadne ndjomné byvanie ani nema vo vlastnictve najjomné bytové domy.

3.8 BEZPECNOST

Obec Liptovskd Tepld nema zriadent obecnt policiu, v pripade potreby spolupracuje so Statnou policiu.
Bezpecénost majetku obcanov a situdciu v obci monitoruje kamerovy systém, konkrétne 8 kamier napojenymi na
nepretrzité zdznamové zariadenie lokalizované na Obecnom trade.

Podla vyjadrenia vedenia obce je kriminalita v obeci v si¢asnosti nulova.

Dopravna nehodovost stuvisi s prejazdami najmé osobnych motorovych vozidiel cez obec. Netinosna je najmi
situacia pocas vikendov, kedy sa doprava kvdli zapcham v Ruzomberku alebo na D1 odkloni cez obce na cestu I111/2213
(najma v piatky a cez vikend). V obci chybaji prechody pre chodcov s modernymi signalizaénymi zariadeniami.

V obci pdsobi v objekte hasi¢skej zbrojnice Dobrovol'ny hasié¢sky zbor (DHZ) so 45 ¢lenmi. Na obecné pomery
je vel'mi dobre vybaveny - hasiéskym autom IVECO, hasiéskou Aviou, §tvorkolkou pre hasenie poZiarov v teréne, 3
hasi¢skymi striekackami, protipovodiiovym a privesnym vozikom. Budova hasi¢skej zbrojnice si vyZaduje investicie do
zmeny palivovej zakladne (kdrenie) s potencidlnym doplnenim o solarne panely na ohrev vody. Z dalSieho vybavenia
ma DHZ zaujem o nékup termokamier, infrakamier a zimného skdtra.

Protipovodiiové opatrenia: Obec mé vypracovany protipovodiiovy plan. Clenovia Dobrovolného hasiéského
zboru v obci st vyskoleni pre pripad zasahu v pripade povodne. Obec mé vo vybave protipovodiiovy vozik.

Civilna ochrana: Obec zabezpecuje civilni ochranu v zmysle platnej legislativy. M4 vypracovany povodiiovy
plan zabezpecovacich a zichrannych prac, evakuaény plan v pripade povodni, zriadeny krizovy $tab obce, povodiiovy a
evakuaény plan Liptovska Mara. Vykon4ava pravidelné skisky spojenia a sktisky sirén.
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4 SPRAVOVANIE MAJETKU OBCE
A VECI VEREINYCH

4.1 FUNGOVANIE OBECNEJ SAMOSPRAVY

Obecné zastupitel'stvo v Liptovskej Teplej ma 7 poslancov. Popri obecnom zastupitel'stve posobi 8 poradnych
komisii (komisia na ochranu verejného zaujmu, kultirna komisia, $portova komisia, poriadkova komisia, komisia
zivotného prostredia, stavebna komisia, socialna komisia, finan¢na komisia, vyradovacia a Skodova komisia).

Na obecnom trade pracuje 8 zamestnancov vratane starostu obce.

Obec nema ziadne partnerské obce na Slovensku ani v zahrani¢i. Doteraz nerealizovala zZiadne cezhrani¢né
Interreg projekty.

Obec je ¢lenom niekolkych regionalnych partnerstiev: (1) miestnej akénej skupiny OZ “Partnerstvo pre MAS
Dolny Liptov”, (2) Klastra Liptov - zdruzenia cestovného ruchu, (3) ZdruZenie miest a obci Slovenska (ZMOS), (4)
LCupcianka (zber a triedenie druhotnych surovin najmi papiera, skla a plastov), (5) ZdruZenie obci Regionalne
vzdelavacie centrum Martin. Obec je ¢lenom partnerstva tizemnej spoluprace UMR Liptov.

V obci st aktivnymi socio - ekonomickymi partnermi najma zastupcovia ob¢ianskeho sektora. Na obci posobia a st
registrované 5 obéianskych zdruZeni : (1) Obecny Sportovy klub RENOP Liptovska Tepla, (2) Jednota déchodcov
Liptovska Tepl4, (3) Klub vojenskej histérie Liptov, (4) OZ Rodidia a priatelia $koly pri ZS s MS Liptovska Tepl4, (5)
TREE - klub mladych.

4.2 ROZPOCET A MAJETOK OBCE

Obec Liptovskd Tepla netvori rozpocet v Struktire programového rozpoctu, ani nevyclenuje cast rozpoétu na
participacny rozpocet.

Obec v roku 2022 hospodarila s roénym rozpoétom na Grovni 1,61 mil. Eur, z ¢oho 14% vynakladala na
kapitalové vydavky. Priemerny vydavok na obyvatel'a predstavuje 1 557,59 Eur, ¢o je jedna z najvyssich hodn6t vydavku
na obyvatel'a na izemi UMR Liptov (priemerna hodnota 892,47 Eur na obyvatel'a).

PREHIAD VYDAVKOV obce Liptovska Tepla za rok 2022
Financné

. 2 q Bezné vydavky Kapitalové B Pocet Suma vydavku

AT SR EE (BV) vydavky (KV) op(eFrca))ae obyvatelov  na obyvatela

Liptovska Tepla: 1 365 873,19 € 225 331,78 € 14 670,00 € 1 605 874,97 € 1031 1 557,59 €
podiel v % 85,1% 14,0% 0,9% 100,00%

UMR Liptov 892,47 €

Zdroj: Interna evidencia obce

Obec vynalozila od roku 2017 do roku 2022 az 1,52 mil. Eur na investicie, ktoré vykazovala ako kapitalové
vydavky. Vacésinou islo o investicie do vykupu pozemkov, nakupu vybavenia, obstarania projektovych dokumentécii
investicnych akcii a realizicia samotnych investiénych akeii (rekonstrukcie miestnych komunikacii, verejného
osvetlenia, hasi¢skej zbrojnice, autobusovej zastavky, CIZS, multifunkéného ihriska, pomnika padlym II. svetovej vojny,
zavlazovanie na futbalovom Stadiéne, ai.)

PREHLAD KAPITALOVYCH VYDAVKOV obce Liptovska Tepla za roky 2017 - 2022
Kapitalové

Specifikacia investicii

vydavky v Eur

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

2017 | 60 919,43 €+ vykup pozemkov,
5 5 -+ kipa posypata na traktor Zetor,
-+ rekonstrukcia miestnej komunikacie,
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PREHLAD KAPITALOVYCH VYDAVKOV obce Liptovska Tepla za roky 2017 - 2022
Kapitalové

Specifikacia investicii
< rekonstrukcia verejného osvetlenia,
< rekonstrukcia zdravotného strediska ¢. 73,

< rekonstrukcia zamkovej dlazby na cintorine v Madocanoch

2018 35 772,48 €< PD hasicska zbrojnica,

% PD rekonstrukcia CIZS,

< rekonstrukcia verejného osvetlenia,

< rekonstrukcia miestneho rozhlasu na Kamenci

2019 16 549,60 €< kupa pozemkov,

< kupa ¢asomiery pre hasicov,

<+ PD rekonstrukcia vykurovania zbrojnice,
* kupa sneznej frézy,

< PD chodnik na Kamenci,

% PD rekonstrukcia vykurovania kultdry

2020 994 340,04 €< PD chodnik na Kamenci,

+ PD rekonstrukcia vykurovania posty,

% zbrojnica stavebné Upravy a exteriérovy pristresok,

< vystavba autobusovej zastavky,

< kupa a montaz vahy na zberny dvor,

< kupa kontajnerov KAA 9,5 a KAA 19,

< kupa traktora Kubota,

< kupa hakového nosic¢a kontajnerov Pronar a kipa kontajnera Pronar s
hydraulickou strechou,

< CIZS Liptovska Tepla,

< vystavba multifunkéného ihriska 40x20m,

< PD rekonstrukcia vykurovania zbrojnice

vydavky v Eur

2021 186 861,52 €+ vystavba pomnika padlym v 2. sv. vojne,

< kupa Sipovej radlice s prisluSenstvom a samonakladacieho na traktor Kubota,
% rekonstrukcia miestnej komunikacie Madocany,

< CIZS Liptovska Tepla,

< urbanisticka studia,

< PD chodnik na Kamenci

2022 225 331,78 €i+ kupa pozemkov,

< plynova pripojka posta,

< kupa Stvorkolky CF MOTO Gladiator,

< kupa meracov rychlosti,

< PD chodnik na Kamenci,

< rekonstrukcia miestnej komunikacie Madocany,
% klpa mulovaca McConnel,

< kupa zbernych nadob na kuchynsky odpad a kompostérov pre obcanov,
% klpa traktorovej kosacky Husgvarna,

» vybudovanie zavlaZzovania na futbalovom ihrisku,
< rekonstrukcia vykurovania kultury,

< vystavba kanalizacnej pripojky

CELKOM | 1519 774,85 €

Zdroj: Interna evidencia obce

Obec priemerne od roku 2017 do roku 2022 ziskala na dotaciach 667 tis. Eur, z ¢oho priblizne 85% predstavovali
dotacie na krytie beZnjch vydavkov ZS s MS v obci. V§nimkou je rok 2020, kedy obec ziskala doticiu z ESIF na
rekonstrukciu Centra integrovanej zdravotnej starostlivosti (CIZS) z IROP/013-Z-302021T646-184/2019 s dotaciou vo
vyske 779 622,99 Eur.

ANALYTICKA CAST

® Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Liptovska Tepld na roky 2023 - 2030



PREHLAD O PRIJATYCH DOTACIACH z rozpoétu obce Liptovska Tepla za obdobie rokov 2017 - 2022
rozpoctovy rok 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Prijata dotdcia v Eur | 530463,82€  502559,39 € 615 810,58 € 1399 090,37 € 829 765,04 €| 721 419 €}

Zdroj: Interna evidencia obce

V roku 2022 obec prijala z externych zdrojov 721 tis. Eur, z toho najviac na bezné vydavky ZS s MS (88,5%). Okrem
dotéacii na preneseny vykon $tatnej spravy ziskala dotécie na vystavbu detského ihriska (50 tis. Eur) a na rekonstrukciu
vykurovania kultirneho domu (21 tis. Eur).

PREHLIAD O PRIJATYCH DOTACIACH obce Liptovska Tepla v roku 2022

Nazov g p : Suma dotacie - AR
subjektu Oblast posobenia v Eur Specifikacia
PPA Kultdrna infrastruktura 21 184,15 €Rekonstrukcia vykurovania kultirneho domu
MPSVaR BSR {Vystavba inkluzivnych ihrisk 50 000,00 €{Bude pouzité v roku 2023 na vystavbu detského
ihriska
RUSS Zilina Skolstvo 637 955,52 €Normativne a nenormativne bezné vydavky
MV SR Preneseny vykon statnej 10 937,13 €{Bezné vydavky matrika, REGOB, register adries,
spravy Zivotné prostredie
MDaV SR Preneseny vykon Statnej 1 342,42 € Bezné vydavky stavebny urad
spravy
CELKOM: 721 419,22 €

Zdroj: Interna evidencia obce

Obec kazdoroc¢ne vyclenuje finanéné zdroje z obecného rozpoctu aj na dotécie pre organizacie a spolky. V roku 2021
aj 2022 to bolo 16 500 Eur rocne.

PREHLAD O POSKYTNUTYCH DOTACIACH z rozpoétu obce Liptovska Tepla za obdobie rokov 2017 -

2022
rozpoctovy rok 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Poskytnuta dotécia v Eur . 19500€  15500€  21500€ 10500 € 16 500 € 16 500 €|

Zdroj: Internd evidencia obce

Dotacie v roku 2022 boli vy¢lenené pre pit aktivnych subjektov v obci: Obecny $portovy klub OSK Renop (70%
poskytnutych dotécif), Farskému tradu, Dobrovolnému hasi¢skému zboru, Jednote déchodcov, a Klubu vojenskej
historie.

PREHLAD O POSKYTNUTYCH DOTACIACH obce Liptovska Tepla v roku 2022

) Oblast ~  Suma - :
Nazov subjektu 2 . dotacie v Specifikacia
posobenia
Eur
Obecny $portovy klub OSK RENOP$port 15 000 €i3portova &innost
Katolicka cirkev - farsky urad cirkevné 2 500 €ioprava Kostola sv. Filipa a Jakuba (kultirna pamiatka)
Jednota dochodcov komunitné 1 700 €i&innost v oblasti kultdry a $portu, zaujmova &innost,

administracia organizacie

Klub vojenskej historie komunitné 300 €:nadkup materidlu a &innost
CELKOM: 16 500 €

Zdroj: Interna evidencia obce

Obec Liptovska Tepl4 je vlastnikom a spravcom 26 verejnych budov, z ¢oho najviac je vyuzivané pre skolstvo (6
budov) a 12 budov m4 v prenajme socialny podnik RENOP, spol. S r.o.

Uzemna  Pocet budov

Poznamka

jednotka vo vlastnictve

e

%Liptovské i26
iTepla

*,

» Zdravotné stredisko a Centrum integrovanej zdravotnej starostlivosti (CIZS) (2 budovy)
» Obecny dom ¢.94 (sidlo Kultirneho domu, posty, obecny Urad (sUpisné ¢. 142)

-+ Hasi¢ska zbrojnica,

-+ ZS pavilén A, B, C (3 budovy)

0’0

0‘0

0’0
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Uzemnad  Pocet budov ,
Poznamka

jednotka vo vlastnictve

< ZS jedalen, zS dielne, ZS telocvi¢iia (3 budovy)

< Dom smutku na cintorine v Madocanoch

%+ Staré zdravotné stredisko (supisné ¢. 37)

» Satne a socialne zariadenie futbalové ihrisko (stpisné ¢. 469)

< Sklad naradia - cintorin Liptovska Tepla (supisné ¢. 518)

** RENOP, spol. S r.o0. 12 budov (su to budovy v prendjme RENOPU, ale majitelom je
obec: sup. C. 415, 416, 411, 410, 409, 408, 193, 412, 414, 413, 419, 418)

Zdroj: Interna evidencia obce

Obecna $kolska infrastruktira pozostiva z 5 budov: budova ZS 1. stupeti, budova ZS 2. stupen, telocviéiia,
spolo¢na budova pre dielne a Skolsky klub deti, budova MS s kuchytiou a jedaltiou. Z toho st dve budovy (ZS 1. a 2.
stupen) zateplené, s vymenenymi oknami a vstupnymi dverami, kde bola tiez urobené $ikma strecha. O kompletne;j
rekonstrukeii sa vSak nedé hovorit. Po 50 rokoch treba zrekonstruovat interiér a vybavenie, rozvody elektriny, vody,
kanalizacie, socidlne zariadenia. Len v jednom tseku bola ¢iastocne v exteriéri zrekonstruovana kanalizacia. V budove
materskej Skoly, Skolskej kuchyne a jedalne st vymenené okna, zrekonstruovana strecha a je potrebné jej zateplenie a
kompletn4 rekonstrukeia interiéru (ako MS, tak aj kuchyne a jedalne)

Na budove $kolskej telocvicne je opravena strecha, je potrebnd kompletna rekonstrukeia - palubovka, elektrina,
socidlne zariadenie, zateplenie, vimena okien.

Materska skola a telocvi¢na je postavena na nevysporiadanych pozemkoch, ¢o brani v ¢erpani fondov a dotécii. V
budove dielni, kde sa nachadza aj Skolsky klub deti (druZina) tato &ast je v interiéri zrekonstruovana. Ostatné potrebuje
kompletnt rekonstrukciu, zateplenie, vymenu okien a strechu. Aj tato budova je postaveni na nevysporiadanych
pozemkoch, ale je mozné, Ze v priebehu roka 2023 sa pozemky stani majetkom obce a v roku 2024 bude vypracovany
projekt kompletnej rekonstrukcie.

Budova Obecného aradu je zrekonstruovana a je potrebné jej zateplenie, vymena okien a dveri.

Kultirny dom v Obecnom dome potrebuje kompletnd rekonstrukeiu rozvodov elektriny, vody a kanalizacie,
vymenu socidlnych zariadeni a zateplenie. V budove bolo vymenené teplovodné kiirenie plynom. V obecnom dome je v
prendjme Slovenska posta a.s. a Urbarske spolo¢enstvo Liptovska Tepl4, v druhej ¢asti je kluboviia Tree klub mladych
a posiloviia. Budova potrebuje kompletnt rekonstrukeciu od zateplenia, vymeny okien, stre$nej krytiny a kompletnej
rekonstrukcie interiéru.

Budovy CZIS st od roku 2020 kompletne zrekonstruované, novovybudované a zateplené.

Budova Hasiéskej zbrojnice je od roku 2020 kompletne zrekonstruovana a zateplena.

4.3 KOMUNIKACIA SAMOSPRAVY S OBCANOM

Obec aktivne komunikuje s obc¢anmi prostrednictvom obecnej web stranky www.liptovskatepla.sk, ktora
prevadzkuje. Tlacené periodikum (spravodaj) uz nevydava.

Na informovanie v obci sltzi miestny rozhlas, ktory vSak nebol modernizovany a funguje na technologii
drétového Sirenia signalu. Uradna tabul’a obce nie je digitalizovana. Obec m4 zriadené miesto prvého kontaktu
s obéanom priamo na Obecnom drade. Verejné hovory obec neorganizuje.

Poskytovatel'mi internetu v obci st formou anténového pripojenia spolo¢nosti Orange a Telecom a
mikrovlnného pripojenia - spolo¢nost UPS. Spolo¢nost TESMEDIA investuje v sucasnosti v obci do optickej kablovej
siete so 100%-nym pokrytim.

V obci nadalej pésobi poboc¢ka Slovenskej posty, a.s. a je umiestneny aj balikobox PACKETA na individualne
vyzdvihovanie zésielok.
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5 SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY

MIESTNY POTENCIAL

SLABE STRANKY

RS
<

jedna z najstarsich obci Liptova, vznikla pred 11.
storo¢im

vyhodna poloha obce a jej dopravna dostupnost
(zjazd z dialhice D1, Zelezni¢na zastavka ZSR),
obec s jednou z najvacsej vymery katastra a
vymery pasienkov v okrese Ruzomberok,
najstarsia sakralna stavba Liptova (goticky kostol
sv. Filipa a Jakuba),

silné zazemie vo futbale (od roku 1924),

nevyuzity potencial archeologickych nalezisk v okoli
obce a nastupu na turistické trasy do Chocskych
vrchoy,

Ziadne naucné chodniky, Ziadna pamatna izba ani
schvéaleny zoznam miestnych paméatihodnosti,
kastiele v obci nie su zapisané v zozname NKP,
schatraly kastiel' v centre obce,

verejnosti nepristupny klasicisticky kastiel' v
Madocanoch,

neobrabané polia a luky, chybajlice ovocné sady,
zanedbana infrastruktura pre kultlru, Sport a volny
cas,

malo atraktivne kultirne podujatie urc¢ené skor pre
miestnych obyvatelov ako turistov,

chybajice komunitné priestory.

MIESTNA EKONOMIKA A PODNIKANIE

silny miestny zamestnavatel Betonarka - LIBETO
a.s.,

susediaca obec s turisticky navstevovanou obcou
BeSenova (pripravené prepojenie oboch obci pesSim
chodnikom),

tranzitna obec pre navstevnikov kupelov Lucky,
RENOP, spol. s r.0., registrovany obecny socialny
podnik,

rastuci pocCet podnikatelov a Zivnostnikov v obci,
¢lenstvo v Klastri Liptov - zaujmovom zdruzeni
cestovného ruchu,

ekonomicky silny Urbariat - pozemkové
spolocenstvo so sidlom na Luckach, ktory vlastni
pozemky na Uzemi obce Liptovska Tepla.

Ry
o5

B

%

%

.
o

chybajuce turistické atrakcie,

chybajlca vybavenost pre cestovny ruch,
chybajuca kontrola vyberu dane z ubytovania,
nizka oficidlna vytaZzenost ubytovacich zariadeni,
nizky pocet samostatne hospodariacich rolnikov
vyuzivajucich miestny potencial,

chyba prepojenie cyklochodnikom Lucky - Liptovska
Tepla - BeSenova,

dochadzanie obcanov za pracou vacsinou do
Ruzomberka.

MIESTNE VEREINE SLUZBY

2
£
.

£

strediskova obec s miestnymi sluzbami,
zrekonstruovana vlakova stanica (sluzi aj pre
Besenovu),

budovana a podporovana Vazska cyklomagistrala,
kompletna siet predskolskych a $kolskych zariadeni
v obci (MS, ZS 1.-9. roénik),

nadpriemerné Testovanie 9 z matematiky v
Narodnom merani,

novozrekonstruované obecné zdravotné stredisko
so 6 lekarmi,

obec s najvyssou Urovnou triedenia zloZiek
komunalneho odpadu v okrese Ruzomberok
(65,39% v roku 2022),

vybudovanie novej kanalizacie a tym ukoncenie
odkanalizovania obce (rok 2015),

Ziadne cCierne skladky,

Clenstvo v zdruzeni Lupcianka, ktoré posobi v
odpadovom hospodarstve,

rastlci zaujem mladych rodin o byvanie v obci,

pretaZzenost miestnych komunikacii (prejazdna
obec),

51,4% miestnych komunikacii je v nevyhovujicom
stave a vyzaduje si rekonstrukciu,

slabé zazemie cyklomobility - chybajlce cyklotrasy
a cyklochodniky,

chybajlca pasportizacia zelene, malo verejnej
zelene a nizka atraktivnost verejnych priestranstiev,
vysoka zavislost domacnosti na vykurovanie plynom
(66,41% domacnosti),

slabé vyuzivanie OZE na vykurovanie a vyrobu
energie,

previada lokalne Ustredné kurenie bytov (81,17%)
chybajlca kanalizacia nad obcou (znedistovanie
vodného toku),

nedobudovanad infradtruktira a vybavenost pre
odpadové hospodarstvo,

obecny mladeznicky klub - THREE klub mladych -
pozastavend dinnost,
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< tri nové Ziadosti o stavebné povolenie na bytové < obec nevlastni ziadne najomné byty a je tu
domy so 44 bytmi, obmedzena ponuka bytov a pozemkov na rodinné
< nulova kriminalita v obci, domy,
< etablovany Dobrovolny hasi¢sky zbor s modernym i< slabé environmentalne povedomie a chybajtce
vybavenim, environmentalne vzdelavanie,
< poskytované socialne sluzby - obedy pre seniorov i< Ziadne socidlne sluzby s vynimkou
s moznostou stravovania aj moznostou dovozu < komplexna rekonstrukcia a modernizacia zakladnej
stravy. Socialne poradenstvo v budove CIZS - Skoly (vybavenie, rozvody sieti, socialne zariadenia,
socialny pracovnik, Klub seniorov a opatrovatelska kuchyna, telocvi¢na) zatial neprebehla,
sluzba. < zateplené len 5 verejnych budov z 26 budov

(19,2%) vo vlastnictve obce.

SPRAVOVANIE MAJETKU OBCE A VECi VEREJNYCH

% nizka zadiZenost obce,

< Clen zoskupenia Uzemnej spoluprace UMR Liptov
(Ruzomberok - Liptovsky Mikulas),

< Clen MAS Dolny Liptov a strategicka spolupraca s 2
OOCR Liptov,

*,
o

obec nema schvaleny Uzemny plan,

obec netvori programovy ani participacny rozpocet,
moralny dlh na budovach vo vlastnictve obce,

» malo zaujmovych organizacii v obci,

nizky zaujem o veci verejné a slaba spolupraca na
obecnej urovni,

< chybajuce cezhrani¢né partnerstva, ziadna
partnerska obec.

PRILEZITOSTI 'OHROZENIA

Ry
e

Ry
e

e

Ry
o5

® Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Liptovska Tepld na roky 2023 - 2030

< finanéné zdroje z ESIF (Program Slovensko, IUS < starnutie populacie na Slovensku,
UMR Liptov, IUS VUC, Pl&n obnovy a odolnosti), % vysoka byrokraticka zataZ pri &erpani eurofondov,
Program rozvoja vidieka, cezhrani¢na spolupraca < nizka miera decentralizacie kompetencii, prdvomoci
INTERREG, a financii na obce - chybajlce vlastné zdroje na

< podpora zelenej tranzicie a dekarbonizacie v EU a rozvoj obce,
prechodu na obnovitelné zdroje energie, < historicky najnizSia miera dovery obcCanov v stat a

< podpora digitalizicie verejnych sluZieb v EU, vymozitelnost prava,

< podpora komunitného organizovania a zapajania < nestabilné legislativne prostredie a Casté zmeny
verejnosti do spravovania veci verejnych, zakonov,

< Statna socidlna politika pre socialne ohrozené « odchod mladych ludi z vidieka do mesta pripadne
skupiny, do zahranicia za Studiom a pracou,

< narast vyuZivania internetu a socialnych sieti na < globalna zmena klimy a klimatické ohrozenia
komunikaciu s ob¢anmi, (zvySovanie tepl6t, sucho, extrémne zrazky,

< rozvoj obecnej a mimoobecnej spoluprace - veterné smrste, ai) - privalové dazde a lokalne
budovanie partnerstiev s podnikatelskych a zaplavy spbdsobené zmenou klimy aj nadmernymi
neziskovym sektorom a inymi samospravami vyrubmi,
(susedné obce, samospravy v regidone aj mimo % priemyselné znedistovanie ovzdusia a prostredia
neho), ako MONDI SCP Ruzomberok,

< narast digitdlnych zrucnosti a environmentalneho i< energeticka a ekonomicka kriza a vyrazne rastlce
povedomia obcanov, vydavky domacnosti a Zivotné naklady jednotlivcov,

< rastuci zaujem Slovakov o cestovanie po Slovensku, i< rychle Zivotné tempo, pasivne travenie volného

< rozvoj prace z domu a na dialku. Casu v rodinach, uzatvaranie sa do seba a svojich

rodin, nizka miera angazovania sa v komunitach,
< zmenené navyky deti a mladeze - rastlce travenie
volného Casu na internete.
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Pri spracovani strategicko - programovej ¢asti sme vychadzali aj z predoslého PHSR obce Liptovska Tepla na £
roky 2016 - 2020 a jeho plnenia, ktory mal stanovené nasledovné ciele. E
Obec Liptovska Tepla by mala byt v roku 2025: a
Vizia do roku < &ista, bezpeéna a atraktivna, ;
2025 < spolupracujica a prosperujica, _‘g’
% s0 zaujimavymi sluzbami a moznostami prijemného byvania. o
)
Hlavny Specifické ciele {Opatrenie Aktivity 5 R (CR! NR S
ciel’ (R = realizované, CR = CiastoCne o
realizované, N = nezrealizované) S
C
Zvysenie (1. Dobudovanie (1.1 Dobudovanie 1. zriadenie priestoru pre mladez, X e
kvality obcianskej, obcianskej 2. vybudovanie multifunkéného ihriska X ]
Zivota technickej a vybavenosti 3. vybudovanie detského ihriska, X z
obcanov dopravnej 4. rekonstrukcia budov v centre obce. X o
infrastruktiry 5. rekongtrukcia futbalového ihriska, X S
6. rekonstrukcia kultirneho domu X ﬁ
7. zateplenie budovy Obecného Uradu, X X o
8. rekonstrukcia Domu smutku Madocany X =3
9. rekonstrukcia Domu smutku L.Tepla X a
10. rekonstrukcia zdravotného strediska, X <
11.rekonstrukcia a nové vybavenie X E
kniznice, 5
12.rekonstrukcia telocvi¢ne, X e
13. revitalizacia Skolského ihriska s X e
preliezkami, d
14.zateplenie budovy MS, X
15. rekonstrukcia obecného domu. X
16.Rekonstrukcia budovy supisné ¢. 36 X
1.2 Dobudovanie 17.rekonstrukcia verejného osvetlenia, X
technickej 18.vybudovanie kamerového systému, X
infrastruktury 19. rekonstrukcia obecného rozhlasu. X
1.3 Dobudovanie 20. rekonstrukcia miestnej komunikacie X
dopravnej Madocany,
infrastruktury 21.rekonstrukcia miestnej komunikacie k X
cintorinu Madocany,
22.dobudovanie chodnikov. X
2. Dokoncenie (2.1 Vytvorenie 23.doplnenie zbernych nadob o 10 ks, X
systému zberu podmienok na zber 24.dobudovanie pristreskov na zberné X
odpadov odpadu nadoby,
25.vybudovanie zberného dvora X
3. ZvysSenie 3.1 Vytvorenie 26.nainstalovanie informacnych tabul pre X
poctu turistov podmienok na rozvoj turistov
cestovného ruchu 27.vybudovanie cyklochodnikov X
4. Zlepsenie 4.1 Zainteresovanie 28.vypracovanie koncepcie starostlivosti o X
starostlivosti o |subjektov a ob¢anov verejné priestranstva a verejnu zelen v
verejné do starostlivosti o spolupraci so zainteresovanymi
priestranstva a verejné priestranstva subjektmi a obanmi,
zelen a zelen 29. realizacia koncepcie starostlivosti o X
verejné priestranstva a verejnu zelen v
spolupraci so zainteresovanymi
subjektmi a ob¢anmi,
30. nakup profesionalnej komunalnej X
techniky
31.vybudovanie oddychovych zdn X
5. Rozvoj 5.1 Zvysenie Ucasti 32.vytvorenie priestoru na stretavanie sa X
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verejného obcanov na verejnom komunit a zaujmovych skupin

Zivota v obci Zivote v obci

6. Zlepsenie 6.1 Priprava Uzemi na | 33. priprava Uzemného planu obce X
podmienok nové byvanie 34.vytvorenie podmienok na vystavbu X
byvania rodinnych domov

suéasnych a

budcich

obyvatel’'ov

Zdroj: PHSR obce na roky 2016 - 2020

Podkladom pre vypracovanie strategicko-programovej ¢asti PHSR obce Liptovska Tepla na roky 2023 - 2030 je
analyticka Cast tohto strategického dokumentu a strategicko-programova ¢ast predchadzajiceho PHSR obce Liptovska
Tepla na roky 2016-2020. Analyticka cast tohto strategického dokumentu identifikovala hlavny rozvojovy potencial
obce jeho limity a trendy rozvoja, ktoré vypljvajt z nastavenia podpornych néstrojov politiky EU pre stimulovanie
regionalneho rozvoja z tirovne EU, najma pre éerpanie ESIF pre roky 2021-2027 v Programe Slovensko. Strategicko -
programovi &ast na principe kaskddového programovania napojili na Integrovant tzemnd stratégiu (IUS) UMR
Liptov, ktord je kaskadovito napojend na Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja / IUS VUC Zilinsky
samospravny kraj 2021+.

Strategicko-programova ¢ast PHSR obce Liptovska Tepla na roky 2023 - 2030 obsahuje navrh “Stromu cielov”
zlozeného z nasledovnych casti:

4 strategické ciele v 4 prioritach:
(1) PIné vyuzitie miestneho potencidlu 20
(2) Podpora miestnej ekonomiky 55

1 vizie a

1 hlavného ciel'a (3) Rozvoj miestnych sluzieb Specifickych
(4) Lepsie spravovanie obce a veci ciefov
verejnych

opatreni

® Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Liptovska Tepld na roky 2023 - 2030

Dolezitym zdrojom informécii pre stanovenie ciel'ov, opatreni a typovych aktivit PHSR obce Liptovska Teplé na roky
2023 - 2030 boli aj osobné stretnutia so starostom obce a poslancami obecného zastupitel'stva obce Liptovska Tepla.

Vizia rozvoja obce Liptovska Tepla do roku 2030

Obec Liptovska Tepld by mala byt do roku 2030 distejsia, zelensia a atraktivnejsia,
so zaujimavymi sluzbami a moznostami prijemného byvania, spolupracujica a
prosperujlica na vSetkych Urovniach pri udrzatelnom vyuzivani prirodného a
kultirneho potencialu, v zdujme postupného budovania zeleného, udrzatelného a
sebestacného regionu Liptov odolného voci klimatickym zmenam.

Hlavny ciel

Dalsi rozvoj obce Liptovské Tepla a naplnenie vizie jej rozvoja do roku 2030 bude podmieneny schopnostou
samospravy a aktérov izemnej spolupréce koordinovane reagovat na prilezitosti a vyzvy, ktorym obec bude
celit v nasledovnych prioritach: (1) Plné vyuzitie miestneho potenciélu, (2) Podpora miestnej ekonomiky,
(3) Rozvoj miestnych sluzieb a (4) LepS$ie spravovanie obce a veci verejnych.
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Specifické
Priorita Strategicky ciel ciele
(pocet)

PLNE 1. {Vytvarat podmienky pre ochranu a zlepSovanie prirodnych zdrojov, 4
VYUZITIE zhodnocovanie kultdrno - historického dediCstva, pre vSestranny rozvoj
MIESTNEHO talentu deti a mladezZe a aktivne Sportové vyZitie obyvatelov obce.
POTENCIALU
PODPORA 2. iStimulovat udrZatelny rast miestnej ekonomiky podporou miestneho 4
MIESTNEJ] podnikania a podnikatel'skych investicii v obci, dobrymi pracovnymi
EKONOMIKY prileZitostami na trhu prace a posilfiovanim rozvoja cestovného ruchu.
ROZVO)] 3. {Udrzatelne budovat a udrziavat infrastruktiru a vybavenost pre poskytovanie 9
MIESTNYCH miestnych sluzieb samospravou (udrzatelny Uzemny rozvoj a Uzemné
SLUZIEB planovanie, adaptacia sidla na zmenu klimy, udrzatelna doprava, energetické

a obehové hospodarstvo, socialne a zdravotné sluzby, vzdelavanie, byvanie,

bezpecnost) v zaujme rastu kvality Zivota miestnych obyvatelov.
LEPSIE 4. iDosiahnut lepSie spravovanie veci verejnych s podporou optimalizacie 3
SPRAVOVANIE riadiacich procesov a zvySovanim kvality komunikacie samospravy s
OBCE A )IECf obéanmi, digitdlnou dostupnostou sluZieb samospravy a s pomocou
VEREJNYCH partnerstiev Uzemnej spoluprace.

Kazdy strategicky ciel ma zadefinované Specifické ciele, ktoré st uvedené v prehl'ade nizsie. Kazdy $pecificky ciel
ma zadefinované opatrenia, ich typové aktivity a kI'icové indikatory tspechu.

® Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Liptovska Tepld na roky 2023 - 2030

. & Slels mFumiT Opatrenie
Priorita Specificky ciel (pocet)
1. PICNE 1.1 iZabezpelovat ochranu a zlepSovat kvalitu prirodnych zdrojov (ovzdusia, pddy, 3
VYUZITIE lesov, biodiverzity, vody a prirodzenych ekosystémov)
II;,ICI)'EI'ELIEI%EI?U 1.2 Zachovavat a zhodnocovat kultirne a historické dediéstvo, rozvijat Ziva kulttru a 3
uchovavat tradicie
1.3 Vytvarat podmienky pre vestranny rozvoj talentu u deti a mlddeZe a podporovat 2
ich zdravy zivotny Styl
1.4 Vytvarat podmienky pre aktivne $portové vyZitie vdetkych ob&anov obce 2
2. PODPORA (2.1 iSystematicky podporovat investovanie a podnikanie v obci 2
MIESTNEJ . , oy . o ox. . .
EKONOMIKY 2.2 iUdrziavat a vytvarat dobré pracovné prilezitosti na trhu prace 2
2.3 iUdrzatelhe rozvijat miestnu ekonomiku a miestne podnikanie podporou 3
ekosystémovych sluzieb
2.4 iAktivne podporovat a posilfiovat udrzatelny rozvoj cestovného ruchu a systém 4
destinacného manazmentu v regidne Liptov
3. ROzVO] 3.1 {Podporovat udrzatelné riadenie architektonického a tzemného rozvoja obce na 2
MIESTNYCH principoch participacie verejnosti
SLUZIEB 3.2 i{Podporovat adaptéciu sidla a krajiny na dopady zmeny klimy
3.3 iZavédzat principy obehového hospodarstva a cirkularnej ekonomiky a zlep$ovat 1
nakladanie s odpadom
3.4 Podporovat udrzatelnd dopravnd mobilitu 5
3.5 (ZlepSovat dostupnost a zvy$ovat efektivnost energetickej infradtruktiry 2
3.6 Vytvarat podmienky pre moderné a adaptabilné vzdeldvanie 3
3.7 iZabezpelovat moderné, dostupné, kvalitné a efektivne socidlne a zdravotné sluzby 4
3.8 iVytvarat zodpovedajlice podmienky pre byvanie pre vietky skupiny obyvatelov 3
3.9 iZvySovat bezpecénost obyvatelov a navétevnikov a zlepSovat ochranu ich Zivota, 2
zdravia a majetku
4. LEPSIE 4.1 iSkvalitfiovat sluzby obéanom a optimalizovat procesy riadenia a komunikacie 5
SPRAVOVANIE samospravy
VECI v P , , .. . . v -
VEREINYCH 4.2 iZlepsovat digitalnu dostupnost a podporovat rozvoj ,informacnej spoloCnosti 2
_____________ 4.3 Budovat a podporovat partnerstva Gzemnej spoluprace 1
CELKOM 20 55
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Zadefinovanych 20 $pecifickych cielov strategickej ¢asti PHSR obce st napitiané prostrednictvom 55
navrhnutych opatreni. Kazdé opatrenie ma v Prilohe ¢.2 definované typové aktivity, ktoré by obec v obdobi rokov
2023 aZ 2030 mohla napiiat.

PRIORITA 1: PIné vyuzitie miestneho potencialu

Strategicky ciel’ 1: Vytvarat podmienky pre ochranu a zlepSovanie prirodnych zdrojov, zhodnocovanie kultirno -
historického dedicstva, pre vSestranny rozvoj talentu deti a mladeze a aktivne Sportové vyZitie obyvatelov obce.

Specifické ciele Opatrenie

1.1 (Zabezpecovat ochranu a 1.1.1 {Prispievat k ochrane ovzdusia, lesov a polnohospodarskej pédy
zlepsovat kvalitu
prirodnych zdrojov 1.1.2 Podporovat zastavenie poklesu biodiverzity, strat biotopov,
(ovzdusia, pody, lesov, poskodzovania ekosystémov a degradacie krajiny

biodiverzity, vody a ; N , T . .
prirodzenych ekosystémov) 1.1.3 {Podporovat ochranu véd, zasobovanie pitnou vodou a Cistenia
odpadovych vod

1.2 iZachovavat a zhodnocovat i1.2.1 {Podporovat citlivi obnovu a renovaciu kultirnych pamiatok a
kultarne a historické miestnych pamatihodnosti v obci

dediéstvo, rozvijat ziva
kultaru a uchovavat

1.2.2 {Podporovat rozvoj kultirnych spolkov a zdruZeni na Gzemi obce

tradicie L , i S o .
1.2.3 {Zhodnocovat a ozivovat kulturne dedicstvo podporou cCinnosti
tradi¢nych kultdrnych institlcii a prostrednictvom kultdrneho turizmu
1.3 |Vytvarat podmienky pre 1.3.1 {Podporovat kultirne a Sportové volnocasové aktivity deti a mladeze
vSestranny rozvoj talentu u prostrednictvom $kol, zaujmovych klubov a zdruzeni

deti a mladeze a

podporovat ich zdravy 1.3.2 {Podporovat mladeznicke projekty, zdruzovanie mladych a ich zapajanie

do dobrovolnickych aktivit

Zivotny styl
1.4 Vytvarat podmienky pre 1.4.1 {Podporovat Sport ako sucast zdravého Zivotného Stylu bez ohladu na
aktivne Sportové vyzZitie vek

vsetkych obcanov obce 1.4.2 Efektivne budovat, renovovat a modernizovat $portovl infrastruktdru

a jej vybavenie

PRIORITA 2: Podpora miestnej ekonomiky

Strategicky ciel’ 2: Stimulovat udrZatelny rast miestnej ekonomiky podporou miestneho podnikania a
podnikatelskych investicii v obci, dobrymi pracovnymi prileZitostami na trhu prace a posilfiovanim rozvoja
cestovného ruchu.

Specifické ciele Opatrenie

2.1 Systematicky podporovat 2.1.1 :Podporovat aktivity na prospech podnikatelov v obci (podujatia,
investovanie a podnikanie v iniciativy a pilotné projekty)
obci

2.1.2 iRevitalizovat nevyuzivané verejné budovy a pozemky na novy Gcéel pre
podnikatelov a investorov

2.2 Udrziavat a vytvarat dobré i2.2.1 Zlep3ovat pristup obyvatelov k sluzbdm zamestnanosti
pracovné prilezitosti na
trhu prace 2.2.2 {Podporovat vytvaranie pracovnych prileZitosti pre znevyhodnené
skupiny obyvatelov a pre socialnu ekonomiku

2.3 |Udrzatel'ne rozvijat 2.3.1 {Ekologizovat a udrZatelnym spdsobom rozvijat klGéové odvetvia
miestnu ekonomiku a miestnej ekonomiky (cestovny ruch, agrolesnictvo, pofnohospodarstvo,
miestne podnikanie potravinarstvo, spracovanie dreva, remesla a i.)
spﬁldi?:':ou ekosystemovych 2.3.2 iZvySovat podiel udrzatelného cestovného ruchu v miestnej ekonomike

2.3.3 {Podporovat vyrobu a posilfiovat predaj vyrobkov "vyrobenych v obci"
na Uzemi regiénu Liptov aj mimo neho.

2.4 Aktivne podporovat a 2.4.1 {Podporovat tvorbu produktov cestovného ruchu na Gzemi obce podla
posilfiovat udrzatel'ny poZziadaviek navstevnikov, suc¢asnych trendov a s ohladom na
rozvoj cestovného ruchu a celoroénost

systém destinacného

x <z 2.4.2 iSystémovo budovat a revitalizovat infradtruktiru cestovného ruchu v
manazZmentu v regione

obci podla poziadaviek navstevnikov a sucasnych trendov
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Liptov 2.4.3 |Aktivne sa zapajat do propagaénych a marketingovych aktivit zdruzeni
a organizacii cestovného ruchu v regione Liptov.

2.4.4 Podporovat spoznavanie miestnej histdrie a okolia u miestnych
obyvatelov.

PRIORITA 3: Rozvoj miestnych sluzieb

Strategicky ciel’ 3: Udrzatelne budovat a udrZiavat infratruktiru a vybavenost pre poskytovanie miestnych
sluzieb samospravou (udrzatelny Gzemny rozvoj a Uzemné planovanie, adaptacia sidiel na zmenu klimy,
udrzatelna doprava, energetické a obehové hospodarstvo, socialne a zdravotné sluzby, vzdelavanie, byvanie,
bezpednost) v zaujme rastu kvality Zivota miestnych obyvatelov.

Specifické ciele Opatrenie
3.1 Podporovat udrzatel'né 3.1.1 Sledovat a aktualizovat tzemnoplanovacie a rozvojové dokumenty v
riadenie architektonického sulade s principmi udrzatelného rozvoja

a izemného rozvoja obce

. S 3.1.2 Podporovat zelené rieSenia v urbanizme sidla, architektire budov, v
na principoch participacie

dizajne verejnych pléch a priestranstiev, aj vo volnej krajine

verejnosti

3.2 Podporovat adaptaciu sidiel 3.2.1 |Navrhovat a implementovat rieSenia predchadzania a eliminacie
a krajiny na dopady zmeny dopadov zmeny klimy v sidle a v krajine
klimy

3.2.2 iPodporovat a realizovat zadrZiavanie vody v krajine

3.2.3 Podporovat a rozvijat environmentalnu vychovu, vzdeldvanie a osvetu
a zvySovat environmentélne povedomie ob&anov

3.2.4 Zavadzat systém krizového riadenia a v&asného varovania v suvislosti
s r6znymi ohrozeniami z dévodu klimatickych zmien

3.3 [Zavadzat principy 3.3.1 Podporovat predchadzanie vzniku odpadov, op&tovné vyuzivania
obehového hospodarstva a odpadov a zhodnocovania odpadov v sulade s EU legislativou
cirkularnej ekonomiky a
zlepsovat nakladanie s
odpadom

® Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Liptovska Tepld na roky 2023 - 2030

3.4 Podporovat udrzatel'nd 3.4.1 PriebeZne obnovovat, modernizovat a budovat miestne komunikacie a
dopravni mobilitu dopravnu infrastrukturu tak, aby podporovala udrzatelny rozvoj sidla

3.4.2 Vytvéarat podmienky pre modernizaciu vozového parku, prioritne na
alternativny pohon

3.4.3 Zvysovat zdujem o nemotorov( cyklistickl dopravu rozsirovanim
hlavnej a doplnkovej infrastruktury

3.4.4 Podporovat zaujem o vyuZivanie verejnej osobnej dopravy obyvatelmi
obce

3.4.5 |Navrhovat zlepsenia v oblasti parkovacej politiky v obci a bezpeénosti
cestnej premavky a pesej dopravy

3.5 iZlepsovat dostupnost a 3.5.1 Podporovat rozvoj inzinierskych sieti, infrastruktiry prenosu a
zvysSovat efektivnost distriblcie elektriny a plynu a vykurovania
energetickej infrastruktury

3.5.2 Zvysovat energetické Uspory samospravy a obyvatelstva aj s vyuZitim

OZE
3.6 |Vytvarat podmienky pre 3.6.1 |Zabezpelovat modernizaciu budov, vybavenia a dobrého spravovania
moderné a adaptabilné Skol a skolskych zariadeni

vzdelavanie o L - , L " M -
3.6.2 Kvalitnym vzdelavanim zvySovat vedomostnu uroven a zrucnosti

Ziakov

3.6.3 Podporovat neformalne a zazitkové vzdeldvanie, $pecidlne a inklizne
vzdeldvanie v $kolskej aj mimoskolskej ¢innosti a zavadzat inovécie do
systému vzdelavania

3.7 iZabezpeéovat moderné, 3.7.1 {Skvalfovat a rozvijat infrastruktaru socidlnych sluzieb a sluzieb
dostupné, kvalitné a zdravotnickych zariadeni v obci

efektivne socialne a
zdravotné sluzby

3.7.2 Udrziavat a rozsirovat sluzby pre seniorov, znevyhodnené osoby a ludi
Vv nepriaznivej socialnej situdcii a kontinuélne zvysovat ich kvalitu

3.7.3 Posilfiovat prevenciu a podporu dudevného a telesného zdravia
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3.7.4 Rozdirovat moZnosti a vytvérat prileZitosti pre podporu dobrovolnictva,
komunitnych sluzieb a komunitnej prace

3.8 |Vytvarat zodpovedajlce 3.8.1 Zvysovat kvalitu a dostupnost byvania formou vystavby alebo kupy
podmienky pre byvanie pre novych najomnych bytov bezného a nizsieho standardu

vsetky skupiny obyvatel'ov 3.8.2 Zabezpedovat postupné dobudovanie a revitalizaciu existujtcich

obytnych z6n

3.8.3 |Pripravovat podmienky pre individuadlnu a hromadnu bytova vystavbu

(IBV a HBV)

3.9 :Zvysovat bezpeénost 3.9.1 Zabezpecovat verejny poriadok a predchadzanie kriminalite,
obyvatel'ov a navstevnikov podmienky na predchadzanie mimoriadnych udalosti a riesenie
a zlepsovat ochranu ich mimoriadnych situacii

Zivota, zdravia a majetku 3.9.2 ZlepSovat prevenciu socidlno-patologickych javov

PRIORITA 4: Lepsie spravovanie obce a veci verejnych

Strategicky ciel’ 4: Dosiahnut lepsie spravovanie veci verejnych s podporou optimalizacie riadiacich procesov a
zvy$ovanim kvality komunikécie samospravy s ob&anmi, digitdlnou dostupnostou sluZieb samospravy a s pomocou
partnerstiev izemnej spoluprace.

Specifické ciele Opatrenia
4.1 iSkvalitiiovat sluzby 4.1.1 Zabezpecovat otvorenie samospravy a podnikania pre nové
ob&anom a optimalizovat elektronické sluzby a digitalizaciu dat

procesy riadenia a

LA . 4.1.2 Zefektiviiovat spravovanie a vyuZivanie majetku vo vlastnictve obce
komunikacie samospravy

4.1.3 Zlepsovat kvalitu pracovného prostredia pre zamestnancov tradov
samospravy a podporovat ich dalsie vzdeldvanie

4.1.4 Podporovat zavadzanie inovativnych, experimentalnych a pilotnych
rieSeni na Urovni samospravy, miestnych zdruzeni a podnikatelov

4.1.5 Efektivne, otvorene a transparentne komunikovat s obéanmi

4.2 Zlepsovat digitalnu 4.2.1 {Podporovat rozvoj a skvalitnenie prenosovej kapacity infrastruktiry
dostupnost a podporovat internetu, a tym zlepSovat pristup k informacidm a komunikaénym
rozvoj ,informacnej technoldgiam

spolo¢nostl 4.2.2 Skvalithovat existujice informacéné sluzby samospravy a rozsirovat ich

sluzby digitalnym spdsobom

4.3 Budovat a podporovat 4.3.1 Posilfiovat miestnu, regiondlnu, nadregionalnu, cezhrani¢nu a
partnerstva izemnej medzinarodnu spolupracu aktérov Uzemnej spoluprace
spoluprace

KPaéové priority obce Liptovska Tepla na roky 2023 — 2030 napiiiania opatreni strategickej ¢asti PHSR
sme zadefinovali tak, Ze sme Zasobnik projektov uvedeny v Prilohe ¢.1 tohto dokumentu, previazali na Opatrenie PHSR
obce podla tematického zamerania projektu. Takto sme urcili pocet projektov v danom tematickom opatreni a
nésledne urobili poradie opatreni s najvyssim poc¢tom projektov. Ako uvadza tabulka nizSie klIicové priority obce
Liptovska Tepl4d pre obdobie rokov 2023 az 2030, dané po¢tom projektov v kazdom z opatreni PHSR obce, st
nasledovné:

SUMARIZACIA STRATEGICKYCH PRIORIT obce Liptovska Tepla na roky 2023 - 2030

Priorita Zameranie Opatrenie Pocet projektov

1 Energeticka efektivnost aj prostrednictvom vyuZitia obnovitelnych 3.5.2 11 projektov
zdrojov energie

2 Ozivenie kultarneho dediéstva ¢innostou kultdrnych instittcii a cez 1.2.3 6 projektov
kultdrny turizmus

3 Zelené riesenia pre verejné priestranstva 3.1.2 4 projekty

4q Obnova a modernizacia miestnych komunikacii a dopravnej 3.4.1 4 projekty
infrastruktary

TEMATICKE ZAMERANIE projektov v Zasobniku projektov obce Liptovska Tepla
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SUMARIZACIA STRATEGICKYCH PRIORIT obce Liptovska Tepla na roky 2023 - 2030

Priorita Zameranie Opatrenie Pocet projektov
podl'a Opatreni PHSR obce na roky 2023-2030
Cislo {Nazov opatrenia PHSR obce Pocet Cislo projektu
projektov v Zasobniku
1.2.1 | Podporovat citlivi obnovu a renovéciu kultirnych pamiatok a miestnych 3 20,42, 43
pamatihodnosti v obci
1.2.3 Zhodnocovat a ozivovat kultirne dediéstvo ¢innostou tradiénych 6 4,17, 34, 38,
kultarnych institicii a prostrednictvom kultirneho turizmu 39,57
1.4.1 |Podporovat $port ako sucast zdravého Zivotného Stylu bez ohladu na vek 9,10, 21
1.4.2 |Efektivne budovat, renovovat a modernizovat $portovy infrastruktiru a jej 11, 28, 44
vybavenie
2.2.2 {Podporovat vytvaranie pracovnych prileZitosti pre znevyhodnené skupiny 1 59
obyvatelov a pre socialnu ekonomiku
2.3.1 iEkologizovat a udrZatelnym spdsobom rozvijat kliéové odvetvia miestnej 3 45, 46, 62
ekonomiky (cestovny ruch, agrolesnictvo, polnohospodarstvo, potravinarstvo,
spracovanie dreva, remesla ai.)
2.4.2 |Systémovo budovat a revitalizovat infrastruktiru cestovného ruchu v obci 3 31, 33,49
podla poziadaviek navstevnikov a sucasnych trendov
3.1.1 Sledovat a aktualizovat Gzemnoplanovacie a rozvojové dokumenty samosprav 1 52
v stlade s principmi udrzatelného rozvoja
3.1.2 \Podporovat zelené riesenia v urbanizme sidiel, architektare budov, v 4 18, 36, 37, 58
dizajne verejnych ploch a priestranstiev, aj vo vol'nej krajine
3.3.1 {Podporovat predchadzanie vzniku odpadov, opatovné vyuzivania odpadov a 3 25, 29, 48
zhodnocovania odpadov v sulade s EU legislativou
3.4.1 Priebezne obnovovat, modernizovat a budovat miestne komunikacie a 4 1, 22, 55, 56
dopravnu infrastruktiaru tak, aby podporovala udrzatel'ny rozvoj sidiel
3.4.2 Vytvarat podmienky pre modernizaciu vozového parku, prioritne na 1 61
alternativny pohon
3.4.3 {ZvySovat zaujem o nemotorov( cyklistick( dopravu rozdirovanim hlavnej a 2 32,50
doplnkovej infrastruktury
3.5.2 Zvysovat energetické Gspory samospravy a obyvatel'stva aj s 11 2,3,56,7,8,
vyuzitim OZE 12, 15, 16, 24,
60
3.6.1 |Zabezpecfovat modernizaciu budov, vybavenia a dobrého spravovania $kél a 3 13, 14, 26
Skolskych zariadeni
3.7.1 Skvalitiovat a rozvijat infrastruktiru socidlnych sluZieb a sluZieb 1 30
zdravotnickych zariadeni v obci
3.7.4 {Rozdirovat moZnosti a vytvarat prileZitosti pre podporu dobrovolnictva, 2 19, 35
komunitnych sluzieb a komunitnej prace
3.8.3 (Pripravovat podmienky pre individudlnu a hromadn( bytovd vystavbu (IBV a 2 53, 54
HBV)
3.9.1 (Zabezpecovat verejny poriadok a predchadzanie kriminalite, podmienky na 1 23
predchadzanie mimoriadnych udalosti a rieSenie mimoriadnych situacii
4.1.2 {Zefektiviiovat spravovanie a vyuZivanie majetku vo vlastnictve mesta 2 63, 64
4.1.3 {ZlepSovat kvalitu pracovného prostredia pre zamestnancov Uradov 1 40
samospravy a podporovat ich daldie vzdeldvanie
4.1.5 {Vytvérat podmienky pre modernizaciu vozového parku, prioritne na 1 47
alternativny pohon
4.2.2 Skvalithovat existujice informacéné sluzby samospravy a rozsirovat ich sluzby 2 27, 41
digitadlnym spdsobom
4.3.1 {Posilfiovat miestnu, regiondlnu, nadregiondlnu, cezhranién a medzindrodnd 1 51
spolupracu aktérov Uzemnej spoluprace
Celkovy pocet projektov v Zasobniku projektov 64

Zdroj: Zasobnik projektov obce Liptovska Tepla
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Strategicko-programova ¢ast PHSR obce Liptovské Tepla na roky 2023 - 2030 je plne v stilade s PHSR Zilinského

samospravneho kraja 2021+ a s IUS UMR RuZomberok - Liptovsky Mikula$ d’alej ako IUS Liptov 2030.

SULAD STRATEGICKYCH CIELOV v klGéovych strategickych dokumentoch s PHSR obce Liptovska Tepla

PHSR obce Liptovska Tepla
2023 - 2030

1. PIné vyuzitie miestneho
potencialu

2023 - 2030

PHSR Zilinsky kraj 2021+

. Inovacie a vzdelavanie
. Zivotné prostredie
. Identita a sebestaénost

IUS Liptov 2030

1. Vzdelavanie, ekonomika a inovacie
2. Zivotné prostredie
5. Identita a sebestacnost

2. Podpora miestnej ekonomiky

. Inovacie a vzdelavanie
. Socialna stabilita
. Identita a sebestaénost

1.Vzdeldvanie, ekonomika a inovacie
5. Identita a sebestacnost

3. Rozvoj miestnych sluzieb

. Inovacie a vzdelavanie
. Zivotné prostredie

. Infrastruktdra

. Socialna stabilita

1.Vzdelavanie, ekonomika a inovacie
2. Zivotné prostredie

3. Infrastruktura

4. Socialna stabilita

4. LepSie spravovanie obce a veci
verejnych

UWH  PAPWNERE A TOINRE

. Inovacie a vzdelavanie
. Infrastruktira
. Identita a sebestaénost

1.Vzdelavanie, ekonomika a inovacie
3. Infrastruktura
5. Identita a sebestacnost
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FINANCNO - REALIZACNA CAST

VYCHODISKA REALIZACNEJ CASTI

Realiza¢no-finan¢éna ¢ast PHSR obce Liptovska Tepla na roky 2023-2030 je ndvodom na préacu s tymto strategickym
dokumentom, podporuje jeho implementaciu v celom obdobi platnosti a je vychodiskovym dokumentom pre
relevantnost jednotlivych projektovych zdmerov, ktoré st sicastou projektového zasobnika a buda financované
z internych alebo externych finanénych zdrojov v obdobi platnosti tohto PHSR obce.

Stlad a previazanost vypracovaného PHSR obce Liptovsk4 Tepld na roky 2023 — 2030 s PHSR/Integrovanou
tzemnou stratégia Zilinského samospravneho kraja 2021+ ako aj Integrovanou tizemnou stratégion UMR Liptov 2030
dava PHSR obce Liptovska Tepla dolezitost ako jedného zo zakladnych pilierov izemného partnerstva pri
napinani oboch stratégii vy$Sej trovne.

Podmienkou kvalitnej implementacie PHSR obce Liptovska Tepla na roky 2023 - 2030 bude jej pravidelné
vyhodnocovanie a sledovanie (monitorovanie) plnenia jednotlivych opatreni na principe participacie,
spolupréace, partnerstva a komunikacie pri ziskavani potrebnych informacii a dat. To si vyZaduje nastavenie internych
procesov obce pre zber a vyhodnocovanie dat a informécii a vytvorenie kapacit, ktoré tieto procesy implementacie buda
strazit a budd za ne zodpovedat. Podporou v tomto smere moze byt pre obec Liptovska Tepla Technicky sekretariat
Kooperaénej rady IUS UMR Ruzomberok — Liptovsky Mikul4s (d’alej ako UMR Liptov) ako aj Odbor regionalneho
rozvoja Zilinského samospravneho kraja pripadne MAS Dolny Liptov, ktory ma skdsenosti s pripravou a
implementaciou strategického dokumentu pre integrované izemie, ktorého je obec Liptovska Tepla ¢lenom.

Predchéadzajici PHSR obce Liptovska Tepla na roky 2016-2020 ako program rozvoja obce, platny do 31.12.2020,
bol vypracovany v zmysle zdkona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja a formélne schvaleny obecnym
zastupitel'stvom uznesenim €. 7/2016 dia 1. 4. 2016. PHSR bol len neformalne vyhodnocovany a monitorovacie spravy
neboli predkladané na ro¢nej baze na vedomie poslancom obecného zastupitel'stva.

Riadenie rizik
Pri nastavovani akejkol'vek stratégie je kIicové zaoberat sa identifikiciou a analyzou rizik a ich dopadov na plnenie

cielov stratégie ¢i uz v pozitivnom, alebo negativnom smere, a priebezne pocas procesu monitorovania (v Spravach o
plneni PHSR) prijimat opatrenia, ktoré rizikd minimalizuj alebo zniZuju ich neziadtci vplyv.

Pred pripravou PHSR obce sme identifikovali nasledovné rizika, ktoré mézu mat vplyv na jeho implementéaciu.

Identifikované riziko Opatrenie na zmiernenie

1. Neochota socio-ekonomickych partnerov Priebezna komunikacia v procese spracovania a implementacie
zapojit sa do spracovania a implementacie strategického dokumentu a vyzvy k zapojeniu.
strategického dokumentu.

2. Nedostatok finanénych zdrojov na Prepojenie dokumentu s IUS ZASK a IUS UMR Liptov a
zozbierané projektové zamery v zasobniku vzajomné zdielanie zasobnikov projektov.
projektov.

3. Chybajlce kapacity pre implementaciu Nabor internych a externych odbornych kapacit na Ciasto¢né
strategického dokumentu a ziskavanie pracovné pomery na vypomoc obci.
externych zdrojov financovania.

Zdroj: Vlastné spracovanie.

Proces implementacie a vyhodnocovania PHSR obce Liptovska Tepla
na roky 2023-2030

Implementacia, vyhodnocovanie a sledovanie plnenia PHSR obce na roky 2023-2030 bude prebiehat na ro¢nej baze,
prostrednictvom zodpovedného pracovnika obecného tradu, starostu obce a poslancov obecného zastupitel'stva.
Monitorovanie a vyhodnocovanie bude vykonavané formou prerokovania ,,Spravy o implementacii PHSR na roky 2023-
2030“. Sledované by malo byt plnenie 32 vybranych kli¢ovych indikatorov tspechu pre jednotlivé opatrenia
PHSR obce, ktoré st ako povinné ukazovatele uvedené v strategicko — programovej ¢asti tohto dokumentu.
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Systém monitorovania PHSR obce Liptovska Tepla na roky 2023-2030

Vychodiskom pre stanovenie indikatorov na meranie dopadov opatreni PHSR v systéme monitrovania bol PHSR
vysSieho stupiia, a to PHSR VUC Zilinského samospravneho kraja, ktory vychadza z piatich cielov politiky stdrznosti
EU stanovenych Eurépskou komisiou v roku 2018: (1) Inteligentnej$ia Eurépa — inovativna a inteligentna
transformacia hospodarstva; (2) Ekologickejsia, nizkouhlikovd Eurépa; (3) Prepojenejsia Eurépa — mobilita a
regionélna pripojitel'nost IKT; (4) Socidlnej$ia Eurépa — vykonavanie Eurdpskeho piliera socidlnych prav; (5) Europa
blizsie k obéanom — udrzatelny a integrovany rozvoj mestskych, vidieckych a pobreznych oblasti prostrednictvom
miestnych iniciativ. Je to aj z toho dévodu, Ze na implementécii PHSR obce sa vo vyraznej miere budi podielat finanéné
zdroje z Eurépskych strukturalnych a investiénych fondov (ESIF), ktorjch smerovanie uréuje Partnerski dohoda SR na
roky 2021-2027 a Program Slovensko.

Ako uvadzame vysSie, systém monitorovania je zabezpeCovany aj cez sledovanie klic¢ovych indikatorov
uspechu (dalej ako “meratelné indikatory” alebo “indikatory”) navrhnutych pre jednotlivé opatrenia v strategicko-
programovej ¢asti tohto dokumentu. Indikatory st zrozumitelné a dobre sledovatelné a vyzaduja si zavedenie internej
evidencie obce. Ku kazdému z indikatorov je uvedeny zdroj pre ¢erpanie informacii. Niektoré indikatory majt uvedené
vychodiskové hodnoty v analytickej ¢asti tohto dokumentu. Vyhodnocovanie plnenia indikatorov bude sticastou roc¢nej
Spravy o implementacii PHSR obce.

Sledované meratel'né indikatory v PHSR obce Liptovska Tepla na roky 2016 - 2020 pre jednotlivé ciele
predchédzajiceho PHSR 2016 - 2020 (13 meratelnych ukazovatelov) boli naviazané prevazne na realizaciu
konkrétnych aktivit uvedenych v tomto PHSR.

PHSR obce Lipt. Tepla na roky 2016 - 2020 Meratelny ukazovatel

Hlavny ciel’ iZvy$enie kvality Zivota obéanov < Spokojnost ob&anov so Zivotom v obci na $kale 1 - 5 zo
zrealizovaného prieskumu spokojnosti

Specifické 1. Dobudovanie obé&ianskej, < Pocet zrealizovanych projektov na dobudovanie obcianskej
ciele technickej a dopravnej infrastruktary
infrastruktary < Pocet zrealizovanych projektov na dobudovanie technickej
infrastruktary
< Pocet zrealizovanych projektov na dobudovanie dopravnej
infrastruktary
2. Dokoncenie systému zberu < Pocet projektov na dokoncenie systému zberu odpadov
odpadov < Dokonéeny systém zberu odpadov v %

*» Objem triedeného odpadu v tonach / rok

3. ZvysSenie poctu turistov < Pocet prenocovani / rok
% Pocet turistov/rok

4. Zlepsenie starostlivosti o < PocCet m2 udrziavanych verejnych priestranstiev
verejné priestranstva a zelen

5. Rozvoj verejného Zivota v obci < Pocet aktivnych obcianskych zdruzeni, neziskovych
organizacii a zaujmovych skupin
< Pocet aktivit organizovanych ob¢anmi / rok

6. Zlepsenie podmienok byvania |+ Pocet skolaudovanych rodinnych domov
sucasnych a budtcich obyvatel'ov

Zdroj: PHSR obce na roky 2016 - 2020

Pre PHSR obce Liptovsk4 Tepla na roky 2023 - 2030 sme stanovili 32 povinnych meratel’nych ukazovatelov
ako kldéové indikatory tspechu na trovni Specifickych cielov. Okrem povinnych ukazovatelov sme navrhli aj
volitelné ukazovatele v danom Specifickom cieli. Povinné ukazovatele by obec mala sledovat na roénej baze. Pri
voliteInych ukazovatel'och si obec mozZe zvolit ¢i ich bude alebo nebude sledovat, pripadne ¢i ich vyhodnotenie pouZije
v Zavere¢nej sprave plnenia PHSR obce na roky 2023 - 2030. Tieto povinné ukazovatele st vybrané z IUS UMR Liptov
do roku 2030, aby doslo k TahSiemu vyhodnocovaniu tohto nadradeného strategického dokumentu, ktorého

implementécie sa obec Liptovska Tepla ztcastriuje.
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Priorita

POVINNE MERATELNE UKAZOVATELE PHSR obce Lipt. Tepla na roky 2023 - 2030

Specificky ciel

Povinny ukazovatel sledovania PHSR

j ukazovatela

1. PLNE 1.1 :Zabezpelovat ochranu a 1. Podiel obyvatel'ov napojenych na Vodarenska
VYUZITIE zlepSovat kvalitu prirodnych kanalizaciu s ¢istenim odpadovych vod spolo¢nost
MIESTNEHO zdrojov (ovzdusia, pédy, lesov, i2. Podiel poI'nohospodarskej pody s Interna evidencia
POTENCIALU biodiverzity, vody a ekologickym hospodarenim obce
prirodzenych ekosystémov)
1.2 iZachovavat a zhodnocovat 3. Pocet podporenych projektov na zachranu Interna evidencia
kultirne a historické dedi¢stvo, a obnovu kultirneho dedic¢stva rocne obce
rozvijat Zivl kultdru a uchovavati4. Vydavky samospravy na kultdru na Rozpodet obce
tradicie obyvatel'a v eurach
1.3 |Vytvarat podmienky pre 5. Zrealizované aktivity a projekty pre rozvoj ;Interna evidencia
vSestranny rozvoj talentu u deti kreativity a talentu deti a mladeze roc¢ne obce
a mladdeze a podporovat ich
zdravy zivotny Styl
1.4 iVytvarat podmienky pre aktivne (6. Pocet zrekonstruovanych, Interna evidencia
Sportové vyzitie véetkych zmodernizovanych a dovybavenych obce
obcanov obce Skolskych telocvicni a Sportovych arealov
$kol, vnatornych a vonkajsich $portovisk vo
vlastnictve samospravy rocne
2. PODPORA 2.1 iSystematicky podporovat 7. Ekonomicka aktivita obyvatel'ov roéne SUSR
MIESTNE)] investovanie a podnikanie v obci
EKONOMIKY |, 5 !Udrsiavat a vytvarat dobré 8. Miera zamestnanosti vyjadrena v % SUSR a UPSVaR
pracovné prilezitosti na trhu 9. Miera zamestnanosti vo vekovej skupine
prace 50+
2.3 UdrZatelne rozvijat miestnu 10. Pocet podporenych projektov zameranych iInterna evidencia
ekonomiku a miestne podnikanie na rozvoj miestnej ekonomiky ro¢ne obce
podporou ekosystémovych
sluZieb
2.4 Aktivne podporovat a posilfiovat i11. Po&et prenocovani v ubytovacich SUSR
udrzatelny rozvoj cestovného zariadeniach v obci ro¢ne
ruchu a systém destina¢ného
manazmentu v regione Liptov
3. ROzZVOJ 3.1 (Podporovat udrzatelné riadenie {12.Vypracovany a schvaleny Gzemny plan obceInternd evidencia
MIESTNYCH architektonického a tzemného i13. Plocha verejnej zelene v m2 v priamej obce
SLUZIEB rozvoja obce na principoch sprave obce
participacie verejnosti
3.2 Podporovat adaptaciu sidla a 14. Pocet projektov adaptaénych opatreni Interna evidencia
krajiny na dopady zmeny klimy {15. Pocet uskutoé¢nenych vzdelavacich a obce
osvetovych aktivit environmentalnej
vychovy a vzdelavania roc¢ne
3.3 :Zavadzat principy obehového 16. Podiel zmesového komunalneho odpadu Rocny vykaz o
hospodarstva a cirkularnej ukladaného na skladky odpadoch
ekonomiky a zlep$ovat 17. Mnozstvo zmesového odpadu a mnozstvo
nakladanie s odpadom vytriedeného odpadu v kilogramoch na
obyvatel'a/rok
3.4 Podporovat udrzatelnt dopravnt {18. Dizka novych/modernizovanych tsekov Interna evidencia
mobilitu miestnych komunikacii a chodnikov obce
19. Dizka novych asekov cyklochodnikov a
znacenych cyklotras na Gizemi obce
20. Pocet ks vozidiel v modernizovanom
vozovom parku obce na alternativhy pohon
3.5 !ZlepSovat dostupnost a zvySovat{21. Podiel energie z OZE na koneénej Internd evidencia
efektivnost energetickej energetickej spotrebe samospravy (%) obce
infrastruktdry
3.6 Vytvérat podmienky pre 22. Priemerna Gspesnost Ziakov ZS$ v narodnom Zverejné vysledky v
moderné a adaptabilné testovani 5 a testovani 9 narodnom testovani
vzdelavanie
3.7 iZabezpelovat moderné, 23. Kapacity terénnych, ambulantnych a Interna evidencia
dostupné, kvalitné a efektivne pobytovych socialnych sluzieb (pocet obce
socialne a zdravotné sluzby klientov) v obci
24. Pocet zastabilizovanych poskytovatel'ov
zdravotnej starostlivosti v obci
25. Podiel obyvatel'ov, ktori sa aktivne
zapajaja do obecného diania
prostrednictvom dobrovol'nickych aktivit
3.8 !Vytvarat zodpovedajlce 26. Pocet dokoncenych rodinnych domov a Interna evidencia
podmienky pre byvanie pre bytov vratane najomnych bytov za rok obce
vSetky skupiny obyvatelov (celkovo)
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POVINNE MERATELNE UKAZOVATELE PHSR obce Lipt. Tepla na roky 2023 - 2030

Priorita Specificky ciel kazovatela

3.9 :ZvySovat bezpeénost obyvatelov {27. Poéet evidovanych trestnych &inov a inej Interna evidencia
a navstevnikov a zlepSovat protispoloc¢enskej ¢innosti v obci za rok obce
ochranu ich Zivota, zdravia a 28. Pocet novych lokalit monitorovanych
majetku kamerovym systémom v obci
4. LEPSIE 4.1 Skvalitfovat sluzby ob¢anom a {29. Poéet projektov a aktivit obce Interna evidencia
SPRAVOVANI optimalizovat procesy riadenia a pripravovanych participativnhym spésobom {obce
E VECI komunikacie samospravy 30. Pocet pracovnikov samospravy, ktori sa
VEREJNYCH zOcastnuja pravidelného vzdelavania
4.2 ZlepSovat digitdlnu dostupnost a {31. Modernizovany obecny rozhlas Interna evidencia
podporovat rozvoj ,informacnej obce
spoloc¢nosti®
4.3 Budovat a podporovat 32. Pocet novych partnerstiev obce na Interna evidencia
partnerstva Gzemnej spoluprace miestnej, regionalnej, cezhrani¢nej a obce
medzinarodnej izemnej spolupraci

Ako definuje zakonn4 norma a urcuje prax v regionalnom rozvoji v systéme monitorovania a hodnotenia plnenia
PHSR obce sme stanovili tri typy sprav o plneni PHSR.

SYSTEM MONITOROVANIA A HODNOTENIA PLNENIA PHSR OBCE
Priebezna roc¢na sprava
o plneni PHSR
11.1. - 28.2. priprava spravy za PPredlozend k 28.2.2031. 'V pripade mimoriadnej potreby
ipredchadzajlci rok i iaktualizacie PHSR

Zaverecna sprava o plneni PHSR Mimoriadna sprava o plneni PHSR

PriebeZzna ro¢na sprava o plneni PHSR obce bude spracovani jedenkrat ro¢ne. Bude ju schvalovat obecné
zastupitel'stvo. Pre naplnenie zasad transparentnosti a otvorenosti verejnej spravy bude tito sprava zverejnena na
webovom sidle obce a mala by obsahovat nasledovné ¢asti:

1.  Zhrnutie plnenia stratégie rozvoja v PHSR po Specifickych cieloch vratane porovnania vyvoja s
predchadzajicim rokom a plnenia stanovenych opatreni v predchadzajicom roku;

2. Prehlad projektov/aktivit za jednotlivé opatrenia realizovanych v danom roku a ich zhodnotenie ako stcast
plnenia Akéného planu PHSR a vyvoja v zasobniku projektov;

3. Hlavné zistenia a navrhy kI'i¢ovych aktivit na nasledujtci rok;

4. Zhodnotenie plnenia povinnych klI'icovych indikatorov tispechu.

Prva sprava o implementacii PHSR obce Liptovska Tepla bude vypracovani za rok 2024 najneskér do 28.2.2025.

Zavereéna hodnotiaca sprava plnenia PHSR obce: Pred ukonéenim obdobia strategického dokumentu
PHSR obce zostaveného na roky 2023 — 2030 by mala byt odborne spracovana komplexna ex-post evaluacia zamerana
na vyhodnotenie plnenia stratégie ako celku, ktora bude zdkladnym vstupnym podkladom pre tvorbu nového
strategického dokumentu.

Komunikacna stratégia implementacie PHSR obce

Starosta obce, ako koordinator implement4cie PHSR, pravidelne komunikuje s partnerskymi subjektmi na tizemi obce
a s osobami, ktoré st zodpovedné za plnenie konkrétnych aktivit a realizaciu konkrétnych projektov v PHSR. Na
komunikaciu s ob¢anmi a partnermi vyuziva osobné stretnutia, verejné hovory, miestne média, profily na socialnych
sietach a web stranku obce. Zapajanie ob¢anov do implementacie PHSR a ich informovanie je klIi¢ové pre dosiahnutie
podpory zo strany verejnosti pre konkrétne aktivity a projekty zahrnuté v PHSR.

Zasobnik projektov a Ak¢né plany plnenia PHSR obce

Z4sobnik projektov obsahuje zoznam projektov, ktoré mé obec vo vyhlade realizovat v obdobi rokov 2023 — 2030.
Vznikol po konzultacii so starostom obce. Obsahuje aj tie projekty, s ktorymi sa pocita do Integrovanych tizemnych
investicii (I0T) VUC Zilinsky samospravny kraj a UMR Liptov a tzv. integrovanych projektovych balickov.

Integrované tizemné investicie (IUI) spolo¢ne s integrovanymi projektovymi bali¢kami st kIi¢ovymi
nastrojmi synergie opatreni a aktivit implementacie integrovanych rozvojovych stratégii, vytvarané podla jednotného
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metodického ramca pre pripravu Integrovanych tizemnych stratégii a investicii v SR v programovom obdobi 2021-2027.
IUI vznikaja prepojenim minimalne jednej kI'd¢ovej aktivity/projektu s jednou doplnkovou aktivitou/projektom zo
zasobnika projektov, ktoré s financované z ESIF v programovom obdobi 2021-2027 z Programu Slovensko. Ak je
doplnkov4 aktivita financované z iného zdroja ako ESIF, napr. z CLLD stratégie, vlastnych rozpo¢tov samosprav,
projektov cezhraniénej spoluprace Interreg a pod., ide o integrovany projektovy bali¢ek. Navrhy na vytvaranie
integrovanych tizemnych investicii a integrovanych projektovych balickov spolo¢ne so socio-ekonomickymi partnermi
v obci by mali byt jednou z prioritnych aktivit implementéacie PHSR obce Liptovska Tepla.

Akény plan pre PHSR obce sluzi na podporu realizicie PHSR obce Liptovska Tepl4 a je previazany so Zasobnikom
projektov. Akény plan a Zasobnik projektov obsahuji nasledovné informacie:

+ Cislovanie projektu;

% Nazov a stru¢ny popis projektu;

% Ziadatel projektu;

« Odhadované naklady na realizaciu;

+ Stav pripravenosti projektu (zdmer/projekt v priprave/projekt v realizacii/dokonceny projekt);
“ Predpokladany termin realizacie — previazanost zasobnika projektov na Akény plan;

% Viazba na opatrenie PHSR obce;

% Viazba na opatrenie Program Slovensko;

Zasobnik projektov, ktory je Prilohou ¢.1 tohto PHSR obce Liptovska Tepla obsahuje 64 projektovych zamerov
v celkovej predbeznej finan¢nej hodnote 1,48 mil. EUR. Realiza¢né naklady projektu vsak boli odhadnuté len u 5
prioritnych projektov, s ktorych realiziciou sa poéita v casovom obdobi rokov 2023 — 2026 a st investi¢ne pripravené,
¢o finan¢nt hodnotu projektov v Zasobniku vyrazne skresluje.

V Akénom plane k PHSR obce na roky 2023 - 2030 st jednotlivé projektové zamery zo Zasobnika projektov
rozdelené na zaklade stavu pripravenosti a relevantnosti do 3 ¢asovych obdobi realizacie projektovych
zamerov:

1. obdobie rokov 2023 — 2026 : 23 projektov,
2. obdobie rokov 2026 — 2030 : 20 projektov,
3. obdobie rokov 2023 — 2030 : 21 projektov.

Praca s Akénym planom a Zasobnikom projektov je priebezna. Zasobnik projektov je permanentne
otvoreny a kontinualne dopiiiany a aktualizovany o nové projektové zamery, ¢o ma na zodpovednosti starosta obce.
Tento tiez koordinuje spajanie projektov do balikov tzv. integrovanych tizemnych investicii (IUI) pre VUC Zilinsky
kraj aj pre UMR Liptov. Komunikuje so Ziadatelmi a garantmi projektovych zdmerov, aktualizuje stav pripravenosti
projektov, ich odhadované naklady na realizaciu a termin realizicie o ¢om informuje v PriebeZnej ro¢nej sprave o plneni
PHSR obce.

Pri rozhodovani o podpore aktivit a projektov zo zasobnika projektov by mali mat prednost tie, ktoré
najpozitivnejsie prispievajt k napiiianiu $pecifickych cielov a opatreni definovanych v PHSR obce Liptovska Tepla na
roky 2023-2030 a plneniu IUS UMR Liptov.
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VYCHODISKA FINANCNEJ CASTI

Zhodnotenie programového obdobia ESIF 2014-2020 z pohladu obce Liptovskd Tepla

Celkové alokicia pre programové obdobie 2014-2020 v Slovenskej republike predstavovala k 31.12.2021 sumu 16,68
mld. Eur4 pre: 6 hlavnych opera¢nych programov (Ludské zdroje, Integrovana infrastruktara, Kvalita zivotného
prostredia, Integrovany regionalny operacny program, Efektivna verejna sprava a Technickd pomoc), Operacény
program Rybné hospodarstvo, Program rozvoja vidieka (PRV), Program spolupréce Interreg V-A Slovenska republika
— Ceska republika, Rakiisko, Pol'sko a Program spoluprace Interact III. Iniciativa REACT-EU je bali¢tkom podpory
Eurépskej komisie na eliminovanie dopadov pandémie COVID-19 bola absorpéna schopnost Zilinského
samospravneho kraja éerpat ESIF v programovom obdobi 2014-20225 na zaklade analyzy dostupnych otvorenych
dat na portali ITMS2014+ je pomerne nizka. V pocte 2618 podanych Ziadosti v sume 1,52 mld. Eur je na 6. mieste, v
pocte 1562 schvalenych Ziadosti v sume 0,69 mld. Eur na 5. mieste. Pomerom schvalenych ziadosti vo¢i podanym
Ziadostiam bol ZASK na 3. mieste, pri¢om tento pomer predstavoval 59,7%. V Zilinskom kraji boli schvalené Ziadosti
vo vySke 998,99 Eur na obyvatel'a, kym v najaspesnejSom Bratislavskom kraji to bolo 16 453,04 Eur na obyvatela.
Zilinsky kraj sa tak radi k trom slovenskym krajom s najniZ$ou ¢iastkou na obyvatel'a. Najviac Ziadosti bolo podanych
vrameci OP Zivotné prostredie (613 Ziadosti s ispesnostou 58,7%) a najmenej v OP Efektivna verejna sprava (16 Ziadosti
s tspesnostou 56,25%). Najlspesnejsie ziadosti boli v OP Ludské zdroje na trovni 67,05% pri 348 schvéalenych
Ziadostiach. Najviac zamietnutych Zziadosti bolo v programe cezhrani¢nej spoluprace Interreg V-A SK-CZ (80
zamietnutych Ziadosti zo 116 podanych).

V obci Liptovska Tepla bolo cez portal ITMS2014+ v programovom obdobi 2014 — 2020 registrovanych celkovo 11
Ziadosti v celkovej Ziadanej sume dotécie 1 541 348 Eur, z ¢oho 3 Ziadosti boli zamietnuté a v 2 pripadoch nebolo zatial
ukonéené konanie. Celkova poskytnut4 suma predstavuje 76,02% ziadanej sumy. Ziadatel'mi bola v 4 pripadoch obec
Liptovska Tepla (v 3 ziadostiach tspesna), v 6 pripadoch spolo¢nost LIBETO a.s. (v 4 pripadoch tspesna) a v jednom
pripade registrovany socialny podnik RENOP. Najvys$iu dotaciu vo vyske 779 623 Eur ziskala obec Liptovska Tepla na
»Centrum integrovanej starostlivosti“ z Integrovaného regionalneho opera¢ného programu (IROP).

Stav p Y. 2 a s
Ziadatel' schvalo Nazov projektu Nakla_dy na Zlad,apa Posky,tn_uta ORErE St_av
vania projekt dotacie dotacia program projektu
RENOP, spol. s i{Konanie {FVE - RENOP - Liptovska 50 512 € 40 409 € Kvalita
r.o., socialny ineukon¢ {Tepla zivotného
podnik ené prostredia
LIBETO a.s. Schvalen i ZvySenie podielu OZE v Kvalita ukonceny
é spolo¢nosti LIBETO a.s. zivotného
prostredia
Obec Liptovska iSchvalen {Rekonstrukcia vykurovania 22299 € 21184 € 21 184 €{Program ukonceny
Tepla é rozvoja vidieka
2014-2020
LIBETO a.s. Schvalen iZvySovanie technologickej a 230 000 € 103 500 € 103 500 €iIntegrovana ukonceny
é inovacnej Urovne v spolocnosti infrastruktira
LIBETO a.s.
Obec Liptovska Schvalen {Centrum integrovanej 820 656 € 779 623 € 779 623 €iIntegrovany  iukoncéeny
Tepld é zdravotnej starostlivosti regionalny
Liptovska Tepla operacny
program
Obec Liptovska iKonanie {RieSenie migracnych vyziev v 5200 € 5200 € 5 200 €iIntegrovany
Tepla neukon¢ iobci Liptovska Tepla regionalny
ené operacny
program
Obec Liptovska:Zamietn {Obecny Urad Liptovska Tepla - 129 841 € 123349 € Kvalita
Tepld uté zlepsenie energetickej zivotného
hospodarnosti budovy prostredia

4“Informécia o stave implementacie eurépskych strukturalnych a investi¢nych fondov v programovom obdobi 2014-
2020” (interna sprava MIRRI)

5 Podla prepoétov spracovatelov PHSR Zilinsky kraj 2021+ k 7.1.2022.
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Stav

Ziadatel  schvalo Nazov projektu Nakla_dy na Zlad,ar_1a Poskyltn_uta Operacny
- projekt dotacie dotacia program
vania
LIBETO a.s. Schvalen {Uspora primarnych 134 150 € 114 028 € 114 028 €{Kvalita ukonceny
é energetickych zdrojov v zivotného
spolo¢nosti LIBETO a.s prostredia
LIBETO a.s. Zamietn Uspora primarnych 134 140 € 114 019 € Kvalita
uté energetickych zdrojov v zivotného
spoloc¢nosti LIBETO a.s. prostredia
LIBETO a.s. Zamietn (ZvySenie podielu OZE v 108 106 € 91 890 € Kvalita
uté spoloc¢nosti LIBETO a.s. zivotného
prostredia
LIBETO a.s. Schvélen {Podpora inovacnych aktivit v 329 214 € 148 146 € 148 146 €iIntegrovanad ukonceny
é spoloc¢nosti LIBETO infrastruktura
SUMA CELKOM: 1964 118€:1541348€: 1171681¢€
priemerné % dotacie z nakladov projektu 78,48%
poskytnuta dotacia / Ziadana dotacia 76,02%5

Zdroj: ITMS2014+ prostrednictvom EUPCMiner

Dostupné financéné zdroje pre implementaciu PHSR obce

Podl'a paragrafu 4 zakona ¢. 539/2008 o podpore regionilneho rozvoja sa regionalny rozvoj financuje z viacerych
zdrojov tzv. viaczdrojové financovanie:

a) zo Statneho rozpoctu vratane finanénych prostriedkov z rozpoctovej kapitoly ministerstva investicii a z
rozpoc¢tovych kapitol inych ministerstiev,

b) zo Statnych téelovych fondov,

¢) zrozpodtov vyssich tzemnych celkov (VUC)

d) zrozpoctov obci,

e) zprostriedkov fyzickych osob,

f) zprostriedkov pravnickych osob,

g) zuverov a prispevkov medzinarodnych organizacit,

h) z prostriedkov vyplyvajucich z medzinarodnych zmlav o poskytnuti grantu uzatvorenych medzi Slovenskou
republikou a inymi §tatmi,

i)  zinych prostriedkov, ak to ustanovi osobitny predpis.

Podla tohto zékona doplnkovym zdrojom finanéného zabezpecenia podpory regionalneho rozvoja su financéné
prostriedky z fondov Eurépskej tinie (d'alej ako ESIF) poskytované podl'a osobitnych predpisov.

Programové obdobie ESIF 2021-2027

PHSR obce Liptovski Tepla na roky 2023-2030 riesi problémy obce komplexne prostrednictvom vSetkych 5 cielov
politiky stidrznosti EU a implementécia bude financované aj z Eurépskych strukturalnych a investiénych fondov (ESIF).
Komplementarnymi finanénymi nastrojmi bude aj podpora opatreni prostrednictvom miestneho rozvoja vedeného
komunitou (financovanie prostrednictvom EPFRV, Programu rozvoja vidieka v ramci néstroja LEADER) a tiez Plan
obnovy a odolnosti, programy cezhrani¢nej spoluprace INTERREG a iné komunitarne programy a finan¢né iniciativy
EU.

React EU: Ide o pomoc pri obnove v rameci politiky sidrznosti a pri obnove tizemi po pandémii koronavirusu v
Eur6pe ako rozsirenej reakcie na krizu a na opatrenia na zmiernenie a napravu dosledkov tejto krizy. Prispeje k zelenej,
digitélnej a odolnej obnove hospodarstva. Slovensko by z eurépskeho protikrizového nastroja malo dostat az 780
miliénov Eur.

Plan obnovy a odolnosti: Jednotlivé komponenty programu maju vyviest slovensk ekonomiku z krizy vyvolanej
pandémiou COVID-19, akcelerovat digitdlnu a zelent tranziciu (transforméciu) ekonomiky, prispiet k splneniu
eur6pskych reformnych a investiénych poziadaviek, a tym zabezpeéit zéklad pre dlhodoby ekonomicky rozvoj SR. Z
planu obnovy bude mozné éerpat 6,5 miliard Eur, k dispozicii je vSak aj nevyéerpanych 8 miliard Eur z ESIF 2014-
2020.
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PLAN OBNOVY A ODOLNOSTI SR

Komponent Flnanlcr_1a
alokacia
1. Zelena Obnovitelné zdroje energie a energeticka infrastruktuira; obnova budov; 2,3 mld. €
ekonomika udrzatelna doprava; dekarbonizacia priemyslu; adaptacia na zmenu klimy.
2. Vzdelavanie Dostupnost, rozvoj a kvalita inkluzivheho vzdeldvania na vSetkych stupfioch; 0,9 mid. €
vzdeldvanie pre 21. storocie; zvysenie vykonnosti slovenskych vysokych Skol.
3. Veda, vyskum, iEfektivnejsie riadenie a posilnenie financovania vyskumu, vyvoja, inovacii a 0,7 mid. €
inovacie digitalnej ekonomiky; lakanie a udrzanie talentov.
4. Zdravie Moderna a dostupna zdravotna starostlivost; humanna, moderna a dostupna 1,5 mid. €
starostlivost o dusevné zdravie; dostupna a kvalitna dlhodobd socialno-
zdravotna starostlivost.
5. Efektivna Zlepsenie podnikatelského prostredia; reforma justicie; boj proti korupcii a 1,1 mld. €
verejna sprava a |praniu Spinavych periazi; bezpeénost a ochrana obyvatelstva; zdravé verejné
digitalizacia financie; digitdlne Slovensko - $tat v mobile; kybernetickd bezpeénost; rychly
internet pre kazdého; digitalna ekonomika.
Spolu 6,5 mid. €

Zdroj: Plan obnovy a odolnosti SR

Narodné operaéné programy ESIF: V zmysle partnerskej dohody SR na roky 2021-2027 budt operacie
financované z EFRR (ciela Investovanie pre rast a zamestnanost), ESF+, KF a FST realizované prostrednictvom
jedného Programu Slovensko (OP Slovensko). Ministerstvo pédohospodarstva a rozvoja vidieka SR (MPRV SR)
bude riadiacim orgdnom pre Strategicky plan SPP 2023-2027 a bude zodpovedné za jeho pripravu, ako aj za
implementaciu ENRAF a zaroverii riadiacim orgdnom pre Opera¢ny program Rybné hospodarstvo na roky 2021-2027.

Celkova alokicia Programu Slovensko na programové obdobie 2021-2027 ¢ini 12,59 mld. Eur, ¢o je v programe
rozdelené v ramci 5 cielov politik a ich jednotlivych priorit. Najvacsia finanén4 alokécia je pridelena na prioritu 3P1
Doprava (2,18 mld. Eur) a prioritu 2P2 Zivotné prostredie (2,03 mld. Eur). Pre Fond na spravodlivii transformaciu v
priorite 6 bolo vy¢lenenych celkom 0,44 mld. Eur.

Financna alokacia v
Eur

Priorita Programu Slovensko

Ciel’ Politiky 1: KONKURENCIESCHOPNEJSIA A INTELIGENTNEJSIA | 1 890 150 000 € 15,01%
EUROPA na presadzovanie inovativnej a inteligentnej transformacie
hospodarstva a regionalnej prepojenosti IKT
1P1: Veda, vyskum a inovacie; 1 778 050 000 € 14,12%
1P2: Digitalna pripojitelnost 112 100 000 € 0,89%
Ciel’ politiky 2: ZELENSIA EUROPA podporujlica prechod z 4 227 647 279 € 33,57%
ekologickejsieho, nizkouhlikového hospodarstva na hospodarstvo s
nulovou bilanciou uhlika a odolnd Eurépu vdaka presadzovaniu Cistej a
spravodlivej energetickej transformacie, zelenych a modrych investicii,
obehového hospodarstva, zmierfovania zmeny klimy a adaptacie na fiu,
predchadzania rizikdm a ich riadenia a udrZatelnej mestskej mobility
2P1: Energeticka efektivnost a dekarbonizaciai 1 306 549 999 € 10,37%
2P2: Zivotné prostredie; 2 030 497 280 € 16,12%
2P3: Udrzatelnd mestska mobilita 890 600 000 € 7,07%
Ciel’ politiky 3: PREPOJENEJSIA EUROPA vdaka posilneniu mobility 1999903 170 € 15,88%
3P1: Doprava; 1999903170 € 15,88%
Ciel’ politiky 4: SOCIALNEJSIA A INLUZIVNEISIA EUROPA 3 251 604 336 € 25,82%
implementujlca Eurdpsky pilier socialnych prav
4P1: Adaptabilny a pristupny trh prace 527 471 548 € 4,19%
4P2: Kvalitné a inkluzivne vzdelavanie 623 293 550 € 4,95%
4P3: Zrucnosti pre lepsiu adaptabilitu a inkldziu 241 606 000 € 1,92%
4P4: Zaruka pre mladych 283 969 292 € 2,25%
4P5: Aktivne zaclenenie a dostupné sluzby; 1 169 957 946 € 9,29%
4P6: Aktivne zaclenenie rémskych komunit 269 000 000 € 2,14%
4P7: Socialne inovacie a experimenty 68 153 000 € 0,54%
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Financna alokacia v

Priorita Programu Slovensko

Eur
4P8: Potravinova a materialna deprivacia 68 153 000 € 0,54%
Ciel' politiky 5: EUROPA BLIZSIE K OBCANOM vdaka podpore 403 637 715€,  3,21%
udrzatelného a integrovaného rozvoja vsetkych typov Uzemi a miestnych
iniciativ
5P1: Moderné regiony 403 637 715 € 3,21%
Priorita 6: Fond na spravodlivl transformaciu 440 658 242 € 3,50%
6P1: Fond na spravodlivl transformaciu 440 658 242 € 3,50%
Priorita 7: Technicka pomoc 380134191 € 3,02%
_________________________________________ 7P1-7P4:Technicka pomoc] _ 380 134 191 € 3,02%
CELKOM 12 593 734 933 € 100% 100%

Zdroj: Program Slovensko (schvaleny Vlddou SR dna 28. juna 2022).

Indikativny ¢asovy plan &éerpania ESIF z Programu Slovensko 2021-2027 v Eur
2021 2022

i T T

0 €‘ 2110774 072 €‘ 2178968 551 € 2131671778 € 2219 229 074 1927 707 085 €‘ 2 025 384 373 €‘ 12 593 734 933 €‘
Zdroj: PHSR Zilinsky kraj 2021+ podla Program Slovensko verzia 1.0 (december 2021)
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V nasledujticej tabulke je orientaéne zndzornené prepojenie jednotlivych priorit Programu Slovensko na Specifické
ciele PHSR obce Liptovska Tepla na roky 2023-2030:

Specificky ciel PHSR obce Liptovska Tepld

Priorita na roky 2023-2030 Priorita Programu Slovensko
1. PI‘.,NI'E 1.1 iZabezpedovat ochranu a zlepSovat kvalitu prirodnychi2P2: Zivotné prostredie
VYUZITIE zdrojov (ovzdusia, pddy, lesov, biodiverzity, vody a {2P1: Energeticka efektivnost a
MIESTNEHO prirodzenych ekosystémov) dekarbonizacia
FentE el 1.2 iZachovavat a zhodnocovat kultlrne a historické 5P1: Moderné regiony

dediéstvo, rozvijat ziva kultiru a uchovavat tradicie {4P4: Zaruka pre mladych

1.3 iVytvarat podmienky pre véestranny rozvoj talentu u {1P1: Veda, vyskum a inovécie

deti a mlddeZe a podporovat ich zdravy Zivotny $tyl (4P5: Aktivne zaélenenie a dostupné
sluzby

4P6: Aktivne zaclenenie romskych
komunit

4P4: Zaruka pre mladych

1.4 {Vytvarat podmienky pre aktivne $portové vyZitie 2P3: Udrzatelna mestska mobilita
vSetkych obcanov obce 5P1: Moderné regiony

4P5: Aktivne zaclenenie a dostupné
sluzby

4P4: Zaruka pre mladych

2. PODPORA 2.1 iSystematicky podporovat investovanie a podnikanie {4P1: Adaptabilny a pristupny trh

MIESTNE) v obci prace
EKONOMIKY 1P1: Veda, vyskum a inovacie
2.2 iUdrZiavat a vytvérat dobré pracovné prileZitosti na  {4P1: Adaptabilny a pristupny trh
trhu prace prace

4P3: Zrucnosti pre lepsSiu adaptabilitu
a inklaziu
4P5: Aktivne zaclenenie a dostupné
sluzby
4P6: Aktivne zaclenenie rdmskych
komunit

4P7: Socialne inovacie a experimenty

2.3 iUdrzatelne rozvijat miestnu ekonomiku a miestne 5P1: Moderné regiony

podnikanie podporou ekosystémovych sluzieb 4P1: Adaptabilny a pristupny trh
prace

4P7: Socidlne inovacie a experimenty
2P2: Zivotné prostredie

2.4 Aktivne podporovat a posilfiovat udrzatelny rozvoj  {5P1: Moderné regiény
cestovného ruchu a systém destinacného 3P1: Doprava
manazmentu v regione Liptov 2P3: Udrzatelna mestska mobilita

FINANCNO - REALIZACNA CAST
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3. ROZVO0] 3.1 Podporovat udrzatelné riadenie architektonického a {2P2: Zivotné prostredie
MIESTNYCH Uzemného rozvoja miest a obci na principoch 5P1: Moderné regiény
SLUZIEB participacie verejnosti
3.2 Podporovat adaptéciu sidiel a krajiny na dopady 2P2: Zivotné prostredie
zmeny klimy 4P4: Zaruka pre mladych
3.3 (Zavadzat principy obehového hospodarstva a 2P2: Zivotné prostredie
cirkularnej ekonomiky a zlep3ovat nakladanie s 2P1: Energeticka efektivnost a
odpadom dekarbonizacia
3.4 {Podporovat udrzateln dopravnd mobilitu 3P1: Doprava
2P3: Udrzatelna mestska mobilita
3.5 iZlepSovat dostupnost a zvySovat efektivnost 2P1: Energeticka efektivnost a
energetickej infrastruktary dekarbonizacia
3.6 (Vytvarat podmienky pre moderné a adaptabilné 4P2: Kvalitné a inkluzivne
vzdelavanie vzdelavanie
4P3: Zrucnosti pre lepsiu adaptabilitu
a inkluziu
3.7 iZabezpelovat moderné, dostupné, kvalitné a 4P5: Aktivne zaclenenie a dostupné
efektivne socidlne a zdravotné sluzby sluzby
4P6: Aktivne zaclenenie romskych
komunit
4P8: Potravinova a materialna
deprivacia
3.8 iVytvérat zodpovedajlce podmienky pre byvanie pre (4P5: Aktivne zadlenenie a dostupné
vSetky skupiny obyvatelov sluzby
4P6: Aktivne zaclenenie romskych
komunit
3.9 izZvySovat bezpeénost obyvatelov a navétevnikov a 4P5: Aktivne zaclenenie a dostupné
zlepSovat ochranu ich Zivota, zdravia a majetku sluzby
4P6: Aktivne zaclenenie romskych
komunit
1P2: Digitdlne prepojitelnost
2P1: Energeticka efektivnost a
dekarbonizacia
4. LEPSIE 4.1 iSkvalitfiovat sluzby ob&anom a optimalizovat 1P2: Digitélna prepojitelnost
SPRAVOVANIE procesy riadenia a komunikacie samospravy 1P1: Veda, vyskum, inovacie
VECI 4P2: Kvalitné a inkluzivne
VEREJNYCH vzdelavanie
4P3: Zrucnosti pre lepsSiu adaptabilitu
a inkltziu
4.2 iZlepsovat digitdlnu dostupnost a podporovat rozvoj (1P2: Digitdlne prepojitelnost
~informacnej spolo¢nosti* 1P1: Veda, vyskum, inovacie
4.3 Budovat a podporovat partnerstva Gzemnej 5P1: Moderné regiony
spoluprace

Zdroj: Vlastné spracovanie autora

Programy cezhrani¢nej spoluprace Interreg Europe a nadnarodnej spoluprace Central Europe a

Interreg Danube: Zameriavaji sa na zlepSenie regiondlnych politik prostrednictvom vymeny skisenosti,
inovativnych postupov a budovania kapacit medzi subjektmi podielajicimi sa na implementacii a priprave
regionalnych politik. Ide o projekty mékkého charakteru, kde moézu byt realizované pilotné investi¢né aktivity v
obmedzenom rozsahu. Podpora je zamerané od vyskumu a inovacii, Zivotného prostredia, klimatickych zmien, sociilnej
problematiky, dopravy a mobility az k previazanym oblastiam integrovaného rozvoja.

INTERREG Slovensko - Pol'sko na roky 2021-2027 : Opravnena oblast sa rozprestiera na oboch stranach
Karpat, prevazne v horskych oblastiach. Prave tieto horské podmienky stazuja obyvatelom pohraniéia a navstevnikom
rychle a pohodlné cestovanie. Rozloha programovej oblasti je viac ako 39 tisic km2, z ¢oho je takmer 60% na pol'skej
strane. Na Slovensku programova oblast zahfiia Zilinsky samospravny kraj, Presovsky samospravny kraj a okres
Spisska Nova Ves v KoSickom samospravnom kraji. V roku 2018 dosiahol pocet obyvatelov programovej oblasti takmer
5,2 miliénov, z ktorych priblizne 70% Zilo na pol'skej strane. Riadiacim orgdnom pre programové obdobie 2021-2027
bude Ministerstvo fondov a regionélnej politiky Pol'skej republiky. MIRRI SR bude nirodnym implementa¢nym
organom. Miera spolufinancovania bude 80%.

FINANCNO - REALIZACNA CAST
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Program INTERREG SLOVENSKO - 2021-207

Financna alokacia

Priorita Specifické ciele bez technickej pomoci

1. K prirode Podpora adaptacie na zmenu klimy a prevencie rizika katastrof a 24 830 251 €
ohl'aduplné a odolnosti s prihliadnutim na ekosystémové pristupy
bezpecné pohranicie Posilnenie ochrany a zachovania prirody, biodiverzity a zelenej

infrastruktary, a to aj v mestskych oblastiach, a znizenie vsetkych

foriem znecistenia
2. Prepojenejsie Rozvoj a posilfiovanie udrzatelnej, inteligentnej a intermodalnej 23 005 741 €
pohranicie vnutrostatnej, regionalnej a miestnej mobility odolnej proti zmene

klimy vratane zlepseného pristupu k TEN-T a cezhrani¢nej mobilite
3. Tvorivé a turisticky |Posilnenie Ulohy kultiry a udrzatelného cestovného ruchu v oblasti 62 649 562 €
atraktivne pohranicie (hospodarskeho rozvoja, socidlneho zaclenenia a socialnej inovacie
4. Spolupraca medzi iPosilfiovanie institucionalnej kapacity organov verejnej moci, 10 342917 €
institiciami a najma tych, ktoré st opravnené riadit osobitné Gzemie, ako aj
obyvatel'mi zainteresovanych stran
pohranicia Budovanie vzajomnej dovery, najma propagaciou akcii typu ,ludia

fludom™
CELKOM 120 828 471 €

Zdroj: Program cezhrani¢nej spoluprace Interreg 2021-2027 Polsko - Slovensko (verzia december 2021)

INTERREG Slovensko — Cesko ne roky 2021-2027 : Programovou oblastou na Slovensku st regiény NUTS

III Trnavsky samospravny kraj, Tren¢iansky samospravny kraj a Zilinsky samospravny kraj, v Ceskej republike je to
Juhomoravsky kraj, Zlinsky kraj a Moravskosliezsky kraj. V programovom obdobi 2021-2027 bude program riadit
Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky (MIRRI SR), ktoré pdsobi ako

riadiaci organ, a Spoloény technicky sekretariat. Miera spolufinancovania bude 80%.

Program INTERREG SLOVENSKO - CESKO 2021-2027

Financna alokacia

Priorita Specificke ciele bez technickej pomoci
1.1 Zivotné Podpora adaptacie na zmenu klimy a prevencie rizika katastrof a 19935420 €
prostredie odolnosti s prihliadnutim na ekosystémové pristupy
Posilnenie ochrany a zachovania prirody, biodiverzity a zelenej
infrastruktury, a to aj v mestskych oblastiach, a znizenie vSetkych
foriem znecistenia
2.1 Vzdelavanie ZlepSenie rovného pristupu k inkluzivnym a kvalitnym sluzbam v 7176 751 €
oblasti vzdelavania, odbornej pripravy a celozivotného vzdeldvania
rozvijanim dostupnej infrastruktlry vratane posilfiovania odolnosti
pre distan¢né a online vzdeldvanie a odbornu priprava
2.2 Kultara a Posilnenie Ulohy kultury a udrzatelného cestovného ruchu v oblasti 43 060 507 €
cestovny ruch hospodarskeho rozvoja, socidlneho zaclenenia a socidlnej inovacie
3.1 Institucionalna {ZvysSovanie efektivity verejnej spravy podporou pravnej a 4 784 501 €
spolupraca administrativnej spoluprace a spoluprace medzi obéanmi, aktérmi
obcianskej spolo¢nosti a institliciami, najma s ohladom na rieSenie
pravnych a inych prekazok v pohrani¢nych regiéonoch
3.2 Miestne Budovanie vzdjomnej dovery, najméa propagaciou akcii typu ,ludia 4 784 501 €
iniciativy ludom"
CELKOM 79 741 680 €

Zdroj: Program cezhrani¢nej spoluprace Interreg Slovensko - Cesko 2021-2027 (verzia 4.4.2022)

Indikativny casovy plan cerpania programov cezhranic¢nej spoluprace v rokoch 2021-2027 vratane

Program 2021

%Interreg
{Pol'sko -
iSlovensko

17 390 306

technickej pomoci v Eur
2023 2024 2025
18 092 874; 18 454 732; 18 823 827

2022
17 738 112

2026
19 200 303

19 584 309

2027 CELKOM

129 284 462!

§Interreg
{Slovensko -

11 477 044

11706 585; 11940 717 12179531 12423 121{ 12671 584

12 925 016

85 323 597!

28 867 350 29 444 697 30 033 591 30 634 263 31 246 948 31 871 887 32509 325 214 608 059

Zdroj:
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Komunitarne programy a finanéné iniciativy EU st pomerne niroéné programy na pripravu a implementéciu pre
obec ako samospravnu jednotku. St pre ne vSak realizovatelné v partnerskej spolupraci s mimovladnymi
organizaciami, mestami alebo instittciami verejnej spravy. Ide o fondy, ktoré st spravované centrilne, priamo
Eur6pskou komisiou alebo nou poverenymi institticiami — tzv. centralne riadené programy, ktorych financ¢né alokacie
v programovom obdobi 2021-2027 porastt. Ziadosti o ich éerpanie st vak naro¢né na pripravu z dévodu celoeurépske;j
konkurencie a ich zamerania, ktoré musi spiiiat atribaty inovativnosti a kreativity, udrzatelnosti a prenositelnosti
znalosti v kontexte EU. Ide o 11 centralnych programov:

1. Horizont Eurépa/Horizon Europe (veda, konkurencieschopnost, inovacia);

2. Connecting Europe Facility — CEF (Nastroj pre prepojenie Europy — transeurépska dopravni,

energeticka a digitalna infrastruktara);

Erasmus+ (vzdelavanie/odborné priprava, mladez, Sport);

4. Kreativna Eurépa/Creative Europe (deli sa na dve Casti: Kultira a Média; kultirna a jazykova
rozmanitost, kultirne dedi¢stvo a konkurencieschopnost, audiovizuélna tvorba);

5. CERV/Citizenship, Equality, Rights and Values — Prava a hodnoty (nahradil program Europe for
Citizens/Europa pre ob¢anov, podporuje eurépske prava, hodnoty, rovnost a participaciu obéanov);

6. LIFE (Zivotné prostredie, zmena klimy);

7. Program pre jednotny trh (bezpecnost potravin, ochrana spotrebitela, konkurencieschopnost MSP,
efektivny jednotny trh, eurépske Statistiky, a¢inné standardy);

8. Program na podporu reforiem (sprava verejnych rozpoctov, podnikatel'ské prostredie, vzdelavanie a
odborna priprava/socialna oblast, Zivotné prostredie/energetika);

9. InvestEU (udrzatelnad infrastruktara, vyskum/inovacia/digitalizacia, malé a stredné podniky — MSP,
socialne podnikanie a zru¢nosti);

10. Digitilna Eurdpa (vykonni vypoctova technika, umeld inteligencia, kybernetickd bezpecnost a dovera,
pokrocilé digitilne zru¢nosti, vyuZitie digitalnych kapacit a interoperabilita);

11. European Solidarity Corps (solidarita a podpora tretim krajindm).

w

Zdrojom financovania projektov v partnerskej spolupraci s inymi subjektmi je aj VySehradsky fond (Visegrad Fund).
Je medzinarodna donorské organizéacia zaloZena v roku 2000 vladami krajin V4 (Slovenska, Ceska, Mad’arska a Pol'ska) na
podporu regionalnej spoluprace medzi krajinami V4 a medzi regionom V4 a d'al$imi krajinami (regiénom zapadného Balkdnu
a Vychodného partnerstva). Fond z prispevkov ¢lenskych krajin V4 poskytuje 8 miliénov Eur prostrednictvom grantov,
podporou mobilit a $tipendii. Ostatné darcovské krajiny (Kanada, Nemecko, Holandsko, Juzna Kérea, Svédsko, Svajéiarsko,
Spojené Staty americké) poskytli d’al§ich 10 milibnov Eur prostrednictvom réznych grantovych programov vedenych fondom
od roku 2012. Fond podporuje nasledovné oblasti: (1) Kultiirna a spolo¢na identita; (2) Vzdelavanie a budovanie kapacit; (3)
Regionalny rozvoj, Zivotné prostredie a turizmus; (4) Verejna politika a institucionélne partnerstvo; (5) Inovacia, vyskum,
vyvoj, podnikanie; (6) Demokratické hodnoty a média; (7) Socialny rozvoj.

Fondy EHP a Noérska: Slovenskd republika je od roku 2004 prijemcom podpory z Noérskeho finanéného
mechanizmu (EEA grants), ktory doteraz zafinancoval podporu pre projekty v hodnote 263 mil. Eur. V rokoch 2014-
2021 boli sumou priblizne 113 mil. Eur podporené projekty zamerané na oblast kulttry, ob¢ianskej spolo¢nosti, dobrej
spravy veci verejnych, zdkladnych prav a slobéd a d’alej na oblast Zivotného prostredia, energetiky, zmeny klimy a
nizkouhlikového hospodarstva. V nasledujicom obdobi do roku 2027 je mozné opatovne poéitat s tymito fondmi.

EPC financovanie: Hlavnym predmetom energetickych sluzieb so zarucenym vysledkom (Energy Performance
Contracting — EPC) je navrh, projektovanie a realizicia investi¢nych Gspornych opatreni v existujicej budove, aredli alebo
inej prevadzkovej jednotke vratane energetického manazmentu. Investiéné naklady hradi dodavatel, tisporné opatrenia sa
niekol’ko rokov splacané z dosiahnutych tspor. Pre cely projekt je len jeden dodévatel (poskytovatel energetickych
sluzieb/ESCO), ktory na seba berie vaésinu finanénych aj technickych rizik. Metéda EPC je vSeobecne vhodna pre objekty s
vysokou spotrebou energie a s horSou energetickou G¢innostou. Vyhody tejto metody financovania si: zaruka tspesnosti
projektu, dlhodobo dosahované zniZenie spotreby energie, jeden dodavatel, rovnakd motivacia dodavatela i zikaznika,
moznost zaistenia financovania projektu, zlepSenie kvality pracovného a Zivotného prostredia. Tato metoda je predovsetkym
vhodné pre $tatne institticie a organizicie, pre kraje, mest4, obce a ich prispevkové organizicie.

Modernizaény fond: Hlavnym cielom je podporit ¢lenské $tity EU moderniziciou a dekarboniziciou ich
energetickych systémov. Fond podporuje projekty, ktoré pomézu splnit ciele pre zniZovanie emisii sklenikovych plynov,
zvySovanie energetickej i¢innosti a rozvoj obnovitel'nych zdrojov energie. Podpora z fondu doplni financie z Program
Slovensko tak, aby sa neprekryvali, a zaroven aby bola podpora pristupna ¢o najsirS§iemu okruhu ziadatelov a ich
technologickym rieseniam.
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ZOZNAM SKRATIEK

SR

PL
7SK

ZASK

MDaV SR

MIRRI

MPRV

MPSVaR

MV SR

PPA

SK8

SUSR

SOP SR
REGOB
RUSS Zilina

UPSVaR

cve
CVTI
EK
EU
EZUS
IoT

ISEMI

IVPR
KPU
MAS

MS

ODI

Slovensk4 republika
Ceska republika

Pol'ské republika

Zilinsky samospravny kraj

Zilinsky samospravny kraj

Ministerstvo dopravy a vystavby Slovenskej
republiky

Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a
informatizacie Slovenskej republiky

Ministerstvo pddohospodérstva a rozvoja
vidieka Slovenskej republiky

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
PoI'nohospodarska platobné agentira
Spolupréca 8 krajov

Statisticky trad Slovenskej republiky

Statna ochrana prirody Slovenskej republiky
Register obyvatel'ov Slovenskej republiky
Regionalny trad skolskej spravy v Ziline

Urad préce socialnych veci a rodiny

Centrum volného ¢asu

Centrum vedeckych a technickych informacii
Euro6pska komisia

Euroépska tinia

Eurdpske zoskupenie izemnej spoluprace
Internet veci

Institat pre medzinarodnu bezpecnost a krizové
riadenie

Institat pre vyskum prace a rodiny
Krajsky pamiatkovy Grad

Miestna akéna skupina

Materska skola

Okresny dopravny inspektorat

OOCR Region Oblastné organizacia cestovného ruchu Region

Liptov

SPODaSK

Liptov

Socidlnopravna ochrana deti a socialna kuratela

Zoznam skratiek

Ltr.
ai.

a pod.

atd.
BRO
BV
CD
CIZS
CLLD
Cco
CO2
CR
cov

DHZ
EFRR
EHP
EMAS

ENRAF

EPFRV

EPC
ESF+
ESIF
EVVO
EUI

Stredna skola

Neformélne zdruzenie krajin Pol'sko, Slovensko,
Ceska republika a Mad’arsko

Vyssi tizemny celok
ZdruZenie miest a obci Slovenska
Zakladna skola

Zakladna umelecka skola

Cesta I. triedy

ainé

a podobne

Akciova spolo¢nost

a tak d’alej

Biologicky rozloZitelny odpad
Bezné vydavky

Cestna doprava

Centrum integrovanej zdravotnej starostlivosti
Miestny rozvoj vedeny komunitou
Civilna ochrana

Oxid uhliéity

Cestovny ruch

Cisti¢ka odpadovych vod

Dialnica, sucast vetvy ,A“, 5. paneurépskeho
koridoru a eur6pskych ciest E50

Dobrovolny hasi¢sky zbor
Eurépsky fond regionélneho rozvoja
Euro6psky hospodarsky priestor

Schéma pre environmentalne manaZérstvo a
audit

Eur6psky ndmorny, rybolovny a akvakultirny
fond

Eurdpsky polnohospodérsky fond pre rozvoj
vidieka

Energy Performance Contracting

Euro6psky socialny fond

Eurdpske Strukturélne a investi¢né fondy
Environmentalne vzdelavanie, vychova a osveta

European Urban Initiative
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EZ
CEF
Eur
EVVO
EZ

FO
FO
FST
GIS
ha
HBV
CHKO
CHVU
IBV
D
DS
IKT
IROP
I}

1SO

101
108
1ZS
KF

KO

LED

MA 21
MAD
MHD
mil.
mld.
MRK
MUSES
NDS
NP
NKP

Environmentalna zataz

Connecting Europe Facility

Euro — spolo¢né eur6pska mena
Environmentéalne vzdelavanie, vychova a osveta
Environmentalne zataze

Fyzick4 osoba

Finan¢né operacie

Fond na spravodlivt transformaciu
Geograficky informacny systém

hektar

Hromadné bytova vystavba

Chranena krajinné oblast

Chranené vtacie tzemie

Individuélna bytova vystavba

Integrovana doprava

Integrovany dopravny systém

Informacne a komunikacné technolégie
Integrovany regionlny opera¢ny program
Informacné systémy

Systém riadenia kvality podla Medzinarodnej
organizacie pre Standardizaciu

Integrované tizemné investicie
Integrovana Gzemna stratégia
Integrovany zachranny systém
Kohézny fond

Komunalny odpad

Kapitalové vydavky

Svetlo vyzarujuca diéda (skratka z anglického
light-emitting diode)

Miestna agenda 21

Mestska autobusova doprava

Mestska hromadné doprava

Milién

Miliarda

Marginalizovana romska komunita

Miestny Gzemny systém ekologickej stability
Narodna dialni¢na spolo¢nost

Narodny park

Narodna kulttrna pamiatka

Zoznam skratiek

NPP
NUTS 111
OKEC
op

OZE
PHSR

UMR Liptov

PP
PO
PRV
PUM
RIC
RIUS
RUSES
SEAP
SECAP

SODB2021
SPP

S.T.0.

SSE

SzCo

tis.

TKO

TEN-T
UPN
UMR
VOD
VZN
V4
ZTP

ZRPS

Nepol'nohospodarska poda

Uzemna jednotka na Grovni VOC

Odvetvie klasifikacie ekonomickych ¢innosti
Operac¢ny program

Oblast riadenia kvality ovzdusia

Obecny $portovy klub

Obcianske zdruzenie

Obnovitelné zdroje energie

Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho
rozvoja

Uzemie udrzatelného mestského rozvoja
RuzZomberok — Liptovsky Mikulas

Pol'nohospodarska poda

Pravnicka osoba

Program rozvoja vidieka

Plan udrZatel'nej mobility

Regionalne inovac¢né centrum

Regionalna integrované Gzemna stratégia
Regionalny tizemny systém ekologickej stability
Akény plan v oblasti udrzatel'nej energetiky

Akény plan v oblasti udrzatel'nej energetiky a
klimy

Scitanie obyvatelov, domov a bytov v roku 2021
Slovensky plynarensky priemysel
Spolo¢nost s ruéenim obmedzenym
Stredoslovenska energetika

Samostatne zarobkovo ¢inna osoba

Tisic

Tuhy komunélny odpad

Televizia

Transeurdpska dopravné siet

Uzemny plan

Uzemie udrzatelného mestského rozvoja
Verejné osobna doprava

VSeobecne zavizné nariadenie

Krajiny Vysehradskej spoluprace

Osoba zdravotne tazko postihnuti

ZdruZenie rodicov a priatelov Skoly
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ZOZNAM VYCHODISKOVYCH
DOKUMENTOV

% Partnerska dohoda Slovenskej republiky na roky 2021-2027

% Program Slovensko 2021-2027

“ Narodna stratégia regionalneho rozvoja SR (NSRR) 2014-2030

+% Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja Zilinského samospravneho kraja 2022-2030

+ Integrovani izemna stratégia UMR Liptov na roky 2023 - 2023

« Stratégia CLLD 2014 - 2020 pre tzemie MAS Dolny Liptov

“ Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Liptovska Tepl4 na roky 2016 - 2020 “Spéjame sa pre rozvoj
dolného Liptova”
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Prilohy



PRILOHA 1

ZASOBNIK PROJEKTOV A AKCNY PLAN OBCE LIPTOVSKA
TEPLA PRE OBDOBIE 2023 - 2030

Priloha 1 Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Liptovska Tepla na roky 2023 - 2030

ZASOBNIK PROJEKTOV a AKCNY PLAN obce Liptovska Tepla pre obdobie 2023 - 2030

Odhadovana potreba finan¢nych zdrojov:

1484 638,32 €

p ozpoce e Odhad 0
ov projektového d oie do g ob ado ojekto projekto ojekto °
. . prip 2023-  2026-  2023- |
pro 2026 2030 2030 =
1 !Chodnik popri ceste Obec 550 000,00 €:4no ano ano na x 3.4.1 :zrealizovany
III/2213 Liptovska vybudovanu ch ca 170
Tepla Cast 000 EUR
2 iZlep$enie energetickej Obec 665 635,32 €iano ano ano 22 000,00 € x 3.5.2
hospodarnosti kultirneho Liptovska
domu a obecného Gradu Tepld
3 !Fotovoltaicka elektraref na ;Obec 120 000,00 €{4no ano ano x 3.5.2
streche RENOP Liptovska Liptovska
Tepla Tepla
4 {Kuchyiia v kultirnom dome }Obec X 1.2.2 (cCakd sa
Liptovska
Tepla
5 :Vymena zdroja vykurovania ;Obec 84 003,00 €!4no ano NIE 7 000,00 € x 3.5.2
v hasicskej zbrojnici Liptovska
Tepla
6 |Fotovoltaicka na streche Obec NIE NIE NIE X 3.5.2
hasicskej zbrojnice DHZ Liptovska
Tepld
7 iVymena zdroja kdrenia 28s ;Obec X 3.5.2
MS Liptovska Tepla z Liptovska
plynového na tepelné Teplad
éerpadla
8 Fotovoltaicka elektrareii na ;Obec x 3.5.2
streche ZS s MS Liptovska
Tepla
9 :Detské ihrisko v areali Obec 65 000,00 €;4no drobna ano x 1.3.1 |schvélend
futbalového ihriska Liptovska stavba dotécia 50
Tepla 000 Eur
10 konstrukcia é Obec X 1.4.3
kurtu Liptovska
Tepla
11 Strukcia a zet i Obec x 1.4.3
telecvi¢ne ZS s MS Liptovska
Tepla
12 {Rekonstrukcia a zat Obec x 3.5.2
MS a jedalne Liptovska
Tepla
13 {Rekonstrukcia kuchyne a Obec X 3.6.1
jedalne zS Liptovska
Tepla
14 {Rekonstrukcia budovy Obec x 3.6.1
"dielni" ZS s MS Liptovska
Tepld
15 {Rekonstrukcia a zateplenie !Obec X 3.5.2
objektu obecny dom Liptovska
Tepla
16 {Rekonstrukcia a zeteplenie !Obec X 3.5.2
objektu Byvalé zdravotné Liptovska
stredisko Tepla
17 |Prestahovanie siéasnej Obec x 1.2.2
obecnej kniznice Liptovska
Tepld
18 |Rekonstrukcia cintorinov -  {Obec X 3.1.2
oplotenie, spevnené plochy !Liptovska
parkoviska, rozsirenie Tepld
kapacit cintorinov
19 |Vystavba domu smitku Obec X 3.7.5
Liptovska
Tepld
20 !Rekonstrukcia kultirnej Obec X 1.2.1
pamiatky kostol Sv. Jakuba aLiptovska
Filipa Tepla

® Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Liptovska Tepld na roky 2023 - 2030




Prip A 2023 - 2026 - 2023 - e
pro 2026 2030 2030 z
21 i{Vybudovanie oddychového |Obec X 1.4.1
arealu v areali futbalového |Liptovska
ihriska, inline draha Tepld
22 iVystavba chodnikov, Obec X 3.4.1
rekostrukucia miestnych Liptovska
komunikacii, rekonstrukcia Teplad
chodnikov
23 !Kamerovy systém Obec X 3.9.1
Liptovska
Tepla
24 |Rekonstrukcia verejného Obec x 3.5.2
osvetlenia - vymena za LED |Liptovska
Tepla
25 ;0dpadové hospodarstvo - Obec x 3.3.1
zlepsenie a priblizenie Liptovska
separovaného zberu Tepla
obéanom, vybavenie
zberného dvora
26 {Vynena IKT technolégii v ZS ;Obec x 3.6.1
s MS Liptovska
Tepla
27 {Vymena IKT technolégii Obec x 4.2.2
obecny urad Liptovska
Tepla
28 ;Obnova vybavenia tejecvic’:ne Obec x 1.4.3
a Sportoviska ZS s MS Liptovska
Tepld
29 Zariadenie na Obec x 3.3.1
termochemicki recyklaciu Liptovska
odpadovych pneumatik Tepla
RENOP Liptovska Tepla
30 iZriadenie denné ionaru, |Obec x 3.7.1
déchodcov, d Liptovska
socialnych sluzieb Tepld
31 {RozsSirenie ubytovacich Obec X 2.4.2
kapacit v obci Liptovska
Tepld
32 iCyklochodniky Obec X 3.4.3
(vybudovanie) Liptovska
Tepla
33 :Turistické chodniky Obec X 2.4.2
(vybudovanie) Liptovska
Tepla
34 {Nauéné chodniky Obec X 2.4.4
(vybudovanie) Liptovska
Tepla
35 {Vybudovanie spoloénych Obec X 3.7.5
priestorov pre rozvoj Liptovska
komunitného Zivota Tepla
36 |Vybudovanie oddychovej Obec x 3.1.2
z6ny, vysadba zelene v obci :Liptovska
Tepla
37 {Obnova technického Obec X 3.1.2
vybavenia obce na Gdrzbu Liptovska
zelene a $portovisk Tepla
38 :Organizacia podujati pre Obec X 1.2.3
rozvoj kultirneho Zivota Liptovska
Tepla
39 {Rekonstrukcia vnatornych Obec X 1.2.2
priestorov kultirneho domu |Liptovska
Tepla
40 iRekonstrukcia vnatornych Obec X 4.1.3
priestorov obecného aradu |Liptovska
Tepld
41 ;Digitalizacia obecného aradu |Obec X 4.2.2
Liptovska
Tepld
42 {Rekonstrukcia budov v Obec X 1.2.1
centre obce Liptovska
Tepla
43 {Rekonstrukcia historickych Obec X 1.2.1
budov v centre obce a Liptovska
miestnej asti Madoéany Tepla
44 Rekonstrukcia Satni a Obec X 1.4.3
klubovych priestorov na Liptovska
futbalovom ihrisku Tepld
45 {Nakup a zleps$enie vybavenie | Obec x 2.3.1
techniky pre lesné Liptovska
hospodarstvo Tepld
46 {Nakup a zleps$enie vybavenia |Obec x 2.3.1
techniky pre Liptovska
pol'nohospodarov Tepla
47 Rekonstrukcia obecného Obec x 4.1.6
rozhlasu Liptovska
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A 2023 - 2026 - 2023 - e
pro 2026 2030 2030 z
Tepla
48 {Nakup zbernych nadob pre :Obec x 3.3.1
separovany zber pre Liptovska
domacnosti Tepla
49 ;Informaéné tabule pre Obec X 2.4.2
turistov Liptovska
Tepla
50 :Nabijacie el. stanice pre auta ;Obec x 3.4.3
aj pre bicykle v obci Liptovska
Tepla
51 iCezhrani¢na spolupraca Obec X 4.3.1
(Pol'sko - Cesko) Liptovska
Tepla
52 :Uzemny plan obce Obec x 3.1.1
Liptovska
Tepla
53 !Vytvorenie podmienok na Obec x 3.8.3
vystavbu domov a bytoviek !Liptovska
Tepla
54 iVybudovanie novych sieti Obec X 3.8.3
pre IBV a vystavbu bytoviek :Liptovska
a domov Tepla
55 {Vystavba novych miestnych |Obec X 3.4.1
komunikacii Liptovska
Tepld
56 :{Vybudovanie nového Obec X 3.4.1
osvetlenia a rozhlasu v ramci | Liptovska
novych komunikacii Tepld
57 !Vytvorenie a publikovanie Obec x 2.4.4
knihy pre obec Liptovska
Tepla
58 {Nakup komunalnej techniky ;Obec X 3.1.2
na Gdrzbu obce Liptovska
Tepla
59 :Rozs$irenie podnikatel'skej Obec x 2.2.2
cinnosti regi. Liptovska
i 'ského jektu Tepla
RENOP, zvys$enie
zamestnanosti najma so
zdravotnym a socialnym
znevyhodnenim
60 :Znizenie energetickej Obec x 3.5.2
narocnosti objektu RENOP Liptovska
Tepla
61 {Obnova vozového parku Obec X 3.4.2
RENOP Liptovska
Tepla
62 {Nakup modernejsieho Obec X 2.3.1
vybavenia pre RENOP Liptovska
Tepla
63 :Vysporiadanie pozemkov na |Obec x 4.1.2
Gzemi obce Liptovska
Tepla
64 iVysporiadanie pozemkov v Obec X 4.1.2
areali ZS s MS Liptovska
Tepla
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PRILOHA 2

TYPOVE AKTIVITY PRE JEDNOTLIVE OPATRENIA PHSR
OBCE LIPTOVSKA TEPLA NA ROKY 2023 - 2030

PRIORITA 1: PIné vyuzitie miestneho potencialu

Strategicky ciel’ 1: Vytvarat podmienky pre ochranu a zlepSovanie prirodnych zdrojov, zhodnocovanie kultirno -
historického dedicstva, pre vSestranny rozvoj talentu deti a mladeze a aktivne Sportové vyzitie obyvatelov obce.

Specificky ciel’ 1.1

Zabezpeclovat ochranu a zlepSovat kvalitu prirodnych zdrojov (ovzdus$ia, pddy, lesov, biodiverzity, vody a
prirodzenych ekosystémov)

Opatrenie }Typové aktivity

1.1.1 Prispievat k < vyuZivat metodick( podporu a koordindciu v oblasti mitigaénych opatreni s ciefom

ochra|‘1’¢_e znizovania produkcie sklenikovych plynov v sidlach (nizkouhlikova stratégia

g‘élz,:g:':s';gzg‘:sa Zilinského kraja, podpora tvorby SECAP, komunitnej energetiky a i.) a zabezpelovat

kej pody komplexné rieSenia na zniZzovanie emisii oxidu uhli¢itého a dalSich sklenikovych
plynov do roku 2030,

% zaviest a udrziavat systém monitorovania kvality ovzdu$ia a o vysledkoch
monitorovania pravidelne informovat obyvatelov,

+ spolupracovat na zlep$ovani kvality ovzdus$ia v oblastiach s riadenou kvalitou
ovzdusia s vyuzitim medzinarodnych a narodnych projektov (napriklad program
LIFE),

+ podporovat vymeny kotlov na tuhé palivo v doméacnostiach vratane podpory socidlne
slabsich obyvatelov, ktori nedosiahnu na Standardné podmienky financovania
vymeny kotlov,

% spracovat a implementovat Nizkouhlikov( stratégiu obce a podporovat principy
prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo,

< podporovat zriadovanie nizkoemisnych a bezemisnych zén v obci a v rekreaénom
uzemi,

% podporovat restrikcie vo¢i osobnym automobilom so spalovacim motorom v
nizkoemisnych zdénach,

+ podporovat zriadenie obytnych z6n s upravenym dopravnym reZzimom (napr.
trendovych Zén 30),

+ podporovat dopravnu obsluhu zén nizkoemisnou a bezemisnou dopravou,

« podporovat nizkoemisné a bezemisné dopravné riedenia na Uzemi narodnych parkov
a lokalit eurdpsky a svetovo vyznamného kultirneho a prirodného dedicstva,

+ zabezpedovat vysadbu a regeneraciu izolaénej zelene oddelujlicej obytnl zastavbu
od priemyselnych stavieb, komercnych arealov alebo frekventovanych dopravnych
koridorov,

+ podporovat budovanie protihlukovych stien a bariér a realizaciu protihlukovej
vysadby,

% koordinovat riadenie svetelnej signalizécie na krizovatkach ako tzv. "zelené viny",

% identifikovat a vyuzivat moZnosti zachytdvania uhlika s dérazom na prirode blizke
opatrenia (ochrana rozsiahlejsich starych lesov, mokradi a pod.),

< pri aktualizacii alebo vypracovani strategickych dokumentov vratane Uzemnych
planov prioritizovat ochranu lesov a polnohospodarskej pédy do zavaznej Easti
uzemnych planov miest a obci v regidne,

< zabezpedit ochranu a udrzateln obnovu lesa podla podmienok biotopov,
prirodzeného drevinového zloZenia, multifunkéného vyuzitia, vhodného manazmentu
a oCakavanych dopadov zmeny klimy,

% v lesnom prostredi realizovat protierézne, vodozadrzné, brehoochranné a podobné
opatrenia,
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+ zabezpedit ochranu polnohospodarskej pédy pred zastavbou, nevhodnou
urbanizaciou a infrastruktirou ako skladovacie priestory, dopravné stavby ai.,

% zabranit vysychaniu polnohospodarskej pédy a podporovat napr. zakladanie remizok
v polhohospodarskej krajine,

< zmiernit povrchovy odtok vytvaranim vsakovacich Gzemi na polnohospodarskych
plochach agrotechnickymi opatreniam,

% participovat na spolo¢nych projektoch so zapojenim partnerov z krajov, univerzit,

mimovladnych organizacii, podnikov i verejnosti.

ochranu vod,
zasobovanie
pitnou vodou a
Cistenia

odpadovych véd

1.1.2 \Podporovat % zabranit dalS§iemu zhor$eniu stavu zachovania vyznamnych druhov a stratam
zastavenie prioritnych a inak vyznamnych biotopov,
E?okc:ie::rzity % participativne vypracovat Integrovany plan obnovy udrZatelnej krajiny a zabranit
strat biotop;v, dalSiemu narusovaniu charakteristického razu liptovskej krajiny,
poskodzovania | realizovat analyzu problémov, bariér a prileZitosti pre integrovany systém
ekosystémov a spolo¢ného spravovania prirody a krajiny z pohladu vlastnikov, spravcov a uZivatelov
degradacie izemia a ich zaujmovych skupin,
krajiny % navrhnut systém pravidelného komplexného monitorovania udrzatelnosti izemia -
prirody, krajiny a ekosystémovych sluzieb,
< podporovat tvorbu prirodzenych krajinnych prvkov, ktoré mézu slizit ako
ekokoridory,
< metodicky podporovat Uzemny rozvoj samosprav (lzemny plan obce, zmeny a
doplnky Uzemnych planov, Uzemné plany zoén ai. v zmysle integrovaného
manazmentu krajiny vratane podpory vytvarania krajinno-ekologickych planov,
< obnovovat najcennejsie ¢asti prirodného dediéstva (druhovych populdcii, biotopov,
segmentov krajiny),
% zabezpedit ochranu krajiny pred Sirenim invaznych a nepévodnych druhov a
zabezpedit odstrafiovanie invaznych druhov rastlin,
< zlepsit spoluprdcu so SOP SR a spravami narodnych parkov s ciefom zlepsit
manazment chranenych Uzemi prostrednictvom rad narodnych parkov vratane
urychlenia prijatia zonacii narodnych parkov.
1.1.3 Podporovat’ % spracovat, zverejnit a implementovat koncepciu ochrany, zadrziavania a vyuzivania

vod,

% spracovat projekt revitalizacie vodnych tokov na tzemi sidiel a ich bezprostredného

okolia,

zabezpedit vypracovanie projektovych dokumentdcii pre Gzemia ohrozené

povodriami,

« zrealizovat protipovodfiové opatrenia,

% zabezpedit ochranu existujlcich zdrojov povrchovych a podzemnych véd,

+ rekonstruovat a intenzifikovat existujlce vodarenské zdroje podzemnych vdd pri
stucasnom zabezpeceni splnenia poZiadaviek na ich kvalitativhu a kvantitativnu
ochranu,

< podporovat budovanie novych vodarenskych zdrojov podzemnych véd,

% zabezpelovat zvy$enie retencie vody v Uzemi,

% zvys$it podiel zdsobovania obyvatelstva pitnou vodou verejnymi vodovodmi na
zaklade vysledkov analyzy zasobovania pitnou vodou a zistenia kapacity existujlcich
vodojemov,

< podporovat vystavbu, rekondtrukciu a GdrZbu verejnej vodarenskej infradtruktdry
(riesenie zasobovania pitnou vodou, rieSenie Cistenia komunalnych odpadovych vod
v oblastiach s nizkym podielom odkanalizovania),

% zavadzat alternativny spdsob nakladania s odpadovymi vodami tam, kde nie je
vybudovana kanaliza¢na siet (domové &isticky odpadovych vod).

2
o

2

2

Povinné < Podiel obyvatel'ov napojenych na kanalizaciu s cistenim odpadovych vod
< Podiel pol'nohospodarskej pody s ekologickym hospodarenim
Volitel'né < Napojenost % obyvatelstva z celkového po¢tu domdacnosti a inych objektov

napojenych na infrastruktiru pre zdsobovanie pitnou vodou
% Oblast riadenia kvality ovzdusia - ORKO
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Monitoring kvality ovzdusia ovplyvnenej dopravou (lokalne znecistenie ovzdusia
merané na monitorovacich staniciach v regione Liptov)

Emisie znedistujlcich latok do ovzdusia

Vypracovany integrovany plan obnovy udrzatelnej krajiny s osobitnym cielom
zachovania charakteristického razu liptovskej krajiny

Vypracovany projekt revitalizacie vodnych tokov na Uzemi sidiel a ich
bezprostredného okolia

Podiel vodnych Utvarov v dobrom stave

Priemernd ro¢na koncentracia znecistujlcej latky NO2 v ovzdusi v mikrogramoch na
meter kubicky (Hg/m?3)

Priemerna ro¢nd koncentracia znedistujlcej latky PM 2,5 v ovzdusi v mikrogramoch
na meter kubicky (ng/m?3)

Specificky ciel’ 1.2

Zachovavat a zhodnocovat kultirne a historické dediéstvo, rozvijat Ziva kultdru a uchovavat tradicie

Opatrenie }Typové aktivity

1.2.1 \Podporovat % spolupracovat s odbornikmi na urbanizmus, architektdru, zachranu tradiénej
citlivd obnovu a architekttry a obnovu krajiny a dosiahnut stilad miestne jedine¢nych hodndt krajiny
Lil:t‘:'xvric\;:h s urbanizovanym Gzemim so zdmerom podporovat lokélny ,genius loci®,
pamiatok a % vypracovat a pravidelne aktualizovat zoznam miestnych pamétihodnosti v obci,
miestnych < zmapovat aktudlny stav kultirnych pamiatok a paméatihodnosti na zemi obce
pamatihodnosti vratane sakrdlnych, technickych a vojenskych pamiatok a oznadit ich aj s vyuZitim
v obci digitalnych technoldgii,

< obnovovat, rekonstruovat a revitalizovat pamiatkové objekty a miestne
pamatihodnosti vo vlastnictve Statu, samospravy, cirkvi, neziskového a sikromného
sektora a inych, s moznostou ich vyuZitia na kultirno-spolocenské a osvetové Géely,
pamatné izby, poskytovanie zazitkovych foriem vzdeldvania a kultirneho turizmu,
atraktivne travenie volného casu, a s tym spojené obstaranie vybavenia, vratane IKT
vybavenia,

< renovovat, kreativne zhodnocovat a oZivovat nevyuZivanu infradtruktdru a rozne
zanedbané objekty a aredly v obci (vratane domov) a vyuZivat ich na rézne kultirne,
komunitné i podnikatelské Ucely a aktivity,

% budovat priestory na umelecké rezidencie a prezentané aktivity,

< obnovovat a udrZiavat hroby a ndhrobky vyznamnych osobnosti a dejatelov na
miestnom cintorine.

1.2.2 Podporovat < podporovat kultirne iniciativy a ¢innost miestnych spolkov aj ako spdsob podpory
"OZV,Oj miestneho podnikania v kultire a budovat verejne zdielant kultdrnu infradtruktaru,
::::Illl(::’y;h % vytvarat podmienky pre technologické a netechnologické inovécie v kultire,
zdruzeni na « zriadovat moderné paméatné izby a lokdlne muzed postavené na jedine¢nostiach
zemi obce miesta a interpretujlce identitu interaktivnou formou,

< vytvorit podmienky pre lep$iu spolupracu miestnych a regionalnych kultirnych
operatorov v odli$nej zriadovatelskej pdsobnosti a rozsirit moZnosti ich vzdjomnej
propagacie,

« klast dbéraz na rozvoj ludskych zdrojov v kultirnych spolkoch a zdruZeniach vratane
ich dalSieho vzdelavania,

+ podporovat aktivity kultirnych spolkov a zdruZeni zapajanim do regionalnych,
nadregionalnych a cezhrani¢nych projektov zameranych na vymenu sklsenosti a
zviditelfiovania produktov a sluzieb kreativnej tvorby.

1.2.3 Zhodnocovat a |+ zlepsit dostupnost kultiry pre Sirokl verejnost, osobitne pre obyvatelov mimo
OiiV9V3t' hlavného centra a pre ludi so zdravotnym postihnutim.

'c:::itcl”:::\elo % zbierat predmety a miestne pribehy o ludoch a miestach, vratane legiend a o¥ivovat
podporou ich prostrednictvom interpretacie a zazitkov v kultirnom turizme,
&innosti % podporovat Zivl kultru ako suéast posilfiovania identity, miestnej ekonomiky a

tradi¢nych
kultarnych
institacii a

mobilizacie potencialu zaujmovych komunit,
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prostrednictvom |+ zavadzat digitalizdciu do prezentdcie a interpretdcie kultirneho dediéstva s vyuZitim

kuI!:l’lrneho modernych inovativnych pristupov a technoldgii, a tym podporovat nové a inovativne

turizmu formy poskytovania kultirnych zazitkov,

+ budovat zaZitkové a nduéné chodniky o miestnej histérii a osobnostiach pre vSetky
vekové kategorie,

% spristupfiovat histériu a podporovat tradicie regiéonu formou tematickych
interaktivnych aktivit s vyuzitim multimedialnych prezentdacii a modernych
interpretacnych technoldgii tak, aby sa stali sic¢astou ponuky kultdrneho turizmu,

% zabezpedit medziodvetvovl spolupracu a prepajat Ziva kultiru s komunitnym
Zivotom a produktami cestovného ruchu,

% zachrariovat, vhodne vyuzivat a rozvijat jedineéné oblasti miestnej kultdry ako
sucasti identity Uzemia a miestnej ekonomiky,

< podporit prezentaciu a predaj dizajnovych, remeselnych a tradiénych vyrobkov na
jednom mieste,

+ rekonstruovat a modernizovat budovy a vybavenie tradi¢nych domov kultdry
(kultirnych domov) vratane obstarania modernej audiovizualnej techniky a
vybavenia slvisiaceho s organizaciou podujati aj vo vonkajSom priestore,

< debarierizovat a modernizovat miestne expozicie s vyuZitim najmodernejsich trendov
a techniky vratane ich spristupnenia obyvatelom a navstevnikom s réznym
zdravotnym postihnutim,

< podporovat odborny zber, vystavenie pripadne Uschovu zbierkovych predmetov do
pamatnych izieb a miestnych muzei a digitalizaciu tohto zbierkového fondu,

< podporovat prezentdciu zbierkovych predmetov a vysledkov vedecko-vyskumnej
¢innosti modernou interaktivnou formou prostrednictvom muzejnej pedagogiky,

+ zavadzat technologické, procesné a socidlne inovacie do riadenia tradiénych
kulturnych institdcii vratane SMART rieseni,

% podporit vznik zdielaného audiovizualneho archivu v regiéne (pre muzejné institacie,
kniZnice a pod.),

< podporovat ¢innost miestnych divadelnych stborov, folklérnych stiborov, taneénych
a hudobnych zoskupeni, umeleckych spolkov atd'.,

< podporovat tradi¢né a etablované podujatia regiondlneho, nadregionalneho a
narodného vyznamu,

< podporovat vydavanie hudobnych nosicov s tradi¢nou hudbou a odbornych
monografii,

% podielat sa na modernizacii obecnych kniZznic a obnove knizného fondu s cielom
zvySovania Citatel'skej gramotnosti u deti a mladeze a zvySovania zaujmu o literatdru
a pisanie.

Povinné <+ Pocet podporenych projektov na zachranu a obnovu kultirneho dedi¢stva ro¢ne
< Vydavky samospravy na kultlru na obyvatela v eurach roc¢ne

Volitel'né <+ Pocet podporenych projektov na zachranu a rozvoj tradi¢nej fudovej kultiry

% Percento respondentov spokojnych s kvalitou a dostupnostou ponuky kultirnych
organizacii

< Percento kapitalovych a beznych vydavkov obecného rozpoctu investovanych do
kultirnych pamiatok vo vlastnictve samospravy

< Pocet navstevnikov vybranych kultirnych zariadeni v regione Liptov za rok

Specificky ciel’ 1.3

Vytvarat podmienky pre vSestranny rozvoj talentu u deti a mladdeZe a podporovat ich zdravy Zivotny $tyl

Opatrenie }Typové aktivity

1.3.1 iPodporovat’ .= budovat a rekon&truovat odborné ucebne na volnocasové aktivity na ZS a
kultdrne a skvalitfiovat materidlno-technické vybavenie,
i\slggr::::‘f‘;esové podporovat rozvoj hudobnych, tane¢nych, rytmickych, dramatickych a estetickych
ﬁaktivity deti a cinnosti zameranych na zmysluplné vyuzivanie volného Casu deti a mladeze,
imladeze
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prostrednictvom
skol,
zaujmovych
klubov a
zdruzeni

+ zapajat deti predskolského veku do umeleckych &innosti ZS, diagnostikovat ich

motorické, vytvarné a rytmické schopnosti a navrhnut ich nasledny rozvoj,

» zapajat deti predskolského veku do ¢innosti Sportovych klubov, diagnostikovat ich

pohybové schopnosti a navrhnut ich nésledny rozvoj,

+ zabezpedit poradenstvo pre rodi¢ov pri rozhodovani o dalSom $tidiu deti s

umeleckym a S$portovym zameranim,

« zlep$it informovanost Ziakov, rodi¢ov, pedagdgov a verejnosti o kultirno-umeleckych

a Sportovych aktivitach deti a mladeze,

« implementovat pilotné aktivity a projekty v oblasti podpory mladych kreativnych a

Sportovych talentov a nadania,

revitalizovat aredly zakladnych a strednych $kél pre systematick( $portovi innost
na $kolach, volnoc¢asové aktivity CVC, v $portovych kluboch, pripadne zaujmovych
zdruZeniach,

budovat a revitalizovat indoorové a outdoorové S$portové zariadenia a telocviéne pre
deti a mladdeZ s moZnostou celoroénej prevadzky,

+ skvalitfiovat materidlno-technické vybavenie $portovych zariadeni a telocviéni,
. spristupnit portoviska a $portové aredly pre vietky cielové skupiny obyvatelov, t. j.

nielen pre miestne Sportové organizacie a Sportovcov, ale aj Sirokej verejnosti
vratane seniorov a obyvatelov so zdravotnym postihnutim.

1.3.2

Podporovat
mladeznicke
projekty,
zdruzZovanie
mladych a ich
zapajanie do
dobrovol'nickych
aktivit

posilfiovat miestne iniciativy, dobrovolnicke aktivity a instituciondlne ramce
prostrednictvom programov verejnej spravy pre pracu s mladezou (napr. Rada
mladeze, mladeznicke parlamenty, kluby mladeze ai.),

+ obnovit a udrZiavat neformdlne stretdvanie sa a pracu mladeZe v obci,

podporovat &innost a vybrané projekty mladych, ktoré ich motivuji k stretdvaniu sa
a k spolo¢nym verejnoprospesnym aktivitdm v spolupraci s vysokymi Skolami,
odbornymi organizaciami Statnej spravy, miestnymi samospravami a tretim
sektorom,

podporovat zavedenie novych alebo inovativnych foriem podpory mladych s ciefom
ich vzdelavania, hladania zamestnania, staze,

. stimulovat mladych k medzinarodnej mobilite aj prostrednictvom programov EU,
+ integrovat aj vyli¢ené komunity mladych ludi, ktori nie st zamestnani, ani nie si v

procese vzdelavania alebo odbornej pripravy na trh prace, vratane mladych ludi
ohrozenych socidlnym vyliéenim a mladych fudi z marginalizovanych komunit,
podporovat spolo¢né programy cezhraniénej a medzindrodnej vymeny a vzdeldvania
pre studentov a ucitelov v sektore vzdelavacich institlcii profesijnej a odbornej
pripravy,

- zlep$it informovanost pedagdgov, rodiov a verejnosti o aktivitdch mladeze,

podielat sa na vypracovani medzisektorovej koncepcie systémovej prace s mladeZou
a podpory mladych fudi ako si&ast stabilizacie socidlneho kapitdlu a vytvarania
atraktivity Uzemia pre mladych fudi v réznych fazach zivota (napr. vzdelavanie,
kariérne poradenstvo, podpora podnikania, prva praca, podpora zakladania rodin -
dostupné byvanie a verejné sluzby pre mladé rodiny, komunitné aktivity,
dobrovolnictvo atd.).

Klicové indikatory Uspechu

Povinné + Zrealizované aktivity a projekty pre rozvoj kreativity a talentu deti a
mladeze rocne
Volitel'né Pocet pilotnych aktivit a projektov v oblasti podpory mladych umeleckych a

Sportovych talentov
Miera spokojnosti Ziakov, rodiCov, pedagdgov a verejnosti s rozsahom
informovanosti o umelecko - kultdrnych a Sportovych aktivitach deti a mladeze
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Specificky ciel’ 1.4

Vytvérat podmienky pre aktivne $portové vyZitie vietkych ob&anov obce

Opatrenie

}Typové aktivity

1.4.1 Podporovat + organizovat $portové podujatia zamerané na rozvoj telesnych a pohybovych

Sport gko sucast zruénosti pre laickd verejnost pod dohladom $portovych profesiondlov,
;?J:t‘:féhh% Stylu zlepéit informovanost $irokej verejnosti o organizacii $portovych podujati v regidne,
bez ohl'adu na podporovat prevadzku a ¢innosti $portovych klubov a zdruzZeni zo strany samospravy
vek pre prioritné Sporty v obci a pre ostatné organizované Sporty vratane Sportov
vyhladavanych mladymi fudmi,
podporovat programy celoZivotného a neformalneho vzdelavania $portovych
profesionalov,

+ odborne monitorovat Sportové danosti deti a mladeze v zdujme efektivnej prace s
ich talentom a zlepSovanie zdravia mladej generacie,

+ vytvarat podmienky pre podporu organizovania Sportovych podujati regionalneho,
nadregionalneho, narodného a medzinarodného vyznamu v zaujme zvySovania
zaujmu o Sport u verejnosti a podpory navstevnosti regionu,

+ systematicky podporovat Ucast reprezentantov obce na $portovych podujatiach
regionalneho, nadregionalneho, narodného a medzinarodného vyznamu,
podporovat projektové partnerstva na Urovni regiénu v podpore $portového
manazmentu a rozvoja Sportovych talentov.

1.4.2 Efektivne podporovat budovanie, modernizéaciu, obnovu a udrzbu $portovych aredlov a
budovat, , Sportovisk pre amatérsky a profesionalny Sport v obci vratane ich vybavenia,
renovov_at a podporovat budovanie modernych, funkénych a bezpeénych atletickych aredlov,
modernizovat , L , . Ly . , s
$portovi ktoré bude zodpovedat poziadavkam pre usporiadanie standardizovanych atletickych

Kltcové indikatory uspech

infrastruktaru a
jej vybavenie

disciplin,

podporovat budovanie modernych multiSportovych hdl na vSestranny rozvoj pohybu
pre vSetky vekové kategorie, vratane modernych Sportovisk ako napriklad
trampoliny, pump track, moderny skatepark a i.,

rekonstruovat, modernizovat a dovybavit Skolské telocvi¢ne a Sportové aredly $kol,
vnutorné a vonkajsie Sportoviska vo vlastnictve samospravy podla poziadaviek
Sportovych klubov tak, aby sa jednotlivé Sportoviska vzajomne podporovali,

« vypracovat pravidla a spristupnit $kolské $portoviskd aj laickej verejnosti,

podporovat budovanie a Udrzbu beZeckych lyZiarskych trati v zimnom obdobi a
legalizovanych cyklotras a pesich turistickych tras v letnom obdobi, ktoré prepajaju
turisticky vyznamné a vyhladavané lokality.

Povinné Pocet zrekonstruovanych, zmodernizovanych a dovybavenych skolskych
telocvicni a Sportovych arealov $skol, vnutornych a vonkajsich sportovisk vo
vlastnictve samospravy rocne

Volitel'né Podiel Sportovisk a telocvicni v arealoch a budovach verejnych $kol, ktoré maju

otvdracie hodiny pre verejnost

. Spokojnost obyvatelov s dostupnostou $portovej infradtruktdry

Poc&et $portovcov reprezentujlcich obec na $portovych sutaZiach a podujatiach
regionalneho, nadregionalneho, narodného a medzinarodného vyznamu ro¢ne
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PRIORITA 2: Podpora miestnej ekonomiky

Strategicky ciel’ 2: Stimulovat udrzatelny rast miestnej ekonomiky podporou miestneho podnikania a podnikatel'skych
investicii v obci, dobrymi pracovnymi prilezitostami na trhu préce a posiltiovanim rozvoja cestovného ruchu.

Specificky ciel’ 2.1
Systematicky podporovat investovanie a podnikanie v obci

Opatrenie

Podporovat
aktivity na
prospech
podnikatel’'ov v
obci (podujatia,

projekty)

Typové aktivity

. zostavit, zverejnit a priebeZne aktualizovat databazu podnikatelskych subjektov a
» iniciovat a zaviest platformu pravidelného stretdvania s podnikatelmi a
iniciativy a pilotné*
=+ podporovat flexibilné formy pre rieSenie réznych Zivotnych situacii nadanych,

. podporovat Géast podnikatelov na $pecializovanych kontraktaénych a

. podporovat odblravanie byrokratickych prekdZok podnikania,
« organizovat vzdeldvacie podujatia vratane vzdeldvania prostrednictvom novych

- organizovat osvetu na $kole a vo verejnosti o moZnostiach podnikania a

- identifikovat a podporovat potencidl podnikatelov pre medzindrodnd spolupracu a

« overit zaujem a realizovat skolské exkurzie u podnikatelov v obci s cielom

ich aktivit,

zamestnavatelmi v obci za u¢elom vymeny informacii,
podporovat zadéinajlcich podnikatelov v obci,

talentovanych a podnikavych (ako napr. podpora byvania, mimoskolskej ¢innosti
detiai.),

prezentaénych podujatiach a zabezpedit zdielan( propagéciu obce a
podnikatelskych subjektov,

technoldgii,

samozamestnania v regione,

podporovat mobilitu a medzinarodné a cezhrani¢né spoluprace,

oboznamit sa s redlnym pracovnym prostredim; exkurzie a workshopy pre Ziakov
zakladnych $kél zamerat na praktické zru¢nosti.

2.1.2

Revitalizovat
nevyuzivané
verejné budovy a
pozemky na novy
ucel pre
podnikatel’'ov a
investorov

Kltcové indikatory Uspechu

Povinné - Ekonomicka aktivita obyvatel'ov rocne

» vypracovat analyzu objektov a pozemkov vo vlastnictve samospravy s cielom ich

. vypracovat, zverejnit a priebeZne aktualizovat katalég disponibilnych nehnutelnosti
- majetkovopravne vysporiadat nehnutelnosti, ktoré uziva samosprava a fou riadené
. vymedzit a pripravit nové lokality pre podnikatel'ské investicie (pomoc pri priprave

. potencidlnym investorom ulahdit orientaciu v miestnych podmienkach

efektivneho vyuZitia a zhodnotenia pre rozvoj podnikatelskych aktivit v obci,
na podnikanie,

organizacie,

novych Uzemi pre investorov),

poskytovanim odborného poradenstva.

Volitel'né

. Pocet vzdelavacich podujati vratane poctu podujati pre podnikatelov v obci

» Pocet pilotnych projektov spoluprace $kél s podnikatelmi a zamestnavatelmi v

organizovanych prostrednictvom novych technoldgii

zaujme zvysSovania kvality odborného vzdelavania a pripravy reflektujlc potreby
trhu prace

Opatrenie

Specificky ciel’ 2.2

Udrziavat a vytvarat dobré pracovné prilezitosti na trhu prace

2.2.1 iZIepéovat’ pristup ‘ participovat na aktivitdch UPSVaR-u pri zvy$ovani zamestnanosti,
i+ podporovat spristupnenie informacii o volnych pracovnych miestach z databazy

iobyvatel'ov k
isluzbam
izamestnanosti

}Typové aktivity

UPSVaR na verejne pristupnom mieste,
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» zavadzat programy na prechod zo $koly do zamestnania,
« zapajat neverejnych poskytovatelov pri zlepSeni pristupu obyvatelov k sluzbam

podporovat pracovné poradenstvo a integrované informaéné sluzby vratane
infrastruktury,

podporovat personalizované sluzby zamestnanosti a programy "rychleho nasadenia"
sluzieb zamestnanosti,

podporovat rézne kombinované formy prace,

zamestnanosti s dérazom na odbornt profilaciu klientov UPSVaR.

2.2.2

Kltcové indikatory Uspechu

Podporovat
vytvaranie
pracovnych
prilezitosti pre
znevyhodnené
skupiny
obyvatel’'ov a pre
socialnu
ekonomiku

« iniciovat a podporovat vytvaranie zdielanych podnikatelskych sluZieb a

« iniciovat a podporovat pilotné aktivity a spoloéné projekty a iniciativy v oblasti

+ spracovat a aktivne prezentovat priklady dobrej praxe vo vytvérani pracovnych

infrastruktary,

zamestnanosti znevyhodnenych skupin obyvatelstva,

podporovat sluzby so zameranim na zosuladovanie rodinného a pracovného Zivota s
d6razom na mladé rodiny,

podporovat ekosystém socidlneho podnikania,

podporovat miestne doddvatelsko-odberatelské vztahy od socidlnych podnikatelov v
samosprave aj v podnikatelskom prostredi,

prilezitosti pre znevyhodnené skupiny obyvatelov (napr. so zdravotnym
postihnutim) a v socialnom podnikani.

Povinné Miera zamestnanosti vyjadrena v %
Miera zamestnanosti vo vekovej skupine 50+
Volitel'né Miera zamestnanosti 0sob so zdravotnym postihnutim

Podiel dlhodobo nezamestnanych v celkovom pocte nezamestnanych (v %)
Pocet realizovanych pilotnych aktivit a spolo¢nych projektov a iniciativ v oblasti
zamestnanosti znevyhodnenych skupin obyvatelstva

2.3.1

Specificky ciel’ 2.3

UdrzZatelne rozvijat miestnu ekonomiku a miestne podnikanie podporou ekosystémovych sluZieb

Opatrenie }Typové aktivity

+ spracovat navrh vytvarania zdielanej verejnej infradtruktliry na podporu podnikania

Ekologizovat a
udrzatel'nym

spdsobom rozvijat'|

kl'GCové odvetvia
miestnej
ekonomiky
(cestovny ruch,
agrolesnictvo,

spracovanie
dreva, remesla
ai.)

’ + zavadzat opatrenia s cielom zvySovania biodiverzity a efektivity, podpora welfare
pol'nohospodarstv

o, potravinarstvo,

» vytvarat podmienky pre stimulovanie vzniku malych miestnych vyrobnych

» vytypovat lokality pre umiestnenie obecnych trznic a pravidelne organizovat trhy

v sektoroch miestnej ekonomiky vo vidieckom prostredi,

podporovat narast podielu miestnych fariem v systéme ekologického
polhohospodarstva a spotreby produktov ekologického polnohospodarstva,
podporovat revitalizdciu a zachovanie ekologickych foriem obhospodarovania pédy,
tradi¢nej rastlinnej a ZivociSnej vyroby a produkcie tradi¢nych vyrobkov,

pristupu v chove hospodéarskych zvierat a v agrolesnictve,

podporovat zavadzanie multifunkéného vyuZitia lesov a transformacie na
udrzatelné obhospodarovanie a zhodnocovanie ekosystémovych sluZieb lesa u
Statnych aj nestatnych vlastnikov lesa,

podporovat revitalizaciu rozmanitej drevovyroby, zvy$ovanie zhodnocovania dreva
vo vyrobkoch dlhodobej spotreby vyssSim vyuzivanim dreva v architekture,
stavebnictve, nabytkarstve a pod.,

podporovat digitalizaciu v sektore pddohospodarstva, ako napr. presné
polhohospodarstvo, digitalizacia lesného hospodarstva a ochrany lesov, digitalizacia
dodavatelsko-odberatelskych vztahov, vyuzivanie socidlnych médii a pod.,

prevadzok s vhodnymi environmentalne priaznivymi parametrami,

na predaj miestnych vyrobkov,

podporovat vytvaranie kratkych dodavatelsko-odberatelskych vztahov v rdmci
mikroregionu, miestnych a regionalnych potravinovych systémov, potravinovej
banky a i.,
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podporovat regiondlnych vyrobcov a spracovatelov ndkupom technoldgii a
vybavenia prevadzok,

+ zapojit samospravy do vytvarania a zdielaného manaZmentu potravinovych

retazcov (napr. stravovacie zariadenia v $kolskych, zdravotnickych a socidlnych
zariadeniach) a zavedenie spolo¢ensky zodpovedného a zeleného obstaravania
tovarov a sluzieb s preferenciou spotreby miestnych produktov, programy podpory
zdravia obyvatelstva a pod.,

+ vytvarat partnerstva spoluprace na Uzemnej, sektorovej a medzisektorovej Grovni s

institlciami vyssieho vzdelavania, vedy a vyskumu, nezavislymi odbornikmi v
oblasti lesnictva, ekoldgie, spracovania dreva a stavebnictva, potravinarstva,
polnohospodarstva, cestovného ruchu, regionalneho rozvoja atd.

2.3.2

Zvysovat podiel
udrzatel'ného
cestovného ruchu

navrhn(t model spoluprace aktérov v regiéne pri interpretdcii hodnét chranenych
oblasti vratane vyuzitia ekosystémovych sluzieb prirodného turizmu, ekoturizmu a
ekologickej produkcie pédohospodarstva pre podporu miestneho rozvoja,

:kn;:‘e::‘rzﬁje podporovat vybrané podnikatelské aktivity v oblasti agroturizmu, prirodného
turizmu a ekoturizmu,
+ vytvérat a posilfiovat modely spoluprace na podporu udrZatelného cestovného
ruchu v prepojeni na dalSie odvetvia miestnej ekonomiky,
+ organizovat interpretaéné $kolenia a tréningy pre sprievodcov a zastupcov institdcii
zapojenych do aktivit suvisiacich s ochranou prirodného a kultirneho dedi¢stva,
+ znizovat negativne dopady masového cestovného ruchu zvlast v chranenych a
prirodne hodnotnych Uzemiach zavedenim systému monitoringu, regulacie a
manazmentu navstevnosti,
- zavadzat ekologickt dopravu v exponovanych centrach cestovného ruchu.
2.3.3 Podporovat podporovat regiondlnych vyrobcov a spracovatelov jednotnym systémom
VV"?P,U a . regionalneho znacenia, oznacovania kvality, povodu a originality,
sgfglgﬁg’:t predaj podporovat vytvaranie diverzifikovanych predajnych kanélov, distribu¢nych a

Klicové indikatory Uspechu

"vyrobenych v
obci" na azemi
regiénu Liptov aj
mimo neho

Povinné

logistickych uzlov v regiéne aj mimo regidn Liptov,
realizovat propagdciu domacich podnikatelskych subjektov a miestnych vyrobkov
mimo regiénu, cezhrani¢ne a v zahranidi.

Pocet podporenych projektov zameranych na rozvoj miestnej ekonomiky
rocne

Volitel'né

Pocet novovytvorenych miestnych fariem v systéme ekologického
polnohospodarstva a spotreby produktov ekologického polnohospodarstva

Pocet novych malych miestnych vyrob a prevadzok s vhodnymi environmentalne
priaznivymi parametrami

Pocet zorganizovanych interpretacnych skoleni a tréningov pre sprievodcov a
zastupcov institucii zapojenych do aktivit suvisiacich s ochranou prirodného a
kultdrneho dedicstva
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Specificky ciel’ 2.4

produktov
cestovného ruchu
na Uzemi obce

navstevnikov,

a s ohl'adom na
celoroénost

podl'a poziadaviek °

sicasnych trendov |«

Aktivne podporovat a posilfiovat udrzatelny rozvoj cestovného ruchu a systém destinaéného manaZzmentu v
regione Liptov

Opatrenie }Typové aktivity

Podporovat tvorbu

podporovat tvorbu a inovécie autentickych produktov v obci, ktord umozni
rozptylenie navstevnikov z najfrekventovanejsich lokalit do menej navstevovanych
miest a poskytne pestry a hodnotny zazitok,

. podporovat zatraktivnenie miest vhodnych na nenaroénu turistiku najma pre

rodiny s detmi,
v spolupréci s partnermi rozsirovat ponuku produktov pre rodiny s detmi a
podporovat kultirne a spolo¢enské podujatia zamerané aj na detského divéka,

» vyvijat a podporovat turisticky atraktivhe podujatia a edukativne zaZitky,
. podporovat vytvaranie ponuky vidieckeho cestovného ruchu diverzifikéciou

podnikania farmarov do nepolhohospodarskych Cinnosti,

. podporovat regiondlne gastroprodukty a tradi¢né regiondlne vyrobky a vytvarat

partnerstva s ich vyrobcami,
podporovat tvorbu ucelenych tematickych produktov zaloZenych na vyuZivani
autentického kultirneho a prirodného dedicstva regiénu.

2.4.2

Systémovo
budovat a
revitalizovat
infrastruktaru
cestovného ruchu
v obci podl'a
poziadaviek
navstevnikov a
sucasnych trendov

pri vyznamnej$ich investicidch do cestovného ruchu pripravovat vopred komplexné
dopadové $tldie a uplatfiovat integrované planovanie,

« zapojit sa do podpory ekologickej dostupnosti turistickych bodov zaujmu a

vybudovat celoroény integrovany dopravny systém orientovany na prepravu
turistov medzi jednotlivymi rekreacnymi lokalitami,

podporovat budovanie vyhliadkovych bodov na zelenych trasach (greenways),
prirodnych naucnych chodnikoch, tematickych kultirnych trasach, pesich
turistickych a vychadzkovych trasach,

podporovat tvorbu novych tematickych prehliadkovych tras historickymi lokalitami
venovanych réznym oblastiam histdrie a stcasnosti,

« v spolupraci so $tatnymi orgdnmi zaviest program evidencie ubytovanych

navstevnikov (napr. e-visitor, pripadne iné), realizovat podporu legainych
ubytovatelov a koordinovany postup voci nelegalnym ubytovacim zariadeniam,

- dobudovat vhodné priestory so zdzemim pre organizovanie kultirnych a

spolocenskych akcii v obci,

podporovat vybudovanie detskych zén a detskych mesteciek v blizkosti turistickych
obci,

koordinovane zlep$ovat pristup ku kultirnym pamiatkam, prirodnym pamiatkam a
inym turistickym bodom zaujmu (jednotna navigacia, jednotné znacenie, hnedé
tabule, oddychové zény, vybavenost a pod.),

> dobudovat nevyhnutnd infrastruktaru cestovného ruchu vratane doplnkovych

sluzieb, akymi su napr. hygienické zariadenia, parkovacie a logistické systémy,
doplnkova infrastruktira tras, navstevnicke centra a pod.,

» zaviest jednotné vizudlne Standardy na umiestfiovanie vyvesnych tabul a oznadeni

na fasady historickych budov s ciefom eliminovat vizualny smog,

- podporovat budovanie priestorov na poskytovanie vzdeldvania a organizovanie

seminarov, firemnych stretnuti, konferencii a kongresov,

+ systematicky zveladovat a podporovat budovanie stravovacich prevadzok,

oddychovych miest, infobodov, fotopointov, systémov zberu a triedenia odpadu a
hygienického zazemia na najnavstevovanejsich turistickych bodoch zaujmu v obci
vratane tych, ktoré nemaju spravcu alebo spravca na to sam nestaci.

2.4.3

do propagacnych a
marketingovych
aktivit zdruzeni a
organizacii
cestovného ruchu
v regione Liptov

Aktivne sa zapajat

zapojit sa do vytvdrania siete jednotnych a imidZotvornych miest prvého kontaktu
s navstevnikom po regidne (informacné centra, infobody a informacné terminaly,
vlakové stanice ai.),

+ zavadzat moderné inovativne komunikaéné prostriedky do marketingovej

komunikacie zalozené na zbere a analyze marketingovych dat,
podporovat vydavanie a distriblciu online aj offline informaény magazin o
turistickej ponuke a diani v regidne urceny pre navstevnikov,
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- podporovat digitalizaciu destinaénych sluZieb a zavadzanie novych technolégii na
zlepsenie komunikacie s navstevnikom pocas jeho pobytu v destinacii (audioguidy,
gamifikacia, mobilné aplikacie, e-produkty, chatboty a i.), vratane digitalizacie
interpretacie prirody, kultlry, technickych pamiatok, verejnych priestranstiev,
objektov,
podporovat kreativne, efektivne a inovativne kampane pre ciefové navstevnicke
segmenty na cielovych trhoch v online prostredi (s vyuzitim crowdsourcing-u, user
generated content-u atd.).

2.4.4 \Podporovat + vypracovat a podporovat systém mobility Ziakov obecnej ZS v rdmci regionalnej
sp_oznav_an_ie . vychovy po kultdrnych institaciach a kultirnych pamiatkach na Liptove,
mles_tnej h_|stor|e ai. zlepsit informovanost miestnych obyvatelov o turistickej ponuke v regiéne Liptov,
okolia u miestnych » , . . . , . .

<« podporit vernostny systém pre obyvatelov Liptova, ktory bude motivovat

obyvatel’'ov i R . ’ X -
miestnych spoznavat zaujimavosti vlastného regidnu.

Kltcové indikatory Uspechu

Povinné « Pocet prenocovani v ubytovacich zariadeniach v obci rocne

Volitel'né « Pocet domacich navstevnikov v ubytovacich zariadeniach v obci ro¢ne
« Pocet zahrani¢nych navstevnikov v ubytovacich zariadeniach obce ro¢ne
. PocCet vybudovanych novych produktov, sluzieb a atraktivit v obci ro¢ne
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PRIORITA 3: Rozvoj miestnych sluzieb

Strategicky ciel’ 3: UdrZatelne budovat a udrziavat infrastruktiaru a vybavenost pre poskytovanie miestnych sluzieb
samospravou (udrZatel'ny tizemny rozvoj a Gzemné planovanie, adaptécia sidiel na zmenu klimy, udrzatelna doprava,
energetické a obehové hospodarstvo, socidlne a zdravotné sluzby, vzdelavanie, byvanie, bezpe¢nost) v zdujme rastu
kvality zivota miestnych obyvatelov.

Specificky ciel’ 3.1

Podporovat udrzatelné riadenie architektonického a Gzemného rozvoja obce na principoch participacie verejnosti

Opatrenie

}Typové aktivity

3.1.1 iSledovat a » aktivne zapajat ob¢anov, odbornu a laickl verejnost do procesu tvorby a
.'ilktualizov’at' . pripomienkovania koncep¢nych GUzemnoplanovacich podkladov, ako aj dielCich
uzemnoplanovacie ., smov rozvoja jednotlivych zon - lokalit obce,

a rozvojové , ) ; ) . ;. . .
dokumenty v » vypracovat a pravidelne podla potrieb aktualizovat uzemnoplanovaciu
stlade s principmi dokumentaciu obce, doplnit ju o izemné plany zén vytypovanych lokalit, Miestny
udrzatel'ného Gzemny systém ekologickej stability (MUSES) a Miestnu agendu 21 (MA 21),
rozvoja . podielat sa na spracovani Planu udrZatelnej mobility (PUM) pre regién Liptov
vratane dopravného modelu,
+ spracovat a aktualizovat Uzemny generel dopravy ako podklad pre aktualizaciu
Uzemného planu,
urbanisticky dorie$it a zatraktivnit centrum obce a zabezpedit dobudovanie novych
a revitalizaciu existujucich obecnych stvrti ur¢enych na byvanie (osvetlenie,
sadové Upravy, zelen, parkovanie, chodniky, mobiliar, oddychové zény, Cistota a
bezpeénost a i.),
» podporovat revitalizaciu a transformdciu starych priemyselnych a inych
nevyuzivanych arealov,
pokracovat vo vysporiadani pozemkov na projekty vo verejnom zaujme a nové
obecné stvrte,
« spracovat projekt pozemkovych Gprav.
3.1.2 {Podporovat zelené: zvySovat estetick hodnotu krajiny prostrednictvom ochrany nosnych prvkov

rieSenia v
urbanizme sidla,
architektare
budov, v dizajne
verejnych ploch a
priestranstiev, aj
vo vol'nej krajine

« vypracovat urbanisticko-architektonické $tidie vytypovanych verejnych

« zabrafovat vizudlnemu smogu a spracovat koncepciu povolovania reklamnych,

» vytvarat nové a revitalizovat existujlice oddychové zény pre verejnost a

- zlepSovat Zivotné prostredie prostrednictvom navrhu malych zelenych lokalit v

. zabezpedit &istotu obce v sllade s harmonogramom zimnej Udrzby, &istenia ulic a

- podporovat znizovanie emisii CO2 v oblasti materidlov pre vystavbu, prevadzku,
- spracovat a pravidelne aktualizovat Generel zelene a Koncepciu starostlivosti o

+ vypracovat a realizovat Stldie revitalizicie a Udrzby parkov a verejnych

estetickej kvality a typického charakteru krajiny,

priestranstiev a krajinnych celkov s dérazom na vodozadrzné opatrenia,
humanizovat obytné &asti (vybudovat oddychové zény s kompletnym mobilidrom a
drobnou architektlrou, detské ihriskd a obdiansku vybavenost) s ohladom na
rieSenie pre znizovanie negativnych dopadov zmeny klimy,

informacnych a propagacnych zariadeni na izemi obce,

revitalizovat a udrZiavat existujlce zariadenia na detskych ihriskach,
revitalizovat a udrZiavat verejny mobiliar, ako aj reklamné a informacné prvky na
uzemi obce,

podporovat umiestfiovanie jednotnych prvkov drobnej architektdry v sdlade s
jednotnym Manualom verejnych priestranstiev pri reSpektovani ekologickych

zdasad, architektonicko-vytvarnych, ako aj dopravno-bezpecnostnych principov,

urbanizovanom prostredi (tzv. mald environmentalna architektura), doplnenych o
zelenU a modru infrastruktiru,

verejnych priestranstiev,
podporovat realizaciu aredlov uréenych na volny vybeh psov.

udrzbu a odstranovanie stavieb bytového a nebytového fondu,
verejnu zelen a dreviny,

priestranstiev vratane zén na byvanie s uplatnenim ekologickych principov tvorby a
ochrany zelene,
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. podporovat rozsirovanie, budovanie a revitalizciu parkov, zén zelene a zelenych

» zabezpedit dostatok zelene v sidlach, kvalitné sadovnicke Upravy a pravidelnu

. zakladat komunitné zdhrady, obecné aleje a ovocné sady.

Kltucové indikatory uspechu

stien,

udrzbu,
podporovat aktivity v oblasti dopravnej infradtruktdry: zelené koridory pozdiz
cyklotras (aleje, Zivé ploty, remizky) v suvislosti s podporou biodiverzity,

Povinné » Vypracovany a schvaleny Gzemny plan obce
- Plocha verejnej zelene v m? v priamej sprave obce
Volitel'né Pocet vybudovanych oddychovych zén s kompletnym mobilidrom a drobnou

- Vypracovany Manual verejnych priestranstiev

architekturou s ohladom na rieSenie pre zniZovanie negativnych dopadov zmeny
klimy,
Koeficient ekologickej stability krajiny

Pocet realizacii zelenych ulic s obnovou stromov alebo s alternativnou formou
zelene

Specificky ciel’ 3.2

Podporovat adaptéciu sidla a krajiny na dopady zmeny klimy

Opatrenie }Typové aktivity
3.2.1 |Navrhovat a podielat sa na vypracovani a implementacii Stratégie adapta¢nych opatreni na
il:nelerpentovat' zmenu klimy regionalnej a miestnej Urovni vratane opatreni environmentalnej
riesenia = politiky,
predchadzania a o . . . . . T . .
eliminacie <« zabezpecit rozvoj partnerskej spoluprace na miestnej, regionalnej a narodnej
dopadov zmeny urovni v oblasti adaptacie na dopady zmeny klimy,
klimy v sidle a v podporovat environmentalne komunitné aktivity a aktivity zaujmovych zdruzeni
krajine mimovladneho sektora,
podporovat cezhrani¢né a medzinarodné projekty a iniciativy na riedenie dopadov
zmeny klimy na samospravy,
integrovat principy a adapta¢né riedenia dopadov zmeny klimy do pripravy a
realizacie projektov v dalSich oblastiach regionalneho rozvoja.
3.2.2 Podporovat a podporovat vodozadrzné opatrenia a zadrziavanie a opdtovné vyuzivanie zrazkovej
realizovat vody v sidlach,
\zlalfr|:ili?1‘;anle vody . avadzat osobitné zberné systémy na odpadovii a dazdovid vodu, Gpravy
spevnenych ploch za Gcelom zadrziavania vody v teréne,

» budovat dazdové nadrie a predistovat dazdové vody (ochladzovacie koridory v
urbanizovanom prostredi),

» realizovat aktivity na zniZenie dopadov tepelnych ostrovov,

» zabezpelovat opatrenia na zlep3$enie distriblcie vody v krajine a manaZzment
vodnych ploch v krajine,

. zabezpecovat opatrenia proti detrukénému pdsobeniu vody a sucha a prevencia
dopadov extrémnych poveternostnych udalosti (zosuvy, rychle povodne, vietor,
obnazovanie substratu atd.).

3.2.3 {Podporovat a = zvySovat zadujem verejnosti o ochranu a tvorbu Zivotného prostredia,
rozyijat' | realizovat rdzne typy zazitkovych aktivit pre verejnost (pre Skoly, pre rodiny s
33:;"::ur:1enta|“" detmi, pre dospelych),

vzdelavanie a
osvetu a zvysSovat
environmentalne
povedomie
obcanov

« vyuzivat metodick( podporu Zilinského kraja podia koncepcie EVVO Zilinského

kraja, podporu miestnej Agendy 21 a podporu environmentalneho manazmentu
(napr. EMAS),

podporovat environmentalnu vychovu, vzdelavanie a osvetu (EVVO) na $kolach a v
neformalnom vzdelavani.

podporovat vzdeldvacie aktivity a osvetu propagujlce zasady udrZatelného
rozvoja,
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- spolupracovat s externymi organizaciami pri environmentalnej vychove a
vzdelavani (napriklad SOP SR, mimovladne organizicie, $koly a i.) a realizovat
spolo¢né vzdelavacie programy vratane vybudovania podpory aktivit ekocentier,

. vyuZivat moZnosti cezhrani¢nej a medzindrodnej spoluprace v oblasti
environmentalneho manazmentu, inovacii a zapojenia verejnosti do rozhodovania,

> dlhodobo a systematicky podporovat informac¢né kampane v oblastiach, kde sa da
predpokladat nizka miera prijatia rie$enia verejnostou, ako napr. vystavba
zariadenia na energetické vyuzitie odpadov, zniZovanie tazby dreva v chranenych
uzemiach, odstrel medveda z dovodu ohrozenia bezpecnosti civilného obyvatelstva
ai.

3.2.4 iZavadzat systém = navrhnut, vypracovat a zaviest systém postupov a opatreni v&asného varovania a
krlzvovel!o riadenia; riegenia krizovych situdcii s stvislosti s ohrozeniami z dévodov klimatickych zmien,
a vcasneho » vypracovat a realizovat vzdelavaci program na systém véasného varovania pred

varovania v . N . - .
stvislosti s hrozbami z dévodu klimatickych zmien,

réznymi = systém vcéasného varovania podporit digitdlnymi rieSeniami.
ohrozeniami z
doévodu
klimatickych
zmien

Kltcové indikatory Uspechu :

Povinné + Pocet projektov adaptacnych opatreni
» Pocet uskutoc¢nenych vzdelavacich a osvetovych aktivit environmentalnej
vychovy a vzdelavania ro¢ne

Volitel'né « Vypracovanie a implementovanie Stratégie adaptacnych opatreni na zmenu klimy
Pocet partnerov zapojenych do partnerskej spoluprace na miestnej, regionalnej a
narodnej Urovni v oblasti adaptacie na dopady zmeny klimy

Specificky ciel’ 3.3
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Zavadzat principy obehového hospodarstva a cirkularnej ekonomiky a zlepSovat nakladanie s odpadom

Opatrenie Typové aktivity

3.3.1 {Podporovat « viest informac¢no-propagaéni kampari na predchadzanie vzniku odpadu, podporu
predchadzanie triedenia odpadu a pripravu na op&tovné pouZitie odpadu,
vzniku odpadoyv, realizovat osvetové aktivity v oblasti predchadzania vzniku biologicky rozloZitelnych

dtovné . . ;
Sypui?vania komunalnych odpadov formou podpory domaceho kompostovania,
odpadov a « propagovat a podporovat kompostovanie biologického odpadu v doméacnostiach, v
zhodnocovania stravovacich zariadeniach aj v prevadzkach zariadeni cestovného ruchu,

odpadov v silade . dobudovat, vybavit technikou a modernizovat miestne kompostérne,

s EU legislativou rozirit systém zberu organického odpadu,

. zaclenit zasady obehového hospodarstva do verejného obstardvania samospravy,

« zapajat samospravu do inovaénych projektov v oblasti obehového hospodarstva,
podporovat budovanie siete reuse centier - centier opdtovného vyuZitia odpadov.

« vykondvat pravidelny monitoring mnoZstva a $truktiry odpadov a zverejfiovat jeho
vysledky,

. spracovat a zaviest systém odmien a pokut udelovanych pri kontrole nakladania s
odpadom,

. spracovat a zaviest systém mnoZstvového zberu odpadov,

> odporovat rieenia zamerané na znizovanie mnozstva TKO zneskodfiovanych na
sklddkach odpadov a na uzatvarania skladok tuhého komunalneho odpadu (TKO) v
regione,
pravidelne monitorovat kvalitu Zivotného prostredia, spracovat systém zberu
informacii o kvalite zivotného prostredia, Ciernych skladkach a podobne, pravidelne
informovat ob&anov o jeho vyvoiji,

. zabezpecovat odstrénenie nezdkonne ulozeného komunalneho odpadu (&iernych
skladok),




Kltcové indikatory Uspechu

. podporovat zber a triedenie odpadov vratane modernizécie techniky na

- dovybavit doméacnosti kontajnermi na triedenie komunalneho odpadu v rodinnych

» zefektivnit systém triedeného zberu odpadu z papiera, skla a plastov v

manipulaciu s odpadom a budovania zbernych dvorov, triediacich liniek na
zmesovy komunalny odpad a recyklacnych liniek,

domoch,
realizovat vystavbu uzamykatelnych stojisk pre nadoby na triedenie komunalneho
odpadu vratane siete podzemnych a polopodzemnych kontajnerov,

podnikatelskej sfére (verejné institlcie, skolské zariadenia a i.),
byt aktivni v likvidacii starych environmentalnych zatazi a regeneracii
kontaminovanych lokalit.

Povinné - Podiel zmesového komunalneho odpadu ukladaného na skladky
MnozZstvo zmesového odpadu a mnozstvo vytriedeného odpadu v
kilogramoch na obyvatel'a/rok

Volitel'né Podiel triedenia, recyklacie, energetického zhodnotenia a skladkovania v nakladani

» Mnozstvo zhodnoteného odpadu kompostovanim odpadu
« Podet a rozloha environmentalnych zataZi (EZ) rdézneho stupria evidovanych v

s odpadmi

informacnom systéme

Specificky ciel’ 3.4

Podporovat udrzateln( dopravni mobilitu

Opatrenie }Typové aktivity
3.4.1 Priebezne priebeZne monitorovat stav a kvalitu cestnych komunikacii,
obnovovat, , . podielat sa na vypracovani Generelu dopravy sidiel a centier turizmu Liptova, aby
modernizovat a bol v stlade s Planom udrzatelnej mobility (PUM) ZSK a prisluénymi dopravno-
budovat miestne . P .
komunikacie a planovacimi dokumentmi,
dopravni podporovat vystavbu dialnic a rychlostnych ciest v Usekoch uvolfiujicich miestne
infrastruktaru tak, komunikacie,
aby podporovala . vypracovat a aktualizovat digitalnu technickl evidenciu miestnych komunikacii a
udrZatelny rozvoj = ,.xich chodnikov,
sidla koordinovane vypracovat akény plan Udrzby a rekonstrukcie cestnych komunikacii
v spolupraci s Regionalnou spravou ciest, Slovenskou spravou ciest a Narodnou
dialhi¢nou spolo¢nostou (NDS),
investi¢ne pripravit a zrealizovat vystavbu miestnych komunikacii, chodnikov a
parkovacich miest podla projektovych dokumentacii,

» priebeZne dobudovat, rekondtruovat a opravovat existujicu cestnu siet tak, aby
podporovala hospodarsky rozvoj obce a zlepSovala priepustnost cestnych
komunikacii,

» odstrafiovat bodové zdvady a kritické nehodové Useky,
rekonstruovat prietahy ciest cez obec, siet chodnikov pre pesich a parkovisk,

. zavadzat zariadenia Inteligentnych dopravnych systémov na cestnej sieti a
krizovatkach, na zelezni¢nej sieti, na terminaloch, prestupnych bodoch a
zastavkach Intermodalneho dopravného systému (IDS).

3.4.2 Vytvarat podporovat rozvoj servisnej infrastruktury pre elektromobilitu vratane nakupu a
podmienky pre umiestfiovania nabijacich stanic,
modernizaciu

vozového parku,
prioritne na
alternativny
pohon

. podporovat rozvoj primestskej hromadnej dopravy a nekonvenénych autobusov na

modernizovat vozovy park obce (komunalna servisna technika, vozidla hasi¢ského
zboru ai) a podporovat vozidla na alternativny pohon,

zavolanie a podporovat autobusy na baze vozidiel s alternativnym pohonom.
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3.4.3 iZvysovat zaujem o= vypracovat, implementovat a aktualizovat komplexné strategické a koncepé&né
nem_ott_)royﬁ dokumenty vratane projektovej dokumentdcie pre oblast cyklistickej a
;‘é‘;‘::&ﬁk“ nemotorovej dopravy v stlade s koncep&nym dokumentom kostrovej siete
rozirovanim Zilinského kraja,
hlavnej a podporovat budovanie Vazskej cyklomagistraly,
doplinkovej podporovat, realizovat a udrziavat cyklistické, cyklistické/pesie komunikacie a ich
infrastruktary znakenie,

» zabezpedit rekonstrukciu, modernizaciu a vystavbu infrastruktiry pre nemotorovu
dopravu (cyklistické komunikacie, doplnkova cyklisticka infrastruktara
a vybavenost - chrdnené parkoviska pre bicykle a parkovacie zariadenia typu
Park&Ride, odstavné zariadenia, cyklostojany, odpocivadla, servisné miesta,
garaze, systémy automatickej pozi¢ovne bicyklov - bike sharing, hygienické
zariadenia, nabijacie stanice pre e-biky, dopravné znacenie, informacny systém
ai.),

. zvy$ovat bezpeénost cyklistickej dopravy,
realizovat zariadenia umozfiujlce prepravu bicyklov v Zelezni¢nej a autobusovej
doprave,

« propagaciou a osvetou zvySovat atraktivitu cyklistickej dopravy.

3.4.4 Podporovat » zlepSovat infradtruktiru verejnej osobnej dopravy,
zaujem o « zavéadzat kontroly a monitorovania autobusov verejnej hromadnej dopravy,

vyuzivanie
verejnej osobnej
dopravy
obyvatel'mi obce

modernizovat vozovy park verejnej hromadnej dopravy,

» zavadzat autobusy na zavolanie ako stcast konceptu mobility na zavolanie (pre

menej osidlené lokality, turistické lokality ai.),

. podporovat, modernizovat, debarierizovat a dekarbonizovat vozovy park verejnej

hromadnej dopravy,

« zabezpedit vysS$iu kvalitu dopravy pre osoby so znizenou schopnostou pohybu

alebo orientacie vratane debarierizacie,

+ dopifiat a modernizovat zastavky verejnej osobnej dopravy,
. propagéaciou a osvetou zvy$ovat atraktivitu verejnej osobnej dopravy,
. zavadzat zariadenia Inteligentnych dopravnych systémov vo vozidldch verejnej

osobnej dopravy,

podporovat stavby, modernizécie a elektrifikdcie Zelezniénych trati v ramci
systému integrovanej intermodalnej dopravy (IDS),

podporovat modernizéaciu vozového parku Zelezniénej dopravy,

podporovat rekonstrukciu a modernizaciu vybavenosti Zelezniénych a
autobusovych stanic a ich bezprostredného okolia,

podporovat a realizovat vystavbu debarierizovanych terminalov IDS ako
modernych prestupnych bodov integrujucich prevadzku zelezni¢nych a
autobusovych stanic a nastupnych cyklistickych bodov s dostatkom miest na
parkovanie.

3.4.5

Navrhovat
zlepsenia v oblasti
parkovacej
politiky v obci a
bezpecnosti
cestnej premavky
a pesej dopravy

rekonstruovat cestné komunikacie a odstavné plochy vratane parkovisk
zabezpecujuce pristup do turisticky atraktivnych a obytnych zdn, rekreacnych
oblasti a k turistickym bodom zaujmu,

podporovat a realizovat digitalizovan( vystavbu zachytnych, odstavnych a
parkovacich ploch integrovanej autobusovej dopravy, doplnkovej cyklistickej
vybavenosti obce (aj v okoli autobusovych a Zelezni¢nych stanic), terminalov a
prestupnych bodov,

- vybudovat, udrziavat a modernizovat systém zachytnych parkovisk pre

jednodnovych navstevnikov v rekreacnych zénach a v turistickych bodoch zaujmu,

» dobudovat a rekonstruovat chodniky pre pesich v rekreaénych lokalitdch a v

lokalitach s turistickym bodom zaujmu,

+ osadzat prvky upokojenia dopravy na vstupnych komunikacidch do obce a

rekreac¢nych lokalit,

. osadzat inteligentné signalizaéné zariadenia na prechody pre chodcov a osvetlovat

ich,

- realizovat koordinaciu a Udrzbu kriZovatiek a konstrukéno-technické Upravy

arovnovych krizovatiek,
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Kltcové indikatory Uspechu :

Povinné

- spracovat reviziu dopravného znacenia a podla potreby ho dopifiat a obnovovat

» zvySovat bezpelnost zranitelnych Ucastnikov cestnej premavky (odstranenie

. zabezpedovat bezbariérovost na miestnych komunikaciach (Gpravy priechodov pre

- zalat vyuzivat dostupné SMART technoldgie v statickej doprave,

- Dizka novych/modernizovanych Gsekov miestnych komunikacii a

- Pocet ks vozidiel v modernizovanom vozovom parku obce na alternativny

vodorovné a zvislé dopravné znacenie,

uzkych miest v pesej doprave, odstranovanie bariér pri prestupovani atd.) a
cestnej motorovej dopravy, minimalizovat jej negativne vplyvy na obyvatelstvo a
Zivotné prostredie,

chodcov),

pre zvySovanie bezpecnosti chodcov, cyklistov a in-line korculiarov v obci,
organizovat dopravnu vychovu a praktickd vychovu na dopravnom ihrisku.

chodnikov
Dizka novych Gsekov cyklochodnikov a znaéenych cyklotras na Gzemi obce

pohon

Volitel'né

» Objem prepravy vo verejnej osobnej doprave (VOD) a integrovanej doprave (ID)

» Dizka novych cyklokomunikécii kostrovej siete Zilinského kraja vyhradenych pre

zilinského kraja v regiéne Liptov

cyklistickl dopravu v regidne Liptov

Specificky ciel’ 3.5

ZlepSovat dostupnost a zvySovat efektivnost energetickej infrastruktiry

Opatrenie }Typové aktivity

3.5.1 Podporovat rozvoji+ podporovat realizaciu tras a zdrojov diverzifikujlcich plynarensku ststavu,
inZinierskych podporovat obnovu a modernizaciu plynarenskej sustavy,
isr:?:gs‘;truktﬁry podporovat projekty infrastruktiry vybudovanej na napéatovej Grovni 400 kV a
prenosu a obnovu, modernizaciu a rozsirovanie prenosovej a distribu¢nej sustavy v zmysle
distribtcie principu primeranosti,
elektriny a plynu podporovat pilotné projekty na vyuZitie geotermalnej energie na dialkové
a vykurovania vykurovanie, rozsirovanie centralneho zasobovania teplom, zdroje tepla na baze

biomasy a geotermalnej energie.

3.5.2 iZvysovat « zvy$ovat energetick( efektivnost verejnych budov a dosahovat energetické Gspory
?::;'életiCké budov v majetku alebo sprave miest a obci vratane rozsirovania obnovitelnych
uspory

samospravy a
obyvatel'stva aj s
vyuzitim OZE

+ dosahovat znizovanie produkcie sklenikovych plynov pri vyrobe energie

+ vypracovat energetické audity objektov vo vlastnictve samospravy,

zdrojov energie (OZE),

(zvySovanie Ucinnosti pri vyrobe energie, zamena paliv, energetické vyuZzivanie
odpadov, uskladiiovanie elektriny atd.),

podporovat regionalne centrum udrZatelnej energetiky,

podporovat vystavbu nizkoenergetickych budov na tzemi obce,

projekéne pripravovat a realizovat zniZenie energetickej spotreby v budovach vo
vlastnictve samospravy,

podporovat projekty zlepSovania tepelno-technickych vlastnosti bytovych domov a
verejnych budov vo vlastnictve samospravy formou zateplenia obvodovych murov
a striech a vymeny okien s cielom odstranenia systémovych poruch bytovych
domov,

podporovat ziskavanie solarnej energie vo verejnych budovach vlastnenych
samospravou,

budovat a rekonstruovat v obecnych objektoch tepelné hospodarstvo;
modernizovat vykurovacie systémy vratane rozvodov a hydraulického
vyregulovania, instalacie termoregulacnych ventilov, instalacie systémov merania a
riadenia za Ucelom zniZenia spotreby energie,

podporovat modernizacie bytovych domov za Géelom zniZenia spotreby energie,
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« zabezpedit modernizéciu, ekologizaciu a rozdirovanie verejného osvetlenia vratane
rekonstrukcie rozvodov a vymeny vybojkovych svietidiel za Usporné osvetlenie,
napr. LED svietidl3,

« zefektivnit prevadzkovy systém verejného osvetlenia.

Kltcové indikatory L’Jspechu

Povinné « Podiel energie z OZE na konecnej energetickej spotrebe samospravy (%)

Volitel'né « Vydavky samospravy na podporu OZE v eurach

Dosiahnuta miera energetickych Uspor v bytovych domoch

Energeticka certifikacia vyznamne obnovenych budov - pocet obnovenych budov
samospravy s energetickym certifikdtom/vycislené Uspory na energiach

Specificky ciel’ 3.6

Vytvérat podmienky pre moderné a adaptabilné vzdeldvanie

Opatrenie Typové aktivity
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3.6.1 {Zabezpedovat « zabezpecovat rozsirovanie predskolskej vychovy deti od 3 do 5 rokov vratane

modernizaciu rozéirenia kapacity materskych $kol,
:‘:ﬂ;‘:’é‘l’-'ibavema » rekonstruovat, modernizovat a stavebne upravovat objekty $kél a $kolskych
spravovania $kél a zariadeni s cielom zleps$it ich tepelno-izolaéné viastnosti a zvysit energetick(
gkolskych efektivnost budov,
zariadeni « na zakladnych Skoldch budovat a rekonstruovat odborné uéebne a laboratérid pre
polytechnickd vychovu, technické a prirodovedné zameranie, zvySovanie
remeselnych zrucnosti, jazykové ucebne a ucebne IKT,
« skvalithovat materidlno-technické vybavenie k6l a Skolskych zariadeni a
zatraktiviiovat Skolské prostredie,
podporovat rekonstrukcie, modernizéciu a zlepSovanie technického vybavenia
Skolskych kniznic,
revitalizovat aredly $kdl vratane detskych ihrisk, $portovych zariadeni pre deti a
mladeZ - uzavretych aj otvorenych s moznostou celoroénej prevadzky, zéhrad,
vratane prvkov zazitkového a inkluzivneho vzdelavania,
- zvy$ovat bezpeénost deti, Ziakov, persondlu a majetku $kolskych zariadeni (napr.
kamerové systémy),
- zlepSovat podmienky pre dochadzanie Ziakov a persondlu $koly do $kolskych
zariadeni na bicykli (cyklopristresky, cyklostojany...).

3.6.2 |Kvalithnym « podporovat tvorbu, inovécie a realizaciu vzdeldvacich programov zameranych na
vzdgléva'nim zvysSenie prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT
zvysovat zru¢nosti vratane finanénej gramotnosti, podnikatelskych vedomosti a
vedomostni L .

Groven a zruénosti ekonomickeho myslenia,
Jiakov « zabezpecovat aktivnu ndborovu politiku a zvy$ovanie atraktivity ucitelského
povolania,

. zvySovat profesijné kompetencie pedagogickych a odbornych zamestnancov $kdl v
procese odborného vzdelavania a pripravy v sulade s kvalifikanymi poZiadavkami,
potrebami Skoly a trhu prace,

. zabezpedit spoluprdcu medzi materskymi, zakladnymi a strednymi $kolami v
regiéne a fakultami VS pripravujdcimi uéitelov vratane podpory sietovania
vzdeldvacich organizacii na vSetkych stupnoch vzdelavania,

. zabezpecovat kontinudine zlep$ovanie kli¢ovych kompetencii Ziakov zakladnych $kal,

» v rémci legislativnych moznosti upravovat u¢ebné osnovy a obsahy uéebnych
predmetov a ¢o najviac prepajat teoretické a praktické vzdeldvanie na zakladnych
Skolach,
podporovat vzdeldvacie aktivity zamerané na chapanie stvislosti a makké zruénosti,

. podporovat zavddzanie environmentdlnej vychovy na $koldch (obehové
hospodarstvo, Miestna agenda 21 a pod.),

- podporovat aktivity zamerané na vytvorenie podmienok pre hybridné a distanéné
vzdelavanie,




« podporovat spolupracu v oblasti vymeny skisenosti pedagégov vo vychovno-
vzdeldvacom procese,

« podporovat spoluprace medzi poskytovatelmi vzdeldvania so zameranim pripravu,
vzdelavanie a profesijni mobilitu ucitelov, asistentov ucitelov a iného podporného
personalu pre vzdelavaci proces,

« vytvarat moznosti pre zvySovanie kvalifikacie a dalSieho vzdelavania
pedagogickych a odbornych zamestnancov, déstojné zivotné podmienky a
dostupnejsie byvanie (najomné byvanie) pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov $kol,

« zabezpecit mapovanie kvality poskytovania vzdelavacich sluzieb vo vybranych

oblastiach.
3.6.3 [Podporovat « adaptovat Skolské zariadenia na zariadenia s prvkami zazitkového vzdelavania,
neformalne a « vyuzivat mimoskolské zariadenia na realizaciu programov zazitkového vzdelavania,

zazitkové
vzdelavanie,
Specialne a

« organizovat pracovné stretnutia pre ucitelov o programoch kultdrnych institdcii a
ich vyuzitie na zazitkové ucenie pre dané vekové kategorie deti a Ziakov,

inklizne « podporovat nové formy a obsah zaujmového vzdeldvania,

vzdelavanie v + podporovat verejnoprospeéné projekty realizované Ziakmi a $tudentmi ZS a SS pre
skolskej aj verejny a stikromny sektor,

m|mosko|ske] 5 Nro_a . , . T P . .
&innosti a <« vyuzivat platformu na pravidelnd vymenu informacii o inovaciach vo vzdelavani a
zavadzat inovacie naJ_IepseJ, praxi, L ] o

do systému « aplikovat vypracované akcné plany inkluzivneho vzdelavania,

vzdelavania « zabezpedovat asistentov uéitelov a iného podporného personalu pre vzdeldvaci

proces,

« adaptovat $kolské zariadenia na zariadenia s prvkami inkluzivheho vzdeldvania a
modernizovat priestory pre inkluzivne vzdelavanie (triedy, uéebne, spolo¢né
priestory, internaty, arealy a i.) suvisiace s inovaciami vo vzdelavani,

« zabezpedovat bezbariérové prostredie v $kolach a v $kolskych zariadeniach,

» podporovat tvorbu, resp. inovécie a realizdciu programov kontinualneho
vzdelavania pedagogickych a odbornych zamestnancov s dérazom na inkluzivny
aspekt,

« podporovat tvorbu, inovaciu a realizaciu vzdeldvacich programov zameranych na
podporu inkluzivneho vzdelavania, napr. realizécia celodenného vychovného
systému, posobenie pedagogickych asistentov a odbornych zamestnancov,

« spristupfiovat sluzby infrastruktiry $kdl pre integraciu deti so $pecidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami,

« zlepSovat kvalitu, efektivnost a pristup k tercidrnemu a ekvivalentnému
vzdeldvaniu s cielom zvysit podet $tudujlcich a Uroven vzdelania, hlavne v pripade
znevyhodnenych skupin,

« vytvarat podmienky na $pecidlno-pedagogicky poradensky servis.

Kltcové indikatory Uspechu

Povinné + Priemerna Gspesnost ziakov ZS v narodnom testovani 5 a testovani 9

Volitel'né « Poéet zrekonstruovanych objektov $k6l a $kolskych zariadeni s ciefom zvysit ich
energetick( efektivnost

+ Miera pred¢asného ukonéenia ZS (%)

+ Pocet podporenych pilotnych aktivit a projektov inkluzivneho vzdelavania a
zazitkového vzdelavania

Specificky ciel’ 3.7

Zabezpelovat moderné, dostupné, kvalitné a efektivne socidlne a zdravotné sluzby

Opatrenie ypové aktivity

3.7.1 iSkvaIitﬁovat’a i< investovat do vystavby a modernizacie stavieb a vybavenia zariadeni socialnych
rozwjat i | sluZieb, a do vystavby a modernizacie infrastruktdry integrovanej zdravotnej
infrastruktaru starostlivosti,

isocialnych sluzieb | ; , . , . . . )
la sluiieyb i rekonstruovat budovy a modernizovat vybavenie dennych centier pre seniorov,
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zdravotnickych
zariadeni v obci

RS
o3

%

B

RS
o3

podporovat modernizaciu vybavenia existujlcich a rozvoj novovznikajucich
zdravotnickych zariadeni,

rozvijat infrastruktiru potrebn( pre poskytovanie novych a modernych druhov
socialnych sluzieb vratane rodinnych druhov sluzieb,

vybavit zariadenia socidlnych sluzieb tradi¢nymi a inovativhymi poméckami (kresla
pre imobilnych, antidekubitné matrace, evakua¢né pomdécky a pod.),
rekonstruovat existujlce zariadenia na zariadenia komunitného typu za Géelom
deinstitucionalizacie pobytovych socidlnych sluzieb, sluzieb socidlno-pravnej
ochrany a socialnej kurately,

podporovat infradtruktlru pre $pecializované sluzby,

rekonstruovat, rozsirovat a modernizovat vhodné stavebné objekty pre vytvorenie
priestorovych podmienok na poskytovanie a zabezpecenie komunitnej
starostlivosti v sulade s principmi deinstitucionalizacie sociélnych sluzieb,
rekonsdtruovat a rozsirit ubytovne pre socidlne slabych,

zriadit a prevadzkovat zariadenia nidzového byvania pre matky s detmi, Gtulku
pre zeny a matky s detmi a dalSie skupiny socialne odkazanych obyvatelov,
budovat a rozvijat zdzemie terénnych a ambulantnych socidlnych sluZieb,
podporovat vystavbu, rekondtrukciu a modernizaciu zariadeni sluZieb starostlivosti
o dieta do troch rokov (detské jasle) v zaujme zosuladenia rodinného a
pracovného zZivota s cielom zvySenia energetickej hospodarnosti budovy a
zlepsenia materidlno-technického vybavenia,

podporovat zariadenia a sluzby pre deti za Uéelom zosuladenia rodinného a
pracovného Zivota (jasle, Skolky, opatrovatelky deti),

vytvarat a implementovat efektivne nastroje pre zaélefiovanie rodi¢ov s malymi
detmi na trh prace po navrate z rodi¢ovskej dovolenky,

podporovat transformaciu velkokapacitnych zariadeni pre poskytovanie socialnych
sluzieb socialno-pravnej ochrany deti a socialnej kurately SPODaSK s celoro¢nym
pobytom a rozvoj alternativnych socialnych sluZieb komunitného charakteru,
podporovat etablovanie inovativnych zdravotnickych zariadeni a foriem
poskytovanej starostlivosti, napr. neurorehabilitacné centra, centra pre pacientov s
neurodegenerativnymi ochoreniami, centra pre stavy vyzadujluce intenzivnu
starostlivost, centrd podpory, zariadenia pre poskytovanie rehabilitaénych a
terapeutickych sluzieb a pod.,

podporovat integraciu a vyuZivanie telemedicinskych technoldgii a digitalizacie do
praxe v zdravotnictve,

podporovat ambulantn( lekadrsku starostlivost s cielom jej lepSej dostupnosti,
podporovat a rozvijat terénne formy zdravotnej starostlivosti,

sUstredit pozornost na aktivity vedlce k prevencii a podpore zdravia obyvatelstva,
budovat zariadenia opatrovatelskej starostlivosti so zdravotnickymi sluzbami.

3.7.2

Udrziavat a
rozsirovat sluzby
pre seniorov,
znevyhodnené
osoby a l'udi v
nepriaznivej
socialnej situacii a
kontinualne
zvySovat ich
kvalitu

zabezpedovat nastroje na pravidelny monitoring a vyhodnocovania potrieb
obcanov, poZiadaviek seniorov, znevyhodnenych o0so0b a fudi v nepriaznivej
socialnej situacii,

poskytovat podporu vo forme poskytnutia priestorov na &innost a finanénych
prispevkov pre kluby zdravotne postihnutych a kluby seniorov,

podporovat vyuZivanie modernych technoldgii v socidlnych a zdravotnych
sluzbach,

podporovat vznik partnerstiev na miestnej a regionalnej trovni pri planovani
opatreni v socialnej oblasti,

podporovat zrovnopravnenie financovania verejnych a neverejnych poskytovatelov
socialnych sluZieb a vyssia miera zapajania neverejnych poskytovatelov do
poskytovania socialnych sluzieb,

podporovat integraciu poskytovanych socidlnych sluZieb s inymi druhmi verejnych
sluzieb (ako napr. sluzby zamestnanosti, zdravotnej sluzby atd’) za ucelom
realizacie tzv. case managementu,

podporovat inovativne typy pobytovych sluZieb na komunitnej Grovni,
podporovat zriadenie integrovaného poradenského centra pravnych sluZieb v
oblasti socialnych sluzieb a zdravotnej starostlivosti,

podporovat vznik a fungovanie poskytovatelov schopnych zabezpelovat potrebné
spektrum socialnych sluzieb, sluZieb socidlnopravnej ochrany a socialnej kurately,
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% posilfiovat pracu s komunitou a scitlivovanie verejnosti k prijimatelom socidlnych
sluzieb,

% podporovat a rozvijat terénne formy socidlnych sluZieb, napifianie a vyuzivanie
informacného systému o poskytovani socialnych sluzieb,

% rieSit debarierizaciu a odstrariovat bariéry pre telesne, zrakovo, sluchovo a inak

postihnutych vo verejnych budovach a na verejnych priestranstvach,

podporovat prepravnu sluzbu (socidlny taxik),

podporovat projekty zabezpedujlce pomoc pre ob&anov bez pristresia,

. organizovat prednasky v dennych centrach a kluboch ZTP osdb,

podporovat prechod poskytovania socidlnych sluzieb socidlno-pravnej ochrany deti

a socialnej kurately (SPODaSK) v zariadeni na komunitn( formu a podporovat

vytvaranie vhodnych priestorovych podmienok pre poskytovanie tohto druhu

sluzby,

% zlepSovat kvalitu sluZieb SPODaSK vratane vzdeldvania zamestnancov, pripravy
prijimatelov, pripravy komunity a rieSenia priestorovych podmienok, v ktorych sa
poskytuje prislu§na starostlivost,

% vytvarat podmienky a podporné modely pre udrZanie a stabilizéciu lfudskych
zdrojov v zdravotnictve a v socidlnych sluzbach,

% vypracovat manual dobrej praxe spojenej so skisenostami a uéinnymi postupmi v

regione pri rieSeni globalnej pandémie sposobenej koronavirusom COVID-19.

R
o3

R
5

B3

Ry
5

3.7.3 {Posilfiovat < podporovat zriadenie zdravotnickych centier prevencie podpory duSevného a
prevenciu a telesného zdravia,
podporu N

% podporovat skvalitnenie vzdeldvania a vychovy k zdravému Zivotnému $tylu (vo
vSetkych vekovych kategoriach obyvatelov vratane vychovy k zdraviu na skolach),

% zabezpelovat pravidelny monitoring a hodnotenie zdravotného stavu obyvatelov,

% zaviest pozicie $kolskych a komunitnych sestier,

% realizovat preventivne a terapeutické programy v oblasti duevného a telesného

dusevného a
telesného zdravia
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zdravia,
< podporovat rozvoj $portu a $portovych aktivit ako preventivnheho modelu podpory
zdravia.
3.7.4 Rozsirovat < dobudovat a modernizovat zariadenia/priestory pre dobrovolnicke a komunitné

moznosti a aktivity,
;!itl‘é;:::sti pre % zaviest systematickd podporu dobrovolnictva a komunitnej prace a podporovat
podporu budovanie kapacit aktérov realizujucich dobrovolnicke aktivity a aktivity na
dobrovol'nictva, posilnenie komunity,
komunitnych < podporovat vznik partnerstiev na miestnej a regiondlnej Grovni pri planovani a
sluZieb a poskytovani sluZieb pre komunitu,

komunitnej prace .. . tavit schémy na podporu dobrovolnictva a komunitného ivota na miestnej

urovni,aj v spolupraci so sukromnym sektorom, ktory podporuje projekty
spoloCenskej zodpovednosti,

% nastavit finanéné a nefinanéné ndstroje na podporu miestneho rozvoja vedeného
komunitou, spolupriace komunit a dobrovolnictva (napr. mikrogranty,
regrantingové schémy),

% podporovat modernizaciu infradtruktiry pre volnocasové aktivity v komunite,

% investovat do revitalizacie nevyuzivanych objektov vo vlastnictve samospravy v
prospech iniciativ a projektov podporujucich komunitny Zivot vratane kultdrnych
sluzieb (kniznice, Citarne, kluby a pod.),

% dobudovat a modernizovat zariadenia/priestory pre volhodasové aktivity a
zadujmovu &innost,

% zaviest nové formy prace s komunitou,

% podporovat ekosystém pre fungovanie socialnej ekonomiky.

Kltcové indikatory Uspechu

Povinné « Kapacity terénnych, ambulantnych a pobytovych socialnych sluzieb (pocet
klientov) v obci

- Pocet zastabilizovanych poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti v obci
Pocet obyvatel'ov, ktori sa aktivne zapajaju do obecného diania
prostrednictvom dobrovol'nickych aktivit




Volitel'né « Podiel obyvatelov ohrozenych chudobou alebo socidlnym vylicenim

- Pomer klientov zo zariadeni zapojenych do procesu DI, ktori zostali v zariadeni,
voci klientom, ktori byvaju samostatne

- Podiel obyvatelov, ktori st informovani o socialnej politike samospravy

» Pocet kompletne bezbariérovych sluzieb v obci

» Poclet poberatelov pomoci v hmotnej nddzi

Specificky ciel’ 3.8

Vytvérat zodpovedajlice podmienky pre byvanie pre vietky skupiny obyvatelov

Opatrenie }Typové aktivity

3.8.1 iZvysovat kvalitu a |+ spracovat koncepciu rozvoja byvania, ktorou sa zabezpecia zodpovedajlice
d9stur_most podmienky pre byvanie pre vSetky skupiny obyvatelstva,
byvania formou podporovat rozdirovanie, modernizaciu a vystavbu dostupnych obecnych

ystavby alebo . , , , . S . . .
Kri::‘l:oz;ch najomnych bytovych domov alebo odkupenie bytovych jednotiek bezného alebo

najomnych bytov niz8ieho $tandardu spolu s prislichajldcou technickou vybavenostou na Géely
bezného a najomného byvania podla koncepcie rozvoja bytovej politiky,

|:|izsieho + budovat alebo prenajimat malometrdZne a nizko$tandardné byty pre socidlne
standardu

znevyhodnené skupiny obyvatelstva,

+ zlepsit podmienky v pristupe k pitnej vode a kanalizacii vo vybranych oblastiach a
v suvislosti s vybranymi ciefovymi skupinami,
nastavit podmienky spoluprace a koordinovat aktérov pri rieSeni dostupnosti

byvania.
3.8.2 {Zabezpedovat + spracovat a aktualizovat pasport lokalit byvania a ich vybavenosti,
postupne + vypracovat zdsady (regulativy) architektonickych $tandardov jednotlivych obytnych

dob_ud?v’alye a zdn s prihliadnutim na miestnu tradiciu, kultdru a histériu a integrovat ich do
revitalizaciu

existujacich regulativov Uzemného planu obce,
obytnych zén + podporovat revitalizaciu obytnych zén (obcianska vybavenost, cesty, chodniky,
MHD, verejna zelen, ihriska atd").
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3.8.3 |Pripravovat + vy€lenit a pripravit plochy pre vystavbu IBV,
podmienky pre + budovat inZinierske siete pre rozvoj bytovej vystavby,
individualnua rekonstruovat inZinierske siete obce, primarne v obytnych zénach,
hromadnu bytovu , . , . . . . .
vystavbu (IBV a « podporovat vystavbu bytovych domov podla koncepcie rozvoja bytovej politiky,
HBV) + prijimat opatrenia v slvislosti s vystavbou nizkoenergetickych rodinnych domov

(IBV) na ukor bytovych domov (HBV).

Klicové indikatory Uspechu

Povinné + Pocet dokoncenych rodinnych domov a bytov vratane najomnych bytov za
rok (celkovo)

Volitel'né « Podet bytov v sprdve obce, ktoré je mozné poskytnit na ndjomné byvanie

« Podiel 0sOb zo socidlne znevyhodnenych skupin a 0séb v bytovej nudzi, ktorym
samosprava poskytla byvanie

+ Spotreba pitnej vody v domacnostiach v litroch na obyvatela a deri (I/obyv./den)

Specificky ciel’ 3.9

Zvy3ovat bezpecénost obyvatelov a navstevnikov a zlep$ovat ochranu ich Zivota, zdravia a majetku

Opatrenie }Typové aktivity

3.9.1 {Zabezpecovat + vytvorit jednotny informadny systému zberu Udajov o trestnej a inej

verejny poriadok a;  protispolo¢enskej innosti,

E:ier:f::l?tzeame . zvySovat bezpelnost obyvatelov a ndvstevnikov obce a zabezpelovat ochranu ich
7 . V. ’ e . ’ ’ . ’

podmienky na ma]Vetku ,rozswovanlm a modernlz:aaou kamerového systému a rozsirovanim

predchadzanie moznosti pripojenia na Pult centralnej ochrany,

mimoriadnych




mimoriadnych
situacii

udalosti a riesenie |-

. vytvarat a podporovat partnerstva v oblasti prevencie kriminality a inej

. vytvarat podmienky pre vznik a ¢innost poskytovatelov sluZieb pri ochrane zdravia,

+ v pripade mimoriadnych udalosti viest krizovy $tab a podporovat zachranné,

. v pripade mimoriadnych udalosti a potreby poskytovat nidzové zdsobovanie a

. vykonavat edi¢nl a osvetovu &innost v civilnej ochrane.

dobudovat pripojenie elektronického monitorovacieho zariadenia pre monitoring
seniorov a osamelych ludi,

prijat preventivne opatrenia na zniZenie kriminality a vandalizmu monitorovanim
verejnych priestranstiev,

zabezpedovat verejny poriadok v rizikovych lokalitach zvysenou hliadkovou
¢innostou a monitorovanim,

protispolo¢enskej ¢innosti a prepajat verejnych a neverejnych poskytovatelov
sluzieb pri ochrane zdravia, Zivota a majetku obyvatelov a navstevnikov,
budovat kapacity poskytovatelov sluZieb pri ochrane zdravia, Zivota a majetku
obyvatelov a navstevnikov,

Zivota a majetku obyvatelov a navstevnikov,

ochrafiovat ob¢anov rizikovych skupin pred tym, aby sa stali obetou trestnej
¢innosti, prednaskovou a preventivnou &innostou v predskolskych zariadeniach,
$kolach, kluboch déchodcov a inych zariadeniach, viest informaéné a osvetové
kampane,

zabezpecovat hlasnu a informaénu sluzbu,

zabezpedovat ochranu pred poZiarmi a prirodnymi hrozbami,

podporovat &innost Dobrovolného hasi¢ského zboru (DHZ), ktory pdsobi v oblasti
ochrany zdravia a bezpecnosti — protipoZiarna ochrana, protipovodnova ochrana,
civilnd ochrana (CO),

podporovat aktivity hasi¢ov a zdchrandrov a vytvérat podmienky pre ich &innost
vratane budovania kapacit a modernizacie vybavenia,

z pohladu prevencie zlep$ovat protipoZiarnu ochranu na verejnych budovéch a v
domacnostiach,

realizovat chybajlce protipovodfiové opatrenia,

lokaliza¢né a likvidacné prace, ktoré spocivaju hlavne v zachrane os6b, poskytnuti
predlekarskej a lekarskej pomoci, vyslobodzovani 0s6b a v odsune zranenych,

ubytovanie, zabezpelovat CO Ukryty a evakudcie, vykondvat protiradiaéné a
protichemické opatrenia, organizovat pripravu sil a prostriedkov civilnej ochrany a
pripravu ob¢anov na sebaochranu a vzadjomnu pomoc,

3.9.2 iZlepsSovat
prevenciu
socialno-
patologickych
javov

Kltcové indikatory Uspechu

» viest informacéné a osvetové kampane a zabezpecovat vzdeldvanie v oblasti

zabezpedovat pravidelny monitoring subjektivheho vnimania bezpeénosti obéanmi
s dérazom na rizikové skupiny obyvatelstva,

podporovat obdiansku participaciu a deradikalizaciu v rdmci prevencie kriminality a
inej protispoloCenskej ¢innosti,

podporovat preventivne programy zamerané na vybrané socio-patologické javy na
Skolach a u dalsich rizikovych skupin obyvatelstva s dérazom na minoritné skupiny
obyvatelstva,

podporovat vytvéranie nizkoprahovych centier pre deti a mladez,

predchadzania socidlno-patologickym javom.

Povinné - Pocet evidovanych trestnych cinov a inej protispolocenskej ¢innosti v obci
za rok
Pocet novych lokalit monitorovanych kamerovym systémom v obci
Volitel'né - Vybudovany a fungujuci systém pripojenia elektronického monitorovacieho

-~ Objem finan¢nych prostriedkov samospravy urcéenych na podporu aktivit

. Pocet vyrieSenych mimoriadnych situacii zachrannymi zloZzkami za rok

zariadenia pre monitoring seniorov a osamelych fudi

podporujlcich komunitny Zivot za rok
Pocet evidovanych trestnych ¢inov maloletych a mladistvych pachatelov za rok
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PRIORITA 4: LepsSie spravovanie obce a veci verejnych

Strategicky ciel’ 4: Dosiahnut lep$ie spravovanie veci verejnych s podporou optimalizacie riadiacich procesov a
zvySovanim kvality komunikécie samospravy s obéanmi, digitdlnou dostupnostou sluZzieb samospravy a s pomocou
partnerstiev izemnej spoluprace.

Specificky ciel’ 4.1

Opatrenie

4.1.1 iZabezpedovat
otvorenie
samospravy a
podnikania pre
nové elektronické
sluzby a
digitalizaciu dat

Skvalitfiovat sluzby obéanom a optimalizovat procesy riadenia a komunikacie samospravy

Typové aktivity

pravidelne aktualizovat informacéné systémy samospravy a verejnej spravy pre
efektivne riadenie a rozhodovanie,

zabezpedit efektivnejSie vyuzivanie existujicich modulov informacnych systémov
(IS) samospravy a verejnej spravy,

rozsirovat oblasti prace s informaciami v samosprave a verejnej sprave tak, aby
tieto mali podobu otvorenych dat a boli komplexne a konzistentne zhromazdované
a spracované v jednom IS,

podporovat digitdlnu transformdaciu samospravy, verejnej spravy a nové typy
elektronickych sluzieb a zabezpedit pristup k sluzbdm pre vietkych ob&anov
vratane zdravotne postihnutych a znevyhodnenych oséb a umoznit im vybavenie
poziadaviek prostrednictvom elektronickej komunikacie,

podporovat zavedenie elektronickych sluZieb samospravy pre podnikatelov,
identifikovat a podporovat inovaény potencidl samospravy a verejnej spravy
vyuzivanim otvorenych dat,

vytvarat datovu zakladiiu a priklady dobrej praxe v koordinacii so Statistickym
Uradom SR,

podporovat pilotné projekty v oblasti ddtového manaZmentu a vyuZivania GIS na
urovni regidnu (zdielané datové pracovisko),

podporovat manaZzment (dajov verejnej spravy a kybernetick(l bezpeénost,
roz$irovat eGovernment v prospech ob&anov, podnikatelov a dal$ich subjektov
pbsobiacich na Uzemi samospravy,

zlepovat a rozsirovat poskytovanie geografickych informécii pre verejnost
prostrednictvom webového GIS portalu,

implementovat elektronicky, plne automatizovany portalovy systém nahlasovania
podnetov a poZiadaviek obc¢anov,

podporovat digitalizaciu podnikania (tvorba a modernizacia e-shopov, podpora
online prezentacie),

podporovat spoloéné cezhraniéné a medzinarodné projekty a SMART pristupy v
miestnych verejnych sluzbach.

4.1.2 Zefektiviiovat
spravovanie a

vyuzivanie majetku
vo vlastnictve obce |

spracovat pasportizdciu nehnutelného majetku samospravy,

posudit stav, efektivnost a Gc¢elnost vyuZivania budov v majetku samospravy,
zmapovat a vysporiadat dubiézny majetok samospravy,

realizovat aktivnu pozemkov politiku vratane pozemkovych Gprav,

zaviest transparentné vykazovanie hospodarenia s majetkom a verejnymi zdrojmi,
rozdirovat a skvalitfovat GIS databédzu dat o majetku samospravy,

aplikovat spolodensky zodpovedné a zelené verejné obstaravanie,

neustale zlepSovat vyber dani a poplatkov a vymahanie pohladavok.

4.1.3 iZlepsovat kvalitu
pracovného
prostredia pre
zamestnancov
aradov
samospravy a
podporovat ich
d'alSie vzdelavanie

rekondtruovat a modernizovat budovu obecného Uradu (zateplenie a vymena
otvorovych konstrukcii, vymena elektroinstalécie a pocitaovych sieti,
modernizacia osvetlenia, hydraulické vyregulovanie vykurovacieho systému,
klimatizacia a vzduchotechnika priestorov, interiérové vybavenie, hygienické
zariadenia, spoloc¢né kuchynky s posedenim atd.),

zabezpecfovat moderné a vykonné technické vybavenie pre spolahlivl a
bezporuchovl prevadzku informacnych systémov a pracu zamestnancov,
zabezpeclovat skvalitnenie a zefektivnenie pracovného prostredia zamestnancov
samospravy (napr. vybudovanie regeneracnej zény pre zamestnancov so
socialnym zazemim a i.),
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zvySovat bezpecnost a ochranu 0séb a majetku samospravy zavedenim
monitorovania vnutornych priestorov verejnych budov,

modernizovat registratirne pracovisko,

vytvorit digitalny archiv dokumentov a zdielané pracovisko na digitalizaciu
dokumentov s dostato¢nym technickym vybavenim (skenery) a personalnym
zabezpecenim,

zefektivnit a sprehladnit pracu uradnikov,

implementovat a udrzZiavat systém riadenia kvality podla ISO 9001/2000 a
zabezpedovat pravidelny procesny audit obecného uradu,

systematicky mapovat dopyt a ponuku celoZivotného vzdeldvania,
navrhndt, implementovat a aktualizovat systém pravidelného vzdeldvania
pracovnikov samospravy,

poskytnat pracovnikom samospravy podporu pri ich zvy$ovani kvalifikacie a
zrucnosti.

4.1.4

Podporovat
zavadzanie
inovativnych,
experimentalnych
a pilotnych rieseni
na arovni
samospravy,

a podnikatel'ov

miestnych zdruzeni: .,

identifikovat a podporovat inovaény potenciadl podnikov v obci pre zavadzanie
SMART a zelenych rieseni,

podporovat budovanie partnerstiev zameranych na inovaény rozvoj a
medzisektorové riesenia,

podporovat projekty spoluprace podnikov a vyskumnych organizacii a investicie
podnikov do vyskumu a inovacii (modernizacia technoldgii, procesov a postupov),
podporovat digitdlnu transformaciu podnikov,

implementovat medzisektorové riedenia a vystupy cezhraniénej spoluprace, napr.
v oblasti obehového hospodarstva, zdravia, aplikacie zelenych rieSeni a energetiky
a pod.,

zapajat samospravu a neziskovy sektor do pilotnych projektov v oblasti inovécii,
know how transfer, SMART, medzisektorovych a zelenych rieseni,

iniciovat a podporovat &innost existujlcich a novych odvetvovych klastrov a
klastrovych iniciativ v jednotlivych oblastiach podnikania, ako aj ich sietovanie v
medzinarodnom priestore.

4.1.5

a transparentne
komunikovat s
obcanmi

Efektivne, otvorene;:

zaviest procesy participacie s verejnostou najma v oblasti pripravy a
pripomienkovania strategickych a koncep¢nych dokumentov, zapojenia verejnosti
do pripravy spolo¢nych projektov,

umoznit obéanom samospravy erpat ¢ast verejnych financii v podobe dotdacii,
pravidelne organizovat stretnutia s ob&anmi (mladeZ, $tudenti, seniori,
podnikatelia atd.) k ziskavaniu spatnej vézby a zberu podnetov,

pravidelne monitorovat spokojnost ob¢anov so sluzbami samospravy formou
prieskumov a prostrednictvom diskusii na r6zne odborné témy,

vyuzivat véetky dostupné medidlne kandly na poskytovanie aktudlnych informacii
o diani v samosprave (obecny rozhlas, TV, tlatené a online periodika, obecny web,
verejné tabule, plagatovacie plochy, socialne siete a iné),

modernizovat a spravovat vlastné tradi¢né a online medidlne kanaly vo vlastnictve
samospravy,

pravidelne komunikovat so zastupcami médii,

podporovat zverejfiovanie informdcii nad rdmec zakona na principe , otvorenej
samospravy".

Klicové indikatory Uspechu

Povinné

Pocet projektov a aktivit obce pripravovanych participativnym sp6sobom
Pocet pracovnikov samospravy, ktori sa zGCastfnuju pravidelného vzdelavania

Volitel'né

Rozsirenie poskytovania geografickych informacii pre verejnost prostrednictvom
webového GIS portalu

Podiel obyvatelov, ktori st spokojni s mierou informovanosti a kvalitou informacii
o dolezitych opatreniach, rozhodnutiach a aktivitdch samospravy

Podiel obyvatelov, ktori maju pocit, Ze sa m62u zapojit do chodu obce

Pocet vytvorenych partnerstiev zameranych na inovacny rozvoj a medzisektorové
rieSenia
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Specificky ciel’ 4.2

Opatrenie

Podporovat rozvoj a;

skvalitnenie

prenosovej kapacity .

infrastruktary
internetu, a tym
zlepsSovat pristup k
informaciam a
komunikaénym
technolégiam

Zlep3Sovat digitalnu dostupnost a podporovat rozvoj ,informacnej spoloénosti*

}Typové aktivity

podporovat rozvoj pevnych optickych chrbticovych sieti a sieti poslednej mile
pripojenia na internet,

podporovat zriadenie a rozSirovanie siete internetu v obci,

podporovat skvalitnenie stic¢asného plosného pokrytia vidieckeho Gzemia
mobilnym Sirokopasmovym pripojenim na internet signalom siete 4G,
podporovat rozvoj pokrytia izemia mobilnym Sirokopasmovym pripojenim na
internet signalom siete 5G a naslednych sieti,

pri zachovani vysokej triedy bezpeénosti zabezpedit pre siet a informacné
systémy samospravy aplikacie vyuzivajlce ,internet veci®,

realizovat a roz$irovat verejn Wi-Fi siet vo verejnych budovach, na verejnych
priestranstvach a vo verejnej hromadnej doprave.

4.2.2

Skvalitiovat
existujice
informacné sluzby
samosprav a
rozsirovat ich
sluzby digitalnym
sposobom

Kltcové indikatory Uspechu

Povinné

modernizovat technické a softvérové vybavenie zasadacich miestnosti a
kontaktnych miest s obanmi,

zriadit a vybudovat centrd prvého kontaktu obéanom a navétevnikom (turistické
informacné centra),

skvalitfiovat, zefektiviiovat a integrovat poskytovanie sluzieb v centrach prvého
kontaktu ob¢anom a navstevnikom (turistické informacné centra),

zleps$it dostupnost sluzieb pre obéanov a ndvstevnikov zvy$enim poétu
parkovacich miest, zlepsenim moznosti parkovania bicyklov a i.,

= vybudovat zdny pre ob&anov pristupom na internet v centrach prvého kontaktu

obc¢anom a navstevnikom.

» Modernizovany obecny rozhlas

Volitel'né

» Pocet domacnosti s rychlym a superrychlym Sirokopasmovym pristupom na

internet

Specificky ciel’ 4.3

Budovat a podporovat partnerstva Gzemnej spoluprace

Opatrenie

Posiliiovat miestnu, |-

regionainu,
nadregionalnu,
cezhrani¢na a
medzinarodnu
spolupracu aktérov
uzemnej spoluprace

| ypové aktivity

podporovat zdielané kapacity pre riadenie regiondlneho a miestneho rozvoja
na uzemi UMR Liptov,

podporovat systém spoluprace a transferu know-how pre zavadzanie inovacii
vratane socialnych inovacii do regiondlneho rozvoja a tvorby politik,
podporovat vznik klastrov, zdujmovych zdruZeni a siefovania na miestnej,
regionalnej, nadregiondlnej a medzinarodnej Grovni,

podporovat existujice miestne zdujmové zdruzenia (MAS, OOCR, ZMOS,
mikroregiony a i.),

pravidelne sa z(&astfiovat stretnuti Gzemnej a tematickej spoluprace v
regione Liptov v ramci klicovych sektorov regionalneho rozvoja.

posilnit cezhraniénld a medzindrodn( spolupréacu,

aktivne vyhladavat cezhraniénych a medzindrodnych projektovych
partnerov pre aktérov Uzemnej spoluprace a organizovat s nimi pracovné
stretnutia,

podporovat prioritné a kli¢ové rozvojové projekty a iniciativy cezhraniénej
spolupréce s Polskou republikou a Ceskou republikou,

byt aktivni v i&asti na cezhraniénych a medzindrodnych odbornych
podujatiach k prenosu know-how a skusenosti zo zahranicia do regiénu,
podporovat spolupracu s ¢lenskymi krajinami V4 a Karpatského dohovoru
(aktivity v ramci jednotlivych protokolov) v kontexte podpory buducej
europskej makroregionalnej stratégie pre karpatsky region.

® Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Liptovska Tepld na roky 2023 - 2030




Kltcové indikatory Uspechu

Povinné < Pocet novych partnerstiev obce na miestnej, regionalnej,
cezhrani¢nej a medzinarodnej izemnej spolupraci

Ry
5

Volitel'né Poclet aktérov, ktori s sticastou partnerstiev zemnej spoluprace

» Pocet zrealizovanych podujati, aktivit a projektov s regionalnymi partnermi

Pocet zrealizovanych podujati, aktivit a projektov s nadregionalnymi

partnermi

< Pocet novych medzinarodnych partnerstiev

< Pocet realizovanych medzinarodnych/cezhrani¢nych podujati, aktivit a
projektov

B3

2
o3
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